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ಪ್ಾಾರ 5.20, ಎನ್.ಇ.ಪಿ 2020 

“ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳ (ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ) ಸಾಮಾನಯ ಮಾಗಗದಶಿಗ ಸೂತ್ರಗಳನನು 2020ರಲಿ್ಲ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಗನವುದನ. ಇದನನು ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿಯ (ನ್ಾಯಷನಲ್ ಕ್ೌನ್ಸಿಲ್ ಫಾರ್ ಟಿೀಚರ್ 

ಎಜನಕ್ ೀಷನ್- ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ) ಮರನರಚಿತ್ ನೂತ್ನ ಸವರೂಪವಾದ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳ ನ್ಸಗದ್ಧ ಸಂಸ ೆಯನ  
(ಪ್ರರಫ ಷನಲ್ ಸಾಟಂಡರ್ಡಗ ಸ ಟಿಟಂಗ್ ಬಾಡಿ- ಪಿ.ಎಸ್.ಎಸ್.ಬಿ) ಸಾಮಾನಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಮಂಡಳಿ (ಜನಲರಲ್ ಎಜನಕ್ ೀಷನ್ ಕ್ೌನ್ಸಿನ್- 

ಜಿ.ಇ.ಸಿ) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರೂಪಿಸಿದ . ಇದನನು ಎನ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ, ಎಸ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ.ಎಸ್, ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳು ಹಾಗೂ 

ಪರದ ೀಶಗಳಲ್ಲಿನ ಶಿಕ್ಷಕರ ಜ ೂತ ಗ  ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್  ನಡ ಸಿ ರೂಪಿಸಿರನವುದಲಿದ , ಈ ಪರಕ್ರರಯೆಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಸಿದಿಪಡಿಸನವ 

ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ ಪರಿಣಿತ್ ಸಂಸ ೆಗಳು, ವೃತ್ತಿಪರ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ ೀತ್ರದ ಪರಿಣತ್ ಸಂಸ ೆಗಳು ಹಾಗೂ ಉನುತ್ ಶಿಕ್ಷಣ 

ಸಂಸ ೆಗಳ ಜ ೂತ ಗೂ ಸಮನವಯ ಸಾಧಿಸಿದ . ವಿವಿಧ ಮಟ್ಟಗಳ ಪರಿಣತ್ತ/ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪಾತ್ರ ಹಾಗೂ ಆ 

ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಅವರಲ್ಲಿರಬ ೀಕ್ಾದ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಕನರಿತ್ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ಒಳಗ ೂಂಡಿವ . ಹಾಗ ಯೆೀ 
ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ ನಡ ಸನವ ಪರತ್ತ ಹಂತ್ದ ಕ್ಾಯಗಕ್ಷಮತ  ಮೌಲಯಮಾಪನಕ್ ಾ ಅಗತ್ಯವಾದ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಕೂಡ ಇದನ 
ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ಇನನು ಇದನ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸ ೀವಾಪೂವಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯಗಕರಮದ ವಿನ್ಾಯಸದ ಬಗ ೆಯೂ 

ಮಾಹಿತ್ತಯನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ಇದನನು ರಾಜಯಗಳು ಕೂಡ ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬಹನದಾಗಿದನು, ಸ ೀವಾ ಅವಧಿ, ವೃತ್ತಿಪರ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಪರಯತ್ುಗಳು, ವ ೀತ್ನ ಹ ಚಚಳಗಳು, ಪದ ೂೀನುತ್ತಗಳು ಹಾಗೂ ಇತ್ರ ಮನುಣ ಗಳು ಸ ೀರಿದಂತ  ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿ 
ನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಎಲಿ ಅಂಶಗಳನನು ಇದನ ನ್ಸಧಗರಿಸನತ್ಿದ . ಇದರಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ ೀವ ಯ ಅವಧಿ ಅರ್ಥವಾ ಹಿರಿತ್ನದ ಆಧ್ಾರದ ಮೀಲ   
ಪದ ೂೀನುತ್ತ ಹಾಗೂ ವ ೀತ್ನ ಹ ಚಚಳ ಮಾಡಲಾಗನವುದ್ಧಲಿ. ಬದಲ್ಲಗ  ಮೌಲಯಮಾಪನಗಳ ಆಧ್ಾರಿತ್ವಾಗಿ ನಡ ಯಲ್ಲದ .  
ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳನನು 2030ರಲಿ್ಲ ಪರಿಶಿೀಲ್ಲಸಲಾಗನವುದನ ಹಾಗೂ ಪರಿಷಾರಿಸಲಾಗನವುದನ. ಇದಾದ ಬಳಿಕ ಪರತ್ತ 10 

ವಷಗಗಳಿಗ ೂಮೆ ವಯವಸ ೆಯ ಫಲದಾಯಕತ್ವವನನು ಕಟ್ನಟನ್ಸಟಿಟನ ಪಾರಯೀಗಿಕ ವಿಶ ಿೀಷಣ ಗ ೂಳಪಡಿಸಿ, ಅದರ ಆಧ್ಾರದಡಿ 

ಪರಿಷಾರಿಸಲಾಗನವುದನ” 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

“ಯಾವ ಶಾಲ ಯಲ್ಲಿ ಪರತ್ತ ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಆ ಶಾಲ ಯಲ್ಲಿ ಉತ್ಿಮ ಸಾವಗತ್ ಮತ್ನಿ ಕ್ಾಳಜಿಯ ಅನನಭವ ಪಡ ಯನತಾಿನ್ ೂೀ 
ಅದ ೂಂದನ ಉತ್ಿಮ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ ೆಯಾಗಿರನತ್ಿದ . ಅಲಿ್ಲ ಸನರಕ್ಷಿತ್ ಹಾಗೂ ಉತ ಿೀಜನಕ್ಾರಿ ಪರಿಸರವಿರನತ್ಿದ . ಅಲಿ್ಲ ಅನ್ ೀಕ ವಿಧದ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅನನಭವಗಳನನು ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ . ಇನನು ಅಲಿ್ಲ ಎಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ಉತ್ಿಮವಾದ ಭೌತ್ತಕ ಮೂಲಸೌಕಯಗ 

ಹಾಗೂ ಅನನಕೂಲಕರವಾದ ಸೂಕಿ ಸಂಪನೂೆಲಗಳು ಲಭಯವಿರನತ್ಿವ . ಈ ಎಲಿ ಗನಣಲಕ್ಷಣಗಳನನು ಹ ೂಂದ್ಧರನವುದನ ಪರತ್ತ 

ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಸ ೆಯ ಗನರಿಯಾಗಿರಬ ೀಕನ. ಇದ ೀ ವ ೀಳ , ವಿವಿಧ ಸಂಸ ೆಗಳು ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಣದ ಎಲಿ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಅಪರಿಮಿತ್ 

ಸಮನವಯ ಹಾಗೂ ಹ ೂಂದಾಣಿಕ್  ಇರಬ ೀಕನ.'' 

“A good education institution is one in which every student feels welcomed and 

cared for, where a safe and stimulating learning environment exists, where a wide 

range of learning experiences are offered, and where good physical infrastructure 

and appropriate resources conducive to learning are available to all students. 

Attaining these qualities must be the goal of every educational institution. 

However, at the same time, there must also be seamless integration and 

coordination across institutions and across all stages of education”. 
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ಧರೀ್ಂದೊ ಪೊಧಾನ್ 

ಮಾನಯ ಶಿಕ್ಷಣ,  

ಕ್ೌಶಲಾಯಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ 

ಉದಯಮಶಿೀಲತ  ಸಚಿವರನ, 
ಭಾರತ್ ಸಕ್ಾಗರ 

ಶಾಸಿಿ ಭವನ್, ನವದ ಹಲ್ಲ -110001 

 

     

ದ ೀಶದ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಪರ್ಥ ಉತ್ೃಷಟತ ಯ ಕಡ ಗ  ಸಾಗನವಂತ  ಮಾಡನವಲ್ಲಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀತ್ತ (ಎನ್.ಇ.ಪಿ) 2020 

ಮಾಗಗದಶಗಕನಂತ  ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಲ್ಲದ . ಮನಂದಾಲ ೂೀಚನ್ ಯನಳಳ ದೃಷ್ಟ್ಟಕ್ ೂೀನದ ೂಂದ್ಧಗ  ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ವಯವಸ ೆಗ  ಹ ೂಸ 

ಮಾಗಗ ತ ೂೀರಲ್ಲದ . ಇದನ ಜ್ಞಾನ ಹಂಚಿಕ್ ಯನನು ಮಾತ್ರವಲಿ, ಬದಲ್ಲಗ   21ನ್ ೀ ಶತ್ಮಾನದ ಸವಾಲನಗಳು ಹಾಗೂ ಅವಕ್ಾಶಗಳಿಗ  
ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಅಣಿಗ ೂಳಿಸಲನ ಅತ್ಯಗತ್ಯವಾದ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಉತಾಿಹ, ತಾಕ್ರಗಕ ಚಿಂತ್ನ್  ಹಾಗೂ ಸೃಜನ್ಾತ್ೆಕ ಗನಣಗಳನನು ಬ ಳ ಸನತ್ಿದ .  

ಭವಿಷಯದ ಜನ್ಾಂಗದ ಬನದ್ಧಿಮತ ಿಯನನು ರೂಪಿಸನವಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ನ್ಸಣಾಗಯಕ ಪಾತ್ರ ವಹಿಸನತಾಿರ  ಎಂಬನದನನು ಒಪುುವ ಜ ೂತ ಗ  
ಅಗತ್ಯ ಸಾಧನಗಳು ಹಾಗೂ ಜ್ಞಾನವನನು ಶಿಕ್ಷಕರನ ಹ ೂಂದ್ಧರನವುದನ ಕೂಡ ಮನಖ್ಯ ಎಂಬನದನನು ಎನ್.ಇ.ಪಿ ಗನರನತ್ತಸನತ್ಿದ . 
ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಅಭಾಯಸಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ಮಾಗಗಸೂಚಿಗಳನನು ನ್ಸರೂಪಿಸನವ ಮೂಲಕ 

ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣವನನು ಖಾತ್ರಿಪಡಿಸಲನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು ಅಗತ್ಯ. ಶಿಕ್ಷಕರಲ್ಲಿ ಕ್ೌಶಲಗಳು, ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ರೂಪಿಸನವಲ್ಲಿ ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ನ್ಸಣಾಗಯಕ ಪಾತ್ರ ವಹಿಸನತ್ಿವ .  

ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿಯನ  (ಎನ್.ಸಿ,ಟಿ.ಇ) ಮಾಗಗದಶಗನಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಯೀಜನ್  (ನ್ಾಯಷನಲ್ ಮಿಷನ್ 

ಫಾರ್ ಮಂಟ್ರಿಂಗ್-ಎನ್.ಎಮ್.ಎಮ್) ಕನರಿತ್ನ ನ್ಸೀಲ್ಲಪುಸಿಕ (ಬೂಿಬನಕ್) ವನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿದ . ಇದನ ಕ್ ೈಪಿಡಿಗಿಂತ್ ಹ ಚ್ಾಚಗಿ 

ಸಮಗರ ದಾಖ್ಲ ಯಾಗಿದನು, ಉತ್ೃಷಟ ಮಾಗಗಸೂಚಿಯಾಗಿದನು, ವೃತ್ತಿಜಿೀವನದ ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ ಪರಿಣತ್ತ 

ಮಟ್ಟಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನ್ಸರಿೀಕ್ಷಿತ್ ಜವಾಬಾುರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳನನು ಇದನ ಸುಷಟಪಡಿಸನತ್ಿದ . ಇದನ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಳಿಗ  ಅಗತ್ಯವಿರನವ 21ನ್ ೀ ಶತ್ಮಾನದ ಕ್ೌಶಲಗಳ  ಂದ್ಧಗ  ಅವರನನು ಸಜನುಗ ೂಳಿಸಲನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ರಚನ್ಾತ್ೆಕ ಚ್ೌಕಟ್ಟನನು 
ಒದಗಿಸನತ್ಿದ . ಈ ಮೂಲಕ ಕ್ರರಯಾತ್ೆ ಜಗತ್ತಿನಲ್ಲಿ ಬದನಕಲನ ಮಾತ್ರವಲಿದ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿಹ ೂಂದಲೂ ಮನಂದ್ಧನ ಪಿೀಳಿಗ ಯನನು 
ಅಣಿಗ ೂಳಿಸನತ್ಿದ .   

ನ್ಸರಂತ್ರ ಪರಯತ್ುಗಳ ಫಲವಾಗಿ ನಮೆ ದ ೀಶದ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ವಯವಸ  ೆಸಕ್ಾರಾತ್ೆಕ ಪರಿವತ್ಗನ್ ಗಳಿಗ  ಸಾಕ್ಷಿಯಾಗಲ್ಲದನು, ಮನಂದ್ಧನ 

ಪಿೀಳಿಗ ಗಳಿಗ  ಅನನಕೂಲ ಕಲ್ಲುಸಲ್ಲದ  ಎಂಬ ಬಗ  ೆನನಗ  ವಿಶಾವಸವಿದ .  

(ಧರೀ್ಂದೊ ಪೊಧಾನ್ )

ಸಂದೆೀಶ 



 

 

 



ಸಂದೆೀಶ 

ಅನನಪೂಣ್ ದೆೀವಿ 

ಗೌರವನ್ಸವತ್ ರಾಜಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರನ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಭಾರತ್ ಸಕ್ಾಗರ 

ಎಲಿರಿಗೂ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣವನನು ಖಾತ್ರಿಪಡಿಸನವ ಜ ೂತ ಗ  ಬ ೂೀಧನ್ಾ ವೃತ್ತಯಿನನು 
ಎತ್ಿರಕ್ ಾೀರಿಸನವ ಬದಿತ ಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಪಿರ ಮಾನದಂಡಗಳು 
(ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ) ಪರಮನಖ್ ಮೈಲ್ಲಗಲನ ಿ ನ್ಸಮಿಗಸಿವ . ಬಿಗಿಯಾದ ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್ , 
ಸಂಶ  ೀಧನ್  ಜ ೂತ ಗ  ಈ ಕ್ ೀತ್ರದಲ್ಲಿನ ಶಿಕ್ಷಣತ್ಜ್ಞರನ, ಪರಿಣತ್ರನ, ತ್ಜ್ಞ ಸಮಿತ್ತಗಳು 
ಹಾಗೂ ಇತ್ರ ಮಧಯಸೆಗಾರರ ಸಹಭಾಗಿತ್ವದಲ್ಲ ಿ ಈ ದಾಖ್ಲ ಯನನು ರೂಪಿಸಲಾಗಿದ . 
21ನ್ ೀ ಶತ್ಮಾನದಲ್ಲ ಿ ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ ಬ ೂೀಧನ್ ಯನನು ವಿವರಿಸನವ ಅಗತ್ಯ ಜ್ಞಾನ, 

ಕ್ೌಶಲಗಳು ಹಾಗೂ ಇತ್ಯರ್ಥಗಗಳನನು ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ಒಳಗ ೂಂಡಿವ . 
ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಿಗ ದಾಖ್ಲ ಯನ ಸಮಗರ ಚ್ೌಕಟ್ಟನನು ಒದಗಿಸನತ್ಿದ . ಇದನ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಕನರಿತ್ ಸುಷಟ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು ರೂಪಿಸನವುದನ ಮಾತ್ರವಲಿ, ವೃತ್ತ ಿ ನ್ಸವಗಹಣ ಗ  
ಅಗತ್ಯವಾದ ನ್ ೈತ್ತಕತ , ವಿಷಯ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಪುರಾವ  ನ್ಸಮಾಗಣದಂತ್ಹ ನ್ಸರಂತ್ರ 

ಪರಗತ್ತಯ ಸಂಸೃತ್ತಯನನು ಕೂಡ ಪ್ರೀಷ್ಟ್ಸನತ್ಿದ .   

ಈ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವಲ್ಲ ಿ ನ್ಸಣಾಗಯಕ ಪಾತ್ರ ವಹಿಸಿದ ಎಲ ಿ

ಮಧಯಸೆಗಾರರನ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿಗ  (ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ) ನ್ಾನನ ನನು 
ಹೃದಯಪೂವಗಕ ಧನಯವಾದಗಳನನು ತ್ತಳಿಸನತ ಿೀನ್ .  

********************************************************************************* 

ಸಂದೆೀಶ  
 

ಸಂಜಯ್ ಕುಮಾರ್, 

ಐ.ಎ.ಎರ್ಸ 

ಕ್ಾಯಗದಶಿಗ 

ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಸಾಕ್ಷರತ  
ಇಲಾಖ , 

ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವಾಲಯ, 

ಭಾರತ್ ಸಕ್ಾಗರ 

ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀತ್ತ  (ಎನ್.ಇ.ಪಿ) 2020 ಭಾರತ್ದಲ್ಲ ಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ವಲಯದಲ್ಲಿ 
ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ ಸನಧ್ಾರಣ ಗಳನನು ತ್ಂದ್ಧದ .  ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ ಹಾಗೂ ಎಲಿರಿಗೂ 

ಗನಣಾತ್ೆಕ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀಡನವ ಗನರಿಯನನು ಸಾಧಿಸನವ ಉದ ುೀಶದ್ಧಂದ ಈ ನ್ಸೀತ್ತ ಬ ೂೀಧನ 

ವೃತ್ತಿಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ನ್ಸದ್ಧಗಷಟವಾಗಿ ಒತ್ನ ಿನ್ಸೀಡಿದ  ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಎಲ ಿಸನಧ್ಾರಣ ಗಳ 

ಕ್ ೀಂದರ ಬಿಂದನವನ್ಾುಗಿ ಮಾಡಿದ . ಎನ್.ಇ.ಪಿ 2020ರ ಎಲ ಿ ಉದ ುೀಶಗಳನನು 
ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ನಟಕ್ ೂಂಡನ ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿಯನ (ಎನ್.ಸಿ,ಟಿ.ಇ) ಶಿಕ್ಷಕರ 

ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಪಿರ ಮಾನದಂಡಗಳ (ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ) ಉತ್ಮಿ  ಸಾಮಾನಯ ಸ ಟ್ 

ಅನನು ವಿನ್ಾಯಸಗ ೂಳಿಸಿ, ಗನರಿಯನನು ತ್ಲನಪಲನ ಸಮಗರ ಮಾಗಗಸೂಚಿ ದಾಖ್ಲ ಯನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿದ . ಸರಣಿ ಸಂದಶಗನಗಳು/ ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ 

ಷ ೀರನದಾರರ ಜ ೂತ ಗಿನ ಸಹಯೀಗದ ೂಂದ್ಧಗ  ಈ ದಾಖ್ಲ ಯನನು ತ್ಳಮಟ್ಟದ್ಧಂದ ಹಿಡಿದನ 
ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳ ಸಂಶ  ೀಧನ್ ಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಸಿದಿಪಡಿಸಲಾಗಿದ . ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮರ್ಥಯಗ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವಲ್ಲಿ ಈ ಮಾಗಗಸೂಚಿ ದಾಖ್ಲ ಯನ ಒಂದನ ವ ೀಗವಧಗಕವಾಗಿರಲ್ಲದ  
ಹಾಗೂ ಜಾಗತ್ತಕ ಮಾನದಂಡಗಳಿಗ  ಸರಿಸಮನ್ಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಲನ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಲ್ಲದ .  

ಈ ಕ್ಾಯಗದಲ್ಲಿ ತ ೂಡಗಿರನವ ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ ಹಾಗೂ ಎಲಿ ಮಧಯಸೆಗಾರರಿಗ  ನ್ಾನನ 
ಅಭಿನಂದನ್ ಗಳನನು ಸಲ್ಲಿಸನತ ಿೀನ್ .  

 
 



 

 



 

 ಸಂದೆೀಶ 

ಪ್ರೊ. ಯೀಗೆೀಶ್ ಸಂಗ್ 

ಮನಖ್ಯಸೆರನ, ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ, 

ನವದ ಹಲ್ಲ 

. 

 

 

 

 

 

ಎನ್.ಇ.ಪಿ 2020 ಉನುತ್ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಬ ೂೀಧನ್ ಗ  ಮಹತ್ವ ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ . ಇದನ ಶಿಕ್ಷಕರ 

ಕ್ ಲಸದ ಮಹತ್ವ ಹಾಗೂ 21ನ್ ೀ ಶತ್ಮಾನದ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಸೂಚಿಸನತ್ಿದ . ನಮೆ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಉದ ುೀಶಗಳನನು ಪೂರ ೈಸಲನ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಹ ೂಂದ್ಧರನವ 

ಶಿಕ್ಷಕರನನು ರೂಪಿಸನವ ಗನರಿಯನನು ಶಿಕ್ಷಕರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಪಿರ ಮಾನದಂಡಗಳ ಮೀಲ್ಲನ 

ಮಾಗಗಸೂಚಿಗಳ ದಾಖ್ಲ  ಹ ೂಂದ್ಧದ . ಕ್ ಲಸ ಹಾಗೂ ವತ್ಗನ್ ಯಲ್ಲಿ ಉನುತ್ 

ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಸಾಧಿಸಲನ ಜವಾಬಾುರಿಯನತ್ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಒಂದನ ವ ೀದ್ಧಕ್  
ಕಲ್ಲುಸನತ್ಿದ . ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ನ್ ೈತ್ತಕತ , ಪರಬಲ ವಿಷಯ ಜ್ಞಾನ, ವೃತ್ತಿಪರ 

ಸಂಬಂಧಗಳು, ವೃತ್ತ ಿಬ ಳವಣಿಗ  ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಯೀಜನ್ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ್ಹ ಶಿಕ್ಷಕರ 

ವತ್ಗನ್  ಮೀಲ  ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರನವ ಸಾಮಾನಯ ಮಾನದಂಡಗಳು ಗಮನ 

ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಕರಿಸಿವ . ಎಲಿರಿಗೂ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀಡನವ ಗನರಿ ತ್ಲನಪುವ ಹಾದ್ಧಯಲ್ಲಿ 
ಸೂೂತ್ತಗ ಮನ್ ೂೀಭಾವವನನು ಉತ ಿೀಜಿಸಲನ ಎಲಿ ಮಧಯಸೆಗಾರರ ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ 

ಸಹಯೀಗವನನು ನ್ಾನನ ಎದನರನ ನ್ ೂೀಡನತ್ತಿದ ುೀನ್ . 

********************************************************************************** 

 ಸಂದೆೀಶ 

 

ಕೆಸಾಂಗ್ ವೆೈ. ಶೆಪ್ಾ್ 
ಐ.ಆರ್.ಎರ್ಸ 

ಸದಸಯ ಕ್ಾಯಗದಶಿಗ 

ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ, ನವದ ಹಲ್ಲ  

ಭಾರತ್ದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣದ ಗನಣಮಟ್ಟವನನು ಸನಧ್ಾರಣ  ಮಾಡನವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲ ಿ ಶಾಸನಬದಿ 
ಸಂಸ ೆಯಾದ ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿಯನ (ಎನ್.ಸಿ,ಟಿ.ಇ) ಅನ್ ೀಕ 

ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳನನು ಕ್ ೈಗ ೂಂಡಿದ . ಗನಣಮಟ್ಟದ ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಪರಕ್ರರಯೆಯಲ್ಲಿ 
ಉನುತ್ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಪೂವಾಗಪ ೀಕ್ಷಿತ್ ಅಗತ್ಯವ ಂದನ ಎನ್.ಇ.ಪಿ 2020 ಗನರನತ್ತಸಿದ . 
ಇದಕ್ ಾ ಅನನಗನಣವಾಗಿ ಎನ್.ಇ.ಪಿ 2020 ಪಾಯರಾ 5.20 ರಲ್ಲಿ ಹ ೀಳಿರನವಂತ  ಎನ್.ಸಿ,ಟಿ.ಇ, 

ಯನ.ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಗಾಗಿ ಮಾಗಗದಶಿಗ ದಾಖ್ಲ ಯನನು ಹ ೂರತ್ಂದ್ಧದ . ಇದನ ಶಿಕ್ಷಕರನ 
ಏನನನು ತ್ತಳಿದ್ಧರಬ ೀಕನ, ಅವರನ ಹ ೀಗ  ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ 21ನ್ ೀ ಶತ್ಮಾನದಲ್ಲ ಿ

ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ ಬ ೂೀಧನ್  ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲಿ ಅವರ ವೃತ್ತಿ ಬ ಳವಣಿಗ  ಹ ೀಗಿರಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಅವರನ ಹ ೀಗ  
ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಬ ೀಕನ ಎಂಬನದನನು ವಿವರಿಸನತ್ಿದ . ನ್ ೈಪುಣಯತ ಯ ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಒಬಬ 
ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಇರಬ ೀಕ್ಾದ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳು ಹಾಗೂ ಅವರ ಕನರಿತ್ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳು ಅರ್ಥವಾ 

ವೃತ್ತಿಬದನಕ್ರನ ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲರಿಬ ೀಕ್ಾದ ಅನನಭವವನನು ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಒಳಗ ೂಂಡಿದ .  
 

ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಿಗ ದಾಖ್ಲ ಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವಿನ್ಾಯಸಗ ೂಳಿಸನವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲ ಿ

ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಿದ ನನು ಎಲ ಿ ಹಿರಿಯರನ ಹಾಗೂ ಕರಡನ ಸಮಿತ್ತ ಸದಸಯರಿಗ  ನ್ಾನನ 
ಕೃತ್ಜ್ಞತ ಗಳನನು ಸಲ್ಲಿಸನತ ಿೀನ್ . ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ.ಯ ಇಡಿೀ ತ್ಂಡಕ್ ಾ ನನು ಮಚನಚಗ  ಸೂಚಿಸನತ ಿೀನ್ .  
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ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

 
 

ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀತ್ತ 2020 (ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020) ಭಾರತ್ದಲ್ಲನಿ ಶಿಕ್ಷಣ ವಯವಸ ಯೆ ಮೂಲಭೂತ್ ಸನಧ್ಾರಣ ಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕನನನು 
ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಕರಿಸಿದ . ಶಿಕ್ಷಣ ಎನನುವುದನ ನ್ಸರಂತ್ರ ಪರಕ್ರರಯೆಯಾಗಿದನು, ಪರತ್ತಯಬಬ ನ್ಾಗರಿಕನ ಜಿೀವನದ ಮೀಲ  ಪರಿಣಾಮ ಬಿೀರನತ್ಿದ . 
ಹಾಗ ಯೆೀ ಈ ಪರಕ್ರರಯೆಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕನೂ ನ್ಸಣಾಗಯಕ ಪಾತ್ರ ವಹಿಸನತಾಿನ್ . ಶಿಕ್ಷಕರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು 
(ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ) ಸಾಧಯವಿರನವ ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಡ ಯಲನ ಎಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗೂ ಸಮಾನವಾದ ಅವಕ್ಾಶವನನು ಖಾತ್ತರಪಡಿಸನವ 

ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020ರ ಉದ ುೀಶವನನು ಪೂಣಗಗ ೂಳಿಸಲನ ಪರಯತ್ತುಸನತ್ಿದ . ಶಾಲ ಯ ಎಲಾಿ  ಹಂತ್ಗಳಲೂಿ ಎಲಾಿ ಮಕಾಳಿಗೂ 

ಬ ೂೀಧಿಸಲನ ಸಾಧಯವಾಗನವಂತ  ಎಲಾಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಉತಾಿಹಿಗಳಾಗಿರನವಂತ ,  ಶರಮದಾಯಿಗಳು, ಉತ್ಿಮ ಅಹಗತ , ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಸಿದಿತ  
ಹಾಗೂ ಸಾಧನಗಳನನು ಹ ೂಂದ್ಧರನವುದನನು ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಖಾತ್ತರಪಡಿಸನತ್ಿದ . ಹಿೀಗಾಗಿ ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಗ  ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಪರತ್ತಭ  
ಹ ೂಂದ್ಧರನವವರನನು ಸ ಳ ಯಬ ೀಕ್ರರನವುದನ ಈ ಕ್ಷಣದ ಅಗತ್ಯವಾಗಿದ . 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ವೃತ್ತಿಜಿೀವನದ ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಗನರನತ್ತಸಲನ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಅವಕ್ಾಶ ಕಲ್ಲುಸನತ್ಿದ . ಇದರ ೂಂದ್ಧಗ  
ಎಲಾಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಿದಿತ , ಅಭಾಯಸ ಹಾಗೂ ನ್ಸವಗಹಣ  ಸನಧ್ಾರಣ ಗ  ಇದನ ಮಹತ್ವ ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ . ಮಾನದಂಡಗಳು ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಿತ್ 

ನ್ಸೀತ್ತಗಳು ಎನ್.ಇ.ಪಿ.- 2020 ಮೂಲಭೂತ್ ತ್ತ್ವಗಳಿಗ  ಅನನಗನಣವಾಗಿದನು, ಶಿಕ್ಷಣ ವಯವಸ ೆಗ  ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡಲ್ಲದ . ಹಾಗ ಯೆೀ  
ಎಲಿರಿಗೂ ಅತ್ನಯನುತ್ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀಡನವ ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020 ನ್ಸೀತ್ತಯ ದೂರದೃಷ್ಟ್ಟಗ  ಬ ಂಬಲ ನ್ಸೀಡಲ್ಲದ . ಸ ೀವಾಪೂವಗ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳನನು ರೂಪಿಸಲನ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತ ಿ ನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಎಲಿ ಅಂಶಗಳನನು ನ್ಸಧಗರಿಸಲನ ಕೂಡ 

ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಲ್ಲದ .  

ಶಿಕ್ಷಕರ ಕ್ೌಶಲಾಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಮಾಡನವ ಪರಯತ್ುಗಳ ಪರತ್ತಫಲವನನು ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು ಪಡ ಯನತಾಿರ . ವೃತ್ತಿಯ ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲ ಿ

ಶಿಕ್ಷಕರಿಂದ ಏನನನು ನ್ಸರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ ಪರಿಣಿತ್ತಯ ವಿವಿಧ ಮಟ್ಟಗಳು, ಹಾಗ ಯೆೀ ಪರತ್ತಯಂದಕೂಾ ಅಗತ್ಯವಾದ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಬಗ  ೆಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ವೃತ್ತಪಿರ ಮಾನದಂಡಗಳು ಸೂೆಲ ವಿವರಣ ಯನನು ನ್ಸೀಡಲ್ಲವ . ವೃತ್ತಪಿರ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 

ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ 2030ರಲ್ಲಿ ಪರಿಶಿೀಲ್ಲಸಲಾಗನವುದನ ಹಾಗೂ ಪರಿಷಾರಿಸಲಾಗನವುದನ. ಆ ಬಳಿಕ ವಯವಸ ೆಯ ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿತ್ವದ ಬಗ  ೆ
ಕಟ್ನಟನ್ಸಟಿಟನ ಪಾರಯೀಗಿಕ ವಿಶ ಿೀಷಣ ಯ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲ ಿಪರತ್ತ 10 ವಷಗಕ್ ೂಾಮೆ ಪರಿಶಿೀಲನ್  ಹಾಗೂ ಪರಿಷಾರಣ  ನಡ ಯಲ್ಲದ . 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣದ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿ (ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ) ಶಾಸನಬದಿ ಸಂಸ ೆಯಾಗಿದನು, ಇದನನು ಶಿಕ್ಷಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯೆುಗ  ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 

ಮಂಡಳಿ (ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ ಕ್ಾಯಿದ ), 1993 ಸಾೆಪಿಸಿದ . ದ ೀಶಾದಯಂತ್ ಸ ೀವಾಪೂವಗ ಹಾಗೂ ಸ ೀವ ಯಲ್ಲಿರನವ ಶಿಕ್ಷಕರ ಯೀಜಿತ್ 

ಹಾಗೂ ಸಂಘಟಿತ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಯಿನನು ಇದನ ಕಡಾಾಯಗ ೂಳಿಸಿದ . ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಅನನು ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವಾಲಯದ ಅಧಿಕೃತ್ ಆದ ೀಶದ 

ಮೀರ ಗ  2021ನ್ ೀ ಬಜ ಟ್ ನಲ್ಲ ಿಘೂೀಷ್ಟ್ಸಲಾಗಿತ್ನ ಿ ಹಾಗೂ ಈ ಕ್ಾಯಗವನನು ಮನನುಡ ಸನವ ಜವಾಬಾುರಿಯನನು ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ.ಗ  
ವಹಿಸಲಾಗಿತ್ನಿ. ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ವಿವಿಧ ವಿಚ್ಾರಗಳ ಮಧಯಸೆಗಾರರಿಂದ ಸಿವೀಕರಿಸಿದ ಮಾಹಿತ್ತಗಳು ಹಾಗೂ ಸಲಹ ಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲ ಿ

ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ದಾಖ್ಲ  ಸಿದಿಪಡಿಸಲನ ತ್ಜ್ಞರ ಸಮಿತ್ತಯಂದನನು ರಚಿಸಲಾಗಿತ್ನ.ಿ MyNEP2020 ಪ್ರೀಟ್ಗಲ್ ನಲ್ಲಿ 2021ನ್ ೀ 
ಸಾಲ್ಲನ ಏಪಿರಲ್ ನಲ್ಲ ಿ ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್  ಮೂಲಕ ಪಾರರ್ಥಮಿಕ ಸಂಶ  ೀಧನ್  ನಡ ಸಲಾಗಿತ್ನಿ. ದಾಖ್ಲ  ಸಿದಿಪಡಿಸನವಲ್ಲ ಿ

ಸಮಗರ ಸನಸಂಬದಿತ  ಕ್ಾಪಾಡಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಹಂತ್ ಹಂತ್ವಾದ (ಕರಮಾನನಗತ್) ವಿಧ್ಾನದಲ್ಲಿ ಸಲಹ ಗಳು/ಮಾಹಿತ್ತಗಳನನು 
ಆಹಾವನ್ಸಸಲಾಗಿತ್ನಿ. ಇನನು ವಿವಿಧ ಕ್ ೀತ್ರಗಳ ಆಯು ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಗನಂಪಿನ್ಸಂದ ಪರಶಾುವಳಿಯಂದರ ಮೂಲಕ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಕ್ಾಮಂಟ್ಿ 
/ಮಾಹಿತ್ತಗಳನನು ಆಹಾವನ್ಸಸಲನ ದ್ಧವತ್ತೀಯ ಸಂಶ  ೀಧನ್ ಯನನು ನಡ ಸಲಾಗಿತ್ನಿ.  

1. 
  ಪರಿಚಯ 
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ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

ಅಂತಾರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದಲ ಿೀ ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಅನನಸರಿಸಲನ ನ್ಾಲನಾ ರಾಷರಗಳ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ದಾಖ್ಲ ಗಳ 

ತ್ನಲನ್ಾತ್ೆಕ ಅಧಯಯನ ನಡ ಸಿ ವರದ್ಧಯಂದನನು ಸಿದಿಪಡಿಸಲಾಯಿತ್ನ. ತ್ಜ್ಞರ ಸಮಿತ್ತ ಅನ್ ೀಕ ಚಚ್ ಗಗಳು ಹಾಗೂ 

ಪರಿಷಾರಣ ಗಳನನು ನಡ ಸನವ ಮೂಲಕ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಪಾರರ್ಥಮಿಕ ಕರಡನ ಪರತ್ತಯನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿತ್ನ ಹಾಗೂ 2021ರ 

ನವ ಂಬರ್ 17ರಂದನ ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ ವ ಬ್ ಸ ೈಟ್ ಹಾಗೂ MyGov portalನಲ್ಲ ಿಪರಕಟಿಸಿತ್ನ.ಿ ಇದ ೀ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ 

ಪಾರರ್ಥಮಿಕ ಕರಡನಪರತ್ತಗ  ಮಾಹಿತ್ತಗಳು/ ಅಭಿಪಾರಯಗಳನನು ತ್ಳಮಟ್ಟದ ಸಂಸ ೆಗಳಿಂದ ಸಂಗರಹಿಸಲನ ದ ೀಶಾದಯಂತ್ ಶಿಕ್ಷಣ ತ್ಜ್ಞರನ, 
ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಆಡಳಿತಾಧಿಕ್ಾರಿಗಳು, ಶಿಕ್ಷಕ ಶಿಕ್ಷಣತ್ಜ್ಞರನ, ಎಚ್.ಒ.ಡಿ.ಗಳು, ಎಸ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ.ಎಸ್.ಗಳು, ಡಯಟ್ ಗಳು, 
ಪಾರಂಶನಪಾಲರನ, ಶಿಕ್ಷಕರನ (ಸಕ್ಾಗರಿ/ಖಾಸಗಿ), ಎನ್.ಜಿ.ಒ.ಗಳು, ಇತ್ರ ಮಧಯಸೆಗಾರರ ಜ ೂತ ಗ  15  ಮನಕ ಿ ಚಚ್ ಗಗಳನನು 
ನಡ ಸಲಾಗಿತ್ನಿ. 

ಇದ ೀ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಪಾರರ್ಥಮಿಕ ಕರಡನಪರತ್ತಯಲ್ಲಿನ ವಿವರಣ ಗ  ದ ೀಶಾದಯಂತ್ ಶಿಕ್ಷಕರನ, ಪಾರಂಶನಪಾಲರನ, ಡಯಟ್ಿ (ಡಿ.ಐ.ಇ.ಟಿ), 

ಎಸ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ.ಎಸ್ ಜ ೂತ ಗ  5 ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್ಾ ಸಭ ಗಳನನು ನಡ ಸಲಾಗಿದ .  ಸಾಧನಗಳು/ ವಿಧ್ಾನಗಳು ಹಾಗೂ 

ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ದಾಖ್ಲ ಯಲ್ಲ ಿಉಲ ಿೀಖಿಸಿರನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳ ಮೌಲಯಮಾಪನಕ್ ಾ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಲಹ ಗಳನನು ಸಿವೀಕರಿಸನವುದನ 
ಕೂಡ ಇದರ ಉದ ುೀಶವಾಗಿದ . ಇನನು ಮೂರನ್ ೀ ಹಂತ್ದ ಸಂಶ  ೀಧನ್ ಯಲ್ಲಿ ಮಧಯಸೆಗಾರರ ಸಲಹ ಗಳು/ಮಾಹಿತ್ತಗಳನನು 
ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಅಂತ್ತಮ ಕರಡನಪರತ್ತ ಸಿದಿಪಡಿಸಲನ ಬಳಸಲಾಗಿತ್ನಿ. ಇನನು ಈ ಅಂತ್ತಮ ಕರಡನ ಪರತ್ತಯನನು 2022ರ ಮಾಚ್ಗ 

29ರಂದನ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಗಾಗಿ ಸಾೆಪಿಸಿರನವ ಸಮಿತ್ತ ಮನಂದ್ಧಡಲಾಯಿತ್ನ, ಪಾರಯೀಗಿಕವಾಗಿ ಪರಿೀಕ್ಷಿಸಲನ ಇದಕ್ ಾ ಅನನಮೀದನ್  
ಕೂಡ ನ್ಸೀಡಲಾಯಿತ್ನ.  ದ ೀಶಾದಯಂತ್ ಕ್ ೀಂದರ ಸಕ್ಾಗರದ ಅಧಿೀನದಲ್ಲಿರನವ 75  ಶಾಲ ಗಳಲ್ಲಿನ (25 ಕ್ .ವಿ.ಎಸ್ + 25 ಎನ್.ವಿ.ಎಸ್ 

+25 ಸಿ.ಬಿ.ಎಸ್.ಇ) 1,175 ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಕರಿಸಿ ಪಾರಯೀಗಿಕವಾಗಿ ಜಾರಿ ಮಾಡನವ ಮೂಲಕ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಿಗ 

ದಾಖ್ಲ ಯ ಜಾರಿ ಹಾಗೂ ಅದರ ಪರಿಣಾಮದ ಮೌಲಯಮಾಪನ ನಡ ಸಲಾಯಿತ್ನ.  

ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020 ಪಾಯರಾ 5.20ನಲ್ಲ ಿಉಲ ಿೀಖಿಸಲುಟಿಟರನವ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು (ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ) ಎಲ ಿ

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗೂ ಅತ್ನಯನುತ್ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಡ ಯಲನ ಸಮಾನವಾದ ಅವಕ್ಾಶ ಕಲ್ಲುಸನವ ಗನರಿ ಹ ೂಂದ್ಧದ . ಎಲಿ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗೂ ಉತಾಿಹಿ, ಆಸಕಿ, ಅತ್ನಯನುತ್ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಹಗತ  ಹ ೂಂದ್ಧರನವ, ವೃತ್ತಿಪರ ತ್ರಬ ೀತ್ತ ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ಹಾಗೂ 

ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಸಿದತಿ  ಮಾಡಿಕ್ ೂಂಡಿರನವ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಬ ೂೀಧನ್  ಮಾಡಲನ ಸಾಧಯವಾಗನವಗಬ ೀಕ್ ಂಬ ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020ರ ಗನರಿಯನನು 
ಸಾಧಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವಂತ್ಹ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಿಗಯನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಪಿಡಿಸಲಾಗಿದ . ಇದನ ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತಿ ನ್ಸವಗಹಣ  
ಹಾಗೂ ಇತ್ರ ಮನುಣ ಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ್ಹ ಎಲ ಿ ವಿಚ್ಾರಗಳನನು ನ್ಸಧಿಗಸನವ ಗನರಿ ಹ ೂಂದ್ಧದ . ಇದ ೂಂದನ ಗನಣಮಟ್ಟದ 

ವಿವರಣ ಯಾಗಿದನು, ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳು/ಮಟ್ಟಗಳಲ್ಲಿ ವಾಯಖಾಯನ್ಸಸನತ್ಿದ .  

ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ.ಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಗನಣಮಟ್ಟದ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಕ್ ೀಂದರ (ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಕೂಯ) ಎಂಬ ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ವ ೀದ್ಧಕ್  ಒಂದನನು ಸಾೆಪಿಸಲಾಗಿದ . 
ಇದನ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಜವಾಬಾುರಿ ಹ ೂತ್ತಿರನವ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಸಂಪುಟ್ವನನು ಹ ೂಂದ್ಧರಲ್ಲದ . ಹ ಚನಚ ಸಂಪನೂೆಲ 

ವಿಕ್ರಿಗಳು/ಏಜ ನ್ಸಿಗಳನನು ಸೃಷ್ಟ್ಟಗಾಗಿ ಮಧಯಸೆಗಾರರನ /ಅನನಷಾಾನಗ ೂಳಿಸನವ ಏಜ ನ್ಸಿಗಳ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ವೃದ್ಧಿ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳನನು ಕೂಡ 

ನಡ ಸಲಾಗನವುದನ.  

ಹ ೂಸ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀತ್ತಯ ಶಾಲಾ ರಚನ್ ಗ  (5+3+3+4) ಅನನಗನಣವಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ನ್ಸಗದ್ಧಪಡಿಸಿರನವ ನ್ಸರಿೀಕ್ಷಿತ್ ಕ್ೌಶಲಗಳ ಮಟ್ಟವನನು 
ತ್ಲನಪಲನ ಸಾಧಯವಾಗನವಂತ  ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಯನನು ಅನನಷಾಾನಗ ೂಳಿಸಬಲಿ ಮಾನದಂಡಗಳು ಹಾಗೂ ಸಂಸ ೆಗಳನನು ರಾಜಯಗಳು 
/ಕ್ ೀಂದಾರಡಳಿತ್ ಪರದ ೀಶಗಳ ಸಕ್ಾಗರಗಳು ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬಹನದನ.  

 



 

3 

ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

 

2.1 ವೃತ್ತಿಯಾಗಿ ಬೆ ೀಧನ್ೆ 
ಜಾಗತ್ತಕವಾಗಿ ಅಧ್ಾಯಪನ ವೃತ್ತಯಿನನು ಒಂದನ ಶ ರೀಷಾ ವೃತ್ತಿಯಾಗಿ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ ಇದನ ಸಾಮಾಜಿಕ ಪರಗತ್ತಗ  
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ . ಪಾರಚಿೀನ ಕ್ಾಲದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕ ಸಮಾಜದ ಅತ್ಯಂತ್ ಗೌರವನ್ಸವತ್ ಸದಸಯನ್ಾಗಿದು ಹಾಗೂ ಬಹನತ ೀಕ ಶಿಕ್ಷಿತ್ ವಯಕ್ರಿಗಳಿಗ  ಈ 

ಹನದ ು ಆಯನುಕ್ ೂಳಳಲನ ಅನನಮತ್ತ ಇತ್ನ.ಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ವಯವಸ ೆಯ ಕ್ ೀಂದರಬಿಂದನವಾಗಿದಾುರ . ಅವರನ ತ್ಮೆ ಜ್ಞಾನ, ಕ್ೌಶಲಗಳು 
ಹಾಗೂ ನ್ ೈತ್ತಕ ಮೌಲಯಗಳನನು ಗರಿಷಾ ಪರಮಾಣದಲ್ಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ವಗಾಗಯಿಸನವುದನ ಕೂಡ ಅಗತ್ಯ. ಶಿಕ್ಷಣ ವಯವಸ ೆಯಲ್ಲನಿ 

ಪರಿವತ್ಗನ್  ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪಾತ್ರದಲ್ಲಿನ ಬದಲಾವಣ ಗಳ ಪರಿಣಾಮವಾಗಿ   ಶಿಕ್ಷಕರ ಗನಣಮಟ್ಟ ವೃದ್ಧಿಗ  ಒತ್ನ ಿ ನ್ಸೀಡನವುದನ 
ದ್ಧೀರ್ಘಗವಧಿಯ ಹಾಗೂ ಸನಸಿೆರ ದ ೀಶ ನ್ಸಮಾಗಣದ ದೃಷ್ಟ್ಟಯಿಂದ ಅತ್ಯಂತ್ ಮಹತ್ವದ ಕ್ ಲಸವಾಗಿದ . ಸಾಮಾಜಿಕ ಕ್ರರಯೆ ಹಾಗೂ 

ಸಾಮಾಜಿಕ ವಿಚ್ಾರಣ ಯ ರೂಪದಲ್ಲಿ ನ್ ೂೀಡಿವುದಾದರ , ಬ ೂೀಧನ್  ಅನನುವುದನ ಅತ್ಯಂತ್ ನ್ ೈತ್ತಕತ ಯನಳಳ ಹಾಗೂ ರೂಢಿಗತ್ 

ಅಭಾಯಸವಾಗಿದನು, ಇದರಲ್ಲಿ ತ ೂಡಗಿರನವ ವೃತ್ತಪಿರರನ ಈ ಕ್ ಳಗಿನ ಗನಣಗಳನನು ಹ ೂಂದ್ಧರನವುದನ ಅವಶಯಕವಾಗಿದ : 

• ಮಕಾಳ ಬಗ  ೆ ಕ್ಾಳಜಿ ಹ ೂಂದ್ಧರಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಅವರ ಜ ೂತ ಗ  ಕ್ಾಲ ಕಳ ಯಲನ ಇಷಟಪಡಬ ೀಕನ. ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ 

ವ ೈವಿಧಯತ ಯನನು ಗೌರವಿಸಬ ೀಕನ, ಮಕಾಳನನು ಸಾಮಾಜಿಕ, ಸಾಂಸೃತ್ತಕ ಹಾಗೂ ರಾಜಕ್ರೀಯ ಆಯಾಮಗಳಲ್ಲಿ 
ಅರ ೈಗಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ, ಅವರ ಅಗತ್ಯಗಳು ಹಾಗೂ ಸಮಸ ಯಗಳಿಗ  ಸುಂದ್ಧಸನವ ಸೂಕ್ಷಮ ಸಂವ ೀದನ್ ಯನನು 
ಬ ಳ ಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಎಲ ಿಮಕಾಳನನು ಸಮಾನವಾಗಿ ಕ್ಾಣಬ ೀಕನ.  

• ಮಕಾಳನನು ಬರಿೀ ಜ್ಞಾನವನನು ಸಿವೀಕರಿಸನವ ನ್ಸಷ್ಟ್ಾಿಯ ವಸನಿವನ್ಾುಗಿ ಗರಹಿಸಬ ೀಡಿ, ವಿಷಯಗಳನನು ಅರ ೈಗಸಿಕ್ ೂಳುಳವ ಅವರ 

ನ್ ೈಸಗಿಗಕ ಪರವೃತ್ತಿಯನನು ವೃದ್ಧಸಿಿ, ಉರನ ಹಚನಚವ ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು ಪ್ರರೀತಾಿಹಿಸದ , ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು ಸಂತ್ಸಭರಿತ್, ಸಹಭಾಗಿತ್ವ 
ಹಾಗೂ ಅರ್ಥಗ ಪೂಣಗವನ್ಾುಗಿಸಬ ೀಕನ. 

• ಪಠ್ಯಕರಮ ಹಾಗೂ ಪಠ್ಯಪುಸಿಕಗಳನನು ವಿಮಶಾಗತ್ೆಕವಾಗಿ ಪರಿೀಕ್ಷಿಸನವುದನ ಹಾಗೂ ಸೆಳಿೀಯ ಅಗತ್ಯಗಳಿಗ  ಅನನಗನಣವಾಗಿ 

ಪಠ್ಯಕರಮವನನು ಸರಿಹ ೂಂದ್ಧಸಬ ೀಕನ. 
• ಜ್ಞಾನವನನು ಪಠ್ಯಕರಮದಲ್ಲಿ ನ್ಸೀಡಿರನವಷ ಟೀ ಎಂದನ ಪರಿಗಣಿಸಬಾರದನ. 
• ಆಟ್, ಪಾರಜ ಕ್ಟ ಗಳು, ಚಚ್ ಗ, ಸಂಭಾಷಣ , ವಿೀಕ್ಷಣ , ಭ ೀಟಿಗಳು ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್  ಅವರ ಅಭಾಯಸಗಳಲ್ಲಿ ಪರತ್ತಫಲ್ಲಸನವಂತ್ಹ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಕೃತ್, ಚಟ್ನವಟಿಕ್  ಆಧ್ಾರಿತ್ ಹಾಗೂ ಸಹಭಾಗಿತ್ವದ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅನನಭವಗಳನನು ನ್ಸೀಡನವ ವ ೀಳಾಪಟಿಟ 
ಆಯೀಜಿಸಬ ೀಕನ. 

• ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಸಾಮಾಜಿಕ ಹಾಗೂ ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ವಾಸಿವಗಳ ಜ ೂತ ಗಿನ ಸಮನವಯದ ಕಲ್ಲಕ್ ಯಿಂದ ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿನ 

ವಿಭಿನುತ ಗಳಿಗ  ಪರತ್ತಕ್ರರಯಿಸಲನ ಸಾಧಯವಾಗನತ್ಿದ . 
• ಶಾಂತ್ತ, ಪರಜಾಸತಾಿತ್ೆಕ ವಿಧ್ಾನದ ಬದನಕನ, ಸಮಾನತ , ನ್ಾಯಯ, ಸಾವತ್ಂತ್ರಯ, ಭಾರತ್ೃತ್ವ, ಜಾತ್ಯತ್ತೀತ್ತ , ಹಾಗೂ 

ಸಮಾಜದ ಮರನನ್ಸಮಾಗಣಕ್ ಾ ಉತಾಿಹದಂತ್ಹ ಮೌಲಯಗಳನನು ಉತ ಿೀಜಿಸಬ ೀಕನ. 

ಮಧಯಸೆಗಾರರ ನಡನವಿನ ಚಚ್ ಗಗಳ ಮೂಲಕ ಸಂದ ೀಹಗಳನನು ಪರಿಹರಿಸಿಕ್ ೂಂಡನ, ಮಾನದಂಡಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಒಮೆತ್ಕ್ ಾ 
ಬರನವುದರಿಂದ ಈ ಕ್ ಳಗಿನವುಗಳಿಗ  ಕ್ಾರಣವಾಗಬಹನದನ.  

2. ಬೆ ೀಧನ್ೆ: ಒಂದು ವೃತ್ತ ಿ
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• ಉತ್ಿಮ ಬ ೂೀಧನ್  ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲಿ ಹ ಚಿಚನ ಸುಷಟತ  ಹಾಗೂ ಬದಿತ . 
• ಉತ್ಿಮ ಬ ೂೀಧನ್ ಗ  ಬ ಂಬಲ ನ್ಸೀಡನವ ಹಾಗೂ ಸಮನವಯಗ ೂಳಿಸನವ ಸಂದಭ ೂೀಗಚಿತ್ ಪರಿಗಣನ್ ಗಳನನು 

ಅರ ೈಗಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಸಾಧಯವಾಗನತ್ಿದ . 
• ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಾಯಸಗಳಿಗ  ಅಗತ್ಯವಾದ ಆಯಾಮಗಳ ಬಗ ೆ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಪುನ್ಾರವತ್ಗನ್  ಹಾಗೂ ಸುಷಟತ  ಸಿಗಲ್ಲದ . ಹಾಗ ಯೆೀ 

ತ್ರಗತ್ತಗಳನನು ವಿದಾಯರ್ಥಗ -ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಕೃತ್ ಮಾಡಲನ ಶರಮಿಸನವಂತ  ಒತ್ತ ಿತ್ತಳಿಸನವ ಜ ೂತ ಗ  ಅವರ ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನಕ್ ಾ 
ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡಲ್ಲದ . 

• ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ , ಉತ್ಿಮ ಬ ೂೀಧನ್ ಗ  ಹಾಗೂ ವೃತ್ತ ಿಬ ಳವಣಿಗ ಗ  ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಸಿದಿಪಡಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವ ಪರಿಸರ ವಯವಸ ೆಯ 

ವಿನ್ಾಯಸ ಹಾಗೂ ನ್ಸವಗಹಣ ಯನನು ಅರ ೈಗಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಲ್ಲದ . 

ಶಿಕ್ಷಣ ಹಕನಾ ಕ್ಾಯೆು (ಆರ್ ಟಿಇ), 2009 ಶಿಕ್ಷಕರನ ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನ್ ಯ ಗನಣಮಟ್ಟದ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು ಪರಕಟಿಸಿದನು, ಅದರ ಅನವಯ 

ಶಾಲ ಯಲ್ಲಿ ಮಕಾಳು ಸಕ್ಾರಾತ್ೆಕ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಅನನಭವಗಳನನು ಹ ೂಂದಲ್ಲದನು, ಅದನ ಶಿಕ್ಷಣದ ಮೂಲಕ ಸಬಲ್ಲೀಕರಣಕ್ ಾ ದಾರಿ 

ಮಾಡಿಕ್ ೂಡಲ್ಲದ  ಎಂಬ ಭರವಸ  ನ್ಸೀಡಿತ್ನ.ಿ ಆರ್.ಟಿ.ಐ ಕ್ಾಯಿದ  2009ರ ದೃಷ್ಟ್ಟಕ್ ೂೀನದಲ್ಲಿ ಬ ೂೀಧನ್  ಹಿೀಗಿರಬ ೀಕನ (ಸ ಕ್ಷನ್ 29/2, 

ಆರ್.ಟಿ.ಇ ಕ್ಾಯಿದ  2009): 

• ಭಾರತ್ದ ಸಂವಿಧ್ಾನದಲ್ಲಿ ಉಲ ಿೀಖಿಸಿರನವ ಮೌಲಯಗಳ ಅನನಸಾರ ಪರಜಾಸತಾಿತ್ೆಕ, ನ್ಾಯಯಯನತ್ ಹಾಗೂ ಶಾಂತ್ತಯನತ್ 

ಸಮಾಜವನನು ಉತ ಿೀಜಿಸಬ ೀಕನ. 
• ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ. 
• ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಜ್ಞಾನ, ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹಾಗೂ ಪರತ್ತಭ ಯನನು ರೂಪಿಸಬ ೀಕನ. 
• ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ದ ೈಹಿಕ ಹಾಗೂ ಮಾನಸಿಕ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳನನು ಪೂಣಗ ಪರಮಾಣದಲ್ಲಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಬ ೀಕನ. 
• ಮಗನ ಸ ುೀಹಿ ಹಾಗೂ ಮಗನ ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಕೃತ್ ವಿಧ್ಾನದಲ್ಲಿ ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳು, ಅನ್ ವೀಷಣ  ಹಾಗೂ ಶ  ೀಧನ್  ಮೂಲಕ ಕಲ್ಲಕ್  

ನಡ ಯನವಂತ  ಮಾಡಬ ೀಕನ. 
• ಸಾಧಯವಾದಷನಟ ಮಟಿಟಗ  ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ ಮಾತ್ೃಭಾಷ ಯಲ್ಲಿಯೆೀ ಕಲ್ಲಕ್ಾಭಾಯಸ ನಡ ಯಬ ೀಕನ.  
• ಭಯ, ಆತ್ಂಕ ಹಾಗೂ ಉದ ವೀಗ ರಹಿತ್ವಾಗಿ ಕಲ್ಲಕ್  ನಡ ಯನವಂತ  ನ್ ೂೀಡಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗ  ಮನಕಿವಾಗಿ 

ಸಂವಹನ ನಡ ಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ. 
• ಮಗನವಿನ ಅರ ೈಗಸಿಕ್ ೂಳುಳವಿಕ್  ಹಾಗೂ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಎರಡರ ಸಮಗರ ಮೌಲಯಮಾಪನ ನ್ಸರಂತ್ರವಾಗಿ ನಡ ಯಬ ೀಕನ.  

ಈ ಮೂಲಕ ಪರತ್ತ ಮಗನ ಘನತ ಯಿಂದ ಜಿೀವನ ನಡ ಸಲನ ಸಾಧಯವಾಗಿಸಬ ೀಕನ.  
ಭಾರತ್ದ ಸಂವಿಧ್ಾನವು ಶಿಕ್ಷಣವು ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡಿರನವಂತ  ಹಾಗೂ ಅಲುಸಂಖಾಯತ್ ಸಮನದಾಯ, ಭಾಷಾ ಹಾಗೂ ಸಾಂಸೃತ್ತಕ 

ಅಲುಸಂಖಾಯತ್ ಗನಂಪುಗಳು, ಪರಿಶಿಷಟ ಜಾತ್ತ, ಪರಿಶಿಷಟ ಪಂಗಡ ಹಾಗೂ ಇತ್ರ ಹಿಂದನಳಿದ ಸಮನದಾಯಕ್ ಾ ಸ ೀರಿದ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು 
ಹಾಗೂ ವಿಶ ೀಷ ಚ್ ೀತ್ನ ಮಕಾಳ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ ಾ ಬ ಂಬಲ ನ್ಸೀಡಲನ ವಿಶ ೀಷ ಪರಯತ್ುದ ಅಗತ್ಯವಿರನವ ಬಗ  ೆಗಮನ ಸ ಳ ದ್ಧದ .  ಶಿಕ್ಷಣ ಹಕನಾ 
ಹಾಗೂ ಎನ್ ಇಪಿ 2020ರಲ್ಲರಿನವ ಶಿಕ್ಷಣದ ಕನರಿತ್ ದೃಷ್ಟ್ಟ ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಶಾಲ ಯ ಎಲಿ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲನಿ 

ತ್ರಗತ್ತಗಳಲ್ಲಿ ವ ೈವಿಧಯತ  ತ್ರಲನ ಒತ್ನ ಿನ್ಸೀಡಿದ . ಎನ್ ಇಪಿ 2020 ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಸವಾಲನಗಳ ಕನರಿತ್ನ ಗಮನ ಸ ಳ ದ್ಧದನು, ಅದಕ್ ಾ ಶಿಕ್ಷಕರ 

ಬ ೂೀಧನ ಅಭಾಯಸಗಳು ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆಯಾಗಬ ೀಕನ: (ಕ್ಾಯಗನ್ಸೀತ್ತಯ ತ್ತ್ಿವಗಳು) 

• ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು ಕಂಠ್ಪಾಠ್ದ್ಧಂದ ಉನುತ್ ಮಾದರಿಯ ಚಿಂತ್ನ್ , ವಿಮಶಾಗತ್ೆಕ ಚಿಂತ್ನ್ , ತ್ನ್ಸಖ  ಹಾಗೂ 21ನ್ ೀ 
ಶತ್ಮಾನದ ಕ್ೌಶಲಗಳಿಗ  ಬದಲಾಯಿಬ ೀಕನ.  
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• ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು ಬಹನಶಿಸಿಿನ ಅರ್ಥವಾ ಹಲವು ವಿಷಯಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ, ಪಾರಯೀಗಿಕ ಹಾಗೂ ಸವಯಂ ಅನನಭವ 

ನ್ಸೀಡನವಂತ  ಮಾಪಗಡಿಸಬ ೀಕನ. 
• ಬಹನಭಾಷಾವಾದ. 

• ಜ್ಞಾನದ ಸಳೆಿೀಯ ಪರಂಪರ ಯನನು ಸಂಯೀಜಿಸಲನ ಹಾಗೂ ಗೌರವಿಸಲನ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಅವಕ್ಾಶ ಕಲ್ಲುಸನವುದನ.  
 

2.2 ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳ ಅರಿವು 
'ಮಾನದಂಡ' ಎಂಬ ಪದವನನು ವಿವಿಧ ಸಂದಭಗಗಳಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ರಾಷರಗಳಲ್ಲ ಿವಿವಿಧ ಅರ್ಥಗ ನ್ಸೀಡನವಂತ  ವಿವರಿಸಲಾಗಿದ . ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದಕ್ ಾ ಪಾರಮನಖ್ಯತ  ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ  ಎಂಬನದರ ಅಭಿವಯಕ್ರಯಿೆೀ 'ಮಾನದಂಡಗಳು'. ಸಾಮಾನಯವಾಗಿ ಮಾನದಂಡಗಳನನು 
ಕಲ್ಲಕ್  ಅರ್ಥವಾ ಅಭಾಯಸದಲ್ಲಿ ಯಾವುದನನು ಸಾಧಿಸನವುದನ ಹ ಚನಚ ಸೂಕಿ ಎಂಬನದನನು ವಿವರಿಸಲನ ಹಾಗೂ ತ್ತಳಿಸಲನ ಬಳಸಲಾಗನತ್ಿದ . 
ಕಲ್ಲಕ್  ಸಂದಭಗದಲ್ಲಿ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಫಲ್ಲತಾಂಶ ಎಂದನ ವಿವರಿಸಬಹನದನ. ಆದರ , ವೃತ್ತಿ ಅರ್ಥವಾ ಔದ ೂಯೀಗಿಕ 

ನ್ ಲ ಯಲ್ಲಿ, ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಆಯಾಮಗಳ ಂದನ ವಿವರಿಸಲಾಗಿದ . ಅಂದರ  ಒಂದನ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ವೃತ್ತಿ ಕ್ ೀತ್ರದಲ್ಲಿ ಒಬಬ 
ಉದ ೂಯೀಗಿಯನನು ಸಮರ್ಥಗ ಎಂದನ ಪರಿಗಣಿಸಲನ ಆತ್ ಏನನನು ತ್ತಳಿದ್ಧರಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಏನನನು ಮಾಡಲನ ಸಮರ್ಥಗನ್ಾಗಿರಬ ೀಕನ 
ಎಂಬನದನನು ತ್ತಳಿಸನತ್ಿದ . ಇನ್ ೂುಂದನ ಅರ್ಥಗದಲ್ಲ ಿಹ ೀಳುವುದಾದರ  ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಒಬಬ ವೃತ್ತಪಿರನ ನ್ಸವಗಹಣ ಯನನು ಅಳ ಯಲನ 
ಒಂದನ ಸಾಧನ ಅರ್ಥವಾ ಗನರನತಾಗಿ ಬಳಸಲಾಗನತ್ಿದ . ಮಾನದಂಡಗಳು ವಿವರಣ ಗಳಾಗಿದನು, ಅವು ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದಕ್ ಾ ಮನುಣ  
ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ  ಎಂಬನದನನು ಪರತ್ತಬಿಂಬಿಸನತ್ಿವ . ಅಷ ಟೀ ಅಲ,ಿ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಬ ೂೀಧನ್  ಎಂದರ ೀನನ ಎಂಬನದನನು ತ್ತಳಿಸನವ ಜ ೂತ ಗ  
ಗನಣಮಟ್ಟದ ಕಲ್ಲಕ್  ಹ ೀಗಿರಬ ೀಕನ ಎಂಬ ಅಂತ್ಗಗತ್ ಕಲುನ್ ಯನನು ಕೂಡ ಒದಗಿಸನತ್ಿವ . ವಿವರಣ ಗಳು ಈ ಮೌಲಯಗಳು ಏನನನು 
ಸೂಚಿಸನತ್ಿವ , ಶಿಕ್ಷಕರನ ಏನನನು ತ್ತಳಿದ್ಧರಬ ೀಕನ, ಏನನನು ನಂಬಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಏನನನು ಮಾಡಲನ ಸಮರ್ಥಗರಾಗಿರಬ ೀಕನ ಎಂಬನದನನು 
ತ್ತಳಿಸನತ್ಿವ .  

2.3 ಶಿಕ್ಷಕರು ಹಾಗ  ಬೆ ೀಧನ್ೆಗೆ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳ ಪ್ಾೊಮುಖ್ಾತೆ 
ಉತ್ಿಮ, ಅಪ ೀಕ್ಷಣ ಯ ಬ ೂೀಧನ್ , ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹಾಗೂ ಗನಣಲಕ್ಷಣಗಳ ವಿವರಣ  ಹಿೀಗ  ಅನ್ ೀಕ ಕ್ಾಯಗನ್ಸೀತ್ತ ದಾಖ್ಲ ಗಳಲ್ಲಿ 
ಸುಷಟವಾಗಿ ಅರ್ಥವಾ ಸೂಚಯವಾಗಿ ವಿವರಿಸಲಾಗಿದ .  ಈ ವಿಚ್ಾರಗಳು ಕ್ ೀಂದರ ಪಾರಯೀಜಿತ್ ಶಿಕ್ಷಣ ಸನಧ್ಾರಣ ಯ ಕ್ಾಯಗಕರಮವಾದ 

ಸವಗ ಶಿಕ್ಷ ಅಭಿಯಾನದ (ಎಸ್.ಎಸ್.ಎ) ಮೂಲಕ ಸ ೀವ ಯಲ್ಲಿನ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ತ್ರಬ ೀತ್ತಯ ಗನರಿಗಳ ಬಗ  ೆಮಾಹಿತ್ತ ನ್ಸೀಡಿವ . ಈ 

ವಿಚ್ಾರಗಳನನು ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣದ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಪಠ್ಯಕರಮದ ಚ್ೌಕಟಿಟನಲ್ಲಿನ (ಎನ್.ಸಿ.ಎಫ್.ಟಿ.ಇ, 2009) ಮಾಗಗಸೂಚಿಗಳಲ್ಲಿ ಕೂಡ 

ಪರಸಾಿಪಿಸಲಾಗಿದ . ಹಾಗ ಯೆೀ ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020ರ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸ ೀವಾಪೂವಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯಗಕರಮದ ಪಠ್ಯಕರಮದ ಚ್ೌಕಟಿಟನ ವಿನ್ಾಯಸ 

ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಯಿಲ್ಲಿನ ಇತ್ತಿೀಚಿನ ಆವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಕೂಡ ಈ ವಿಚ್ಾರಗಳನನು ಕ್ಾಣಬಹನದನ. 

ಹ ೂಣ ಗಾರಿಕ್ , ನ್ಸವಗಹಣ , ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧ,ಿ ಪರತ್ತ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿನ ವೃತ್ತಿ ಮಾಗಗಗಳು  ಹಾಗೂ   ಮೀಲನೆಖ್ದ ಚಲನ್ ಯಂದ್ಧಗ  
ಸಂಬಂಧ ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲುಟಿಟರನವ ಅರ್ಥವಾ ಸಾೆಪಿತ್ವಾಗಿರನವ ವೃತ್ತಿಯನನು ಆಳುವಂತ್ಹ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಎನ್ 

ಇಪಿ 2020 ಪರಸಾಿಪಿಸನತ್ಿದ . ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ ಲವು ವೃತ್ತಪಿರ ಮಾನದಂಡಗಳು ಈ ಕ್ ಳಗಿನವುಗಳನನು ಮಾಡಬಲಿವು: 

• ಶಿಕ್ಷಕರ ಕ್ಾಯಗದ ಸವರೂಪವನನು ವಿವರಿಸನತ್ಿವ . 
• ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ  ಹಾಗೂ ಸ ೀವ ಯ ಪರಿಸಿೆತ್ತಗಳನನು ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವುದನ. 
• ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯಗಕರಮವನನು ಮರನರೂಪಿಸನವುದನ. 



 

6 

ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

• ಶಿಕ್ಷಕರ ನ್ ೂೀಂದಣಿ 

• ಜಿೀವನಪಯಗಂತ್ ಕಲ್ಲಕ್  ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಯಿನನು ಉತ ಿೀಜಿಸನವುದನ. 
• ಶಿಕ್ಷಕರ ವಿದಾಯಹಗತ ಯಲ್ಲಿ ಸಮಾನತ  ತ್ರ ೂೀದನ ಹಾಗೂ ಹ ಚಿಚನ ಶಿಕ್ಷಣ ಪಡ ಯಲನ ಅವಕ್ಾಶವನನು ಕೂಡ ಕಲ್ಲುಸನವುದನ. 
• ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಮೌಲಯಮಾಪನ ಮಾಡನವುದನ. 
• ಶಿಕ್ಷಕರ ಪ ರೀರಣ ಗ  ಬ ಂಬಲ ನ್ಸೀಡನವುದನ. 
• ಶಿಕ್ಷಕರ ಹ ೂಣ ಗಾರಿಕ್ /ಕತ್ಗವಯಗಳನನು ಖ್ಚಿತ್ಪಡಿಸನವುದನ. 

 

ಮಾನದಂಡಗಳಿಗ  ನ್ಸೀಡನವ ಮಹತ್ವ ಅವುಗಳ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಉಪಯೀಗದ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಬ ೀರ  ಬ ೀರ ಯಾಗಿರಬಹನದನ. ಆದರೂ 

ಸಾಮಾನಯ ಮಾನದಂಡಗಳು ಶಿಕ್ಷಕರನ ಹಾಗೂ ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿನ ನ್ಸೀತ್ತಗಳಲ್ಲ ಿ

ಸನಸಂಬದಿತ ಯಿರನವುದನನು ಖಾತ್ತರಪಡಿಸನತ್ಿದ .   
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ಜ್ಞಾನದ ಪರಿಕಲುನ್ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ  ಭಾರತ್ದಲ್ಲಿ ಸಾಕಷನಟ ಬದಲಾವಣ ಗಳು ಆಗನತ್ತಿವ . ಹಿೀಗಾಗಿ 21ನ್ ೀ ಶತ್ಮಾನದ 

ಬ ೀಡಿಕ್ ಗಳನನು ಈಡ ೀರಿಸಲನ ಶಿಕ್ಷಣ ವಯವಸ ೆಯನನು ನವಿೀಕರಿಸನವುದನ ಅತ್ತೀ ಮನಖ್ಯವಾಗಿದ . ಭಾರತ್ದ ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020, 21ನ್ ೀ 
ಶತ್ಮಾನದ ದ ೀಶದ ಮದಲ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀತ್ತಯಾಗಿದ  ಹಾಗೂ ಇದನ ನಮೆ ದ ೀಶದಲ್ಲಿ ಹ ಚನಚತ್ತಿರನವ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅನ್ ೀಕ 

ಅಸಮಾನತ ಗಳನನು ಸರಿಪಡಿಸನವ ಗನರಿ ಹ ೂಂದ್ಧದ . ಶಿಕ್ಷಕರನ ನಮೆ ಮಕಾಳ ಭವಿಷಯವನನು ರೂಪಿಸನತಾರಿ  ಹಾಗೂ ಆ ಮೂಲಕ ನಮೆ 
ದ ೀಶದ ಭವಿಷಯವನನು ಕೂಡ ರೂಪಿಸನತಾಿರ . ಎಲಿರಿಗೂ ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ ಹಾಗೂ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಣವನನು ನ್ಸೀಡನವ ಗನರಿಯನನು 
ಸಾಧಿಸಲನ ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020 ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಯಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಹ ಚಿಚನ ಒತ್ನಿ ನ್ಸೀಡಿದ  ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಎಲ ಿಸನಧ್ಾರಣ ಗಳ 

ಕ್ ೀಂದರಬಿಂದನವನ್ಾುಗಿ ಮಾಡಿದ . ಶಿಕ್ಷಣ ವೃತ್ತಿಗ  ಪರವ ೀಶಿಸಲನ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಬಲ್ಲೀಕರಣಕ್ ಾ ಉತ ಿೀಜನ ನ್ಸೀಡಲನ ಹಾಗೂ ಅವರಿಗ  
ತ್ಮೆ ವೃತ್ತಿಯನನು ಎಷನಟ ಸಾಧಯವೀ ಅಷನಟ ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿಯಾಗಿ ನ್ಸವಗಹಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಲ್ಲದ . 
 

3.1 ಎನ್. ಪಿ.ಎರ್ಸ. ಟ   ಪೊಸುಿತತೆ 

''ಸಾಮಾನಯ ಮಾಗಗದಶಿಗ ಸೂತ್ರಗಳನನು 2022ರ ೂಳಗ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಯಿತ್ನ. ಇದನನು ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿಯ 

ಮರನರಚಿತ್ ನೂತ್ನ ಸವರೂಪವಾದ ವೃತ್ತಪಿರ ಮಾನದಂಡಗಳ ನ್ಸಗದ್ಧ ಸಂಸ ೆಯನ (ಪಿ.ಎಸ್.ಎಸ್.ಬಿ) ಸಾಮಾನಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಮಂಡಳಿ 

(ಜಿ.ಇ.ಸಿ) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರೂಪಿಸಿದ . ಇದನನು ಎನ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ, ಎಸ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ.ಎಸ್, ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳು ಹಾಗೂ ಪರದ ೀಶಗಳಲ್ಲಿನ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಜ ೂತ ಗ  ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್  ನಡ ಸಿ ರೂಪಿಸಲಾಗಿದ . ಈ ಪರಕ್ರರಯೆಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಸಿದಿಪಡಿಸನವ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ  

ಪರಿಣಿತ್ ಸಂಸ ೆಗಳು, ವೃತ್ತಪಿರ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ ೀತ್ರದ ಪರಿಣತ್ ಸಂಸ ೆಗಳು ಹಾಗೂ ಉನುತ್ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ ೆಗಳ ಜ ೂತ ಗ  ಕೂಡ ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್  
ನಡ ಸಲಾಗಿದ . ವಿವಿಧ ಮಟ್ಟಗಳ ಪರಿಣತ್ತ/ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಪಾತ್ರ ಹಾಗೂ ಆ ಹಂತ್ದಲ್ಲ ಿಅವರಲ್ಲಿರಬ ೀಕ್ಾದ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ 

ಕನರಿತ್ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ಒಳಗ ೂಂಡಿರನತ್ಿವ . ಹಾಗ ಯೆೀ ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ ನಡ ಸನವ ಪರತ್ತ ಹಂತ್ದ 

ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಮೌಲಯಮಾಪನಕ್ ಾ ಅಗತ್ಯವಾದ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಕೂಡ ಇದನ ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ಇನನು ಇದನ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಸ ೀವಾಪೂವಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯಗಕರಮದ ವಿನ್ಾಯಸದ ಬಗ  ೆಕೂಡ ಮಾಹಿತ್ತಯನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ಇದನನು ಆ ಬಳಿಕ ರಾಜಯಗಳು 
ಕೂಡ ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬಹನದಾಗಿದ  ಹಾಗೂ ಸ ೀವಾ ಅವಧಿ, ವೃತ್ತಪಿರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಪರಯತ್ುಗಳು, ವ ೀತ್ನ ಹ ಚಚಳಗಳು, 
ಪದ ೂೀನುತ್ತಗಳು ಹಾಗೂ ಇತ್ರ ಮನುಣ ಗಳು ಸ ೀರಿದಂತ  ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತ ಿನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಎಲ ಿಅಂಶಗಳನನು ಇದನ ನ್ಸಧಗರಿಸನತ್ಿದ . 
ಇದರಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ ೀವ ಯ ಅವಧಿ ಅರ್ಥವಾ ಹಿರಿತ್ನದ ಆಧ್ಾರವಾಗಿ ಪದ ೂೀನುತ್ತ ಹಾಗೂ ವ ೀತ್ನ ಹ ಚಚಳ ನಡ ಯನವುದ್ಧಲಿ. ಬದಲ್ಲಗ  
ಮೌಲಯಮಾಪನಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಯಿೆೀ ನಡ ಯಲ್ಲದ . ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳನನು 2030ರಲ್ಲಿ ಪರಿಶಿೀಲ್ಲಸಲಾಗನವುದನ ಹಾಗೂ 

ಪರಿಷಾರಿಸಲಾಗನವುದನ. ಇದಾದ ಬಳಿಕ ಪರತ್ತ 10 ವಷಗಗಳಿಗ ೂಮೆ ವಯವಸ ೆಯ ಫಲದಾಯಕತ್ವವನನು ಕಟ್ನಟನ್ಸಟಿಟನ ಪಾರಯೀಗಿಕ 

ವಿಶ ಿೀಷಣ ಗ ೂಳಪಡಿಸಿ, ಅದರ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಪರಿಷಾರಿಸಲಾಗನವುದನ” [ಪಾಯರಾ 5.20, ಎನ್.ಇ.ಪಿ 2020]. 

3.  ಶಿಕ್ಷಕರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ 

ಮಾನದಂಡಗಳು (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 
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ಚಿತೊ 1. ಶಿಕ್ಷಕನ ಸದಿತೆಯ ವಿವರಣೆ 

3.1.1 ಶಿಕ್ಷಕನ ಶಿಕ್ಷಣ: ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020ರಲ್ಲಿ ನಮೂದ್ಧಸಿರನವಂತ  ಶಿಕ್ಷಕನ ಸ ೀವಾಪೂವಗದ 4 ವಷಗ, 2 ವಷಗ ಹಾಗೂ 1 ವಷಗದ 

ಬಿ.ಎರ್ಡ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳ ವಿನ್ಾಯಸದ ಬಗ  ೆಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಹಿತ್ತ ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ .  

3.1.2 ಶಿಕ್ಷಕ ಪ್ಾತೊ ನವ್ಹಣೆ: ವಿವಿಧ ಮಟ್ಟಗಳ ನ್ ೈಪುಣಯತ /ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕನ ಪಾತ್ರ ಹಾಗೂ ಆ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಅಗತ್ಯವಾದ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಕನರಿತ್ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು ಮಾನದಂಡಗಳು ಹ ೂಂದ್ಧವ . ಪರತ್ತ ಹಂತ್ಕೂಾ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಮೌಲಯಮಾಪನಕ್ ಾ 
ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿದ .  

3.1.3 ಶಿಕ್ಷಕನ ವೃತ್ತಿಜಿೀವನ ನವ್ಹಣೆ: ಸ ೀವಾ ಅವಧಿ, ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಪರಯತ್ುಗಳು, ವ ೀತ್ನ ಹ ಚಚಳಗಳು, ಪದ ೂೀನುತ್ತಗಳು 
ಹಾಗೂ ಇತ್ರ ಮನುಣ ಗಳು ಸ ೀರಿದಂತ  ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಜಿೀವನ ನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಎಲಿ ಅಂಶಗಳನನು ಇದನ ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . 

3.1.4 ಶಿಕ್ಷಕ ವೃತ್ತಿಯ ಪೊಗತ್ತ: ಸವ-ಪರಗತ್ತ ಹಾಗೂ ಅವರ ವೃತ್ತಯಿಲ್ಲನಿ ನೂತ್ನ ಆವಿಷಾಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಬ ಳವಣಿಗ ಗಳನನು ಕಲ್ಲಯಲನ 
ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ನ್ಸರಂತ್ರ ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ .  
 

ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020ರ ಅನವಯ ಶಿಕ್ಷಕರ ತ್ಯಾರಿ ಒಂದನ ಚಟ್ನವಟಿಕ್  ಆಗಿದನು, ಅದನ ಬಹನಶಿಸಿಿನ ಆಯಾಮಗಳು ಹಾಗೂ ಜ್ಞಾನವನನು 
ಹ ೂಂದ್ಧರಬ ೀಕ್ಾದ ಅಗತ್ಯವಿದ . ಹಾಗ ಯೆೀ ಪರವೃತ್ತಿಗಳು ಹಾಗೂ ಮೌಲಯಗಳನನು ರೂಪಿಸನವ ಹಾಗೂ ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಮಾಗಗದಶಗಕರ 

ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಭಾಯಸವನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ ಅಗತ್ಯವನನು ಕೂಡ ಹ ೂಂದ್ಧದ . ಶಿಕ್ಷಕರನ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದಲ್ಲಿನ ನೂತ್ನ 

ವಿದಯಮಾನಗಳ ಬಗ  ೆ ಪೂಣಗ ಮಾಹಿತ್ತ ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ಜ ೂತ ಗ  ಭಾರತ್ತೀಯ ಮೌಲಯಗಳು, ಭಾಷ ಗಳು, ಜ್ಞಾನ, ನ್ ೈತ್ತಕತ  ಹಾಗೂ 

ಸಂಪರದಾಯಗಳನನು ಮೈಗೂಡಿಸಿಕ್ ೂಂಡಿರಬ ೀಕನ ಎಂದನ ಇದನ ಬಯಸನತ್ಿದ . ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಯನ ಯಾವುದನ ಶಿಕ್ಷಣದ 

ಗನಣಮಟ್ಟವನನು ರೂಪಿಸನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ ಭಾರತ್ದಲ್ಲ ಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಫಲ್ಲತಾಂಶವನನು ಸನಧ್ಾರಿಸಲನ ಯಾವುದನ ಅಗತ್ಯ 
ಎಂಬನದನನು ತ್ತಳಿಸನವ ಸಾವಗಜನ್ಸಕ ವಿವರಣ ಯಾಗಿದ . ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ಮಾಗಗದಶಿಗ ವಿವರಣ ಗಳ ಒಂದನ ಸಮೂಹವಾಗಿದನು, 
ಶಿಕ್ಷಕ ವೃತ್ತಿಯ ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲ ಿಅಪ ೀಕ್ಷಿಸನವ ವಿವಿಧ ಮಟ್ಟದ ಪರಿಣತ್ತಯನನು ಹ ೂಂದನವಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕನ ಪಾತ್ರದ ಕನರಿತ್ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು 
ವಿವರಿಸನತ್ಿದ . ಇನನು ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ ಬ ೂೀಧನ್  ಹ ೀಗಿರನತ್ಿದ  ಎಂಬನದನನು ಕೂಡ ವಿವರಿಸನತ್ಿವ . ಅಷ ಟೀ ಅಲಿದ , 

ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020ಯ ಶಿಕ್ಷಕರ 

ಸದಿತೆಯ ನಬಂಧನ್ೆಗಳನುನ 
ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ 

ಸಂಬೆ ೀಧಿಸಬೆೀಕು. 

ಶಿಕ್ಷಕನ 
ಶಿಕ್ಷಣ 

 

ಶಿಕ್ಷಕ ಪ್ಾತೊ 
ನವ್ಹಣೆ 

 
 

ಶಿಕ್ಷಕ 
ವೃತಿ್ತಜಿೀವನದ 
ನ್ಸವಗಹಣ  

 
 

ಶಿಕ್ಷಕನ 
ವೃತಿ್ತಯ ಪೊಗತ್ತ 
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21ನ್ ೀ ಶತ್ಮಾನದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಯ ಪರತ್ತ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನ್ಾಗಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಲನ ಯಾವ ಲ ಿ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳ 

ಅಗತ್ಯವಿದ  ಎಂಬನದನನು ಕೂಡ ವಿವರಿಸನತ್ಿದ .  
 

3.2 ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ವೃತ್ತಿನರತ ಮಾನದಂಡಗಳು  
ಉತ್ಿಮ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಹಾಗೂ ಉತ್ಿಮ ಬ ೂೀಧನ್ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಗನಣಲಕ್ಷಣಗಳನನು ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ವೃತ್ತಿನ್ಸರತ್ ಮಾನದಂಡಗಳ ಚ್ೌಕಟಿಟನಲ್ಲಿ 
ಸುಷಟವಾಗಿ ಅರ್ಥವಾ ಸೂಚಯವಾಗಿ ವಿವರಿಸಲಾಗಿದ . ಇದರ ಜ ೂತ ಗ  ಇದನ ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ ಭಾರತ್ದಲ್ಲ ಿ ಶಿಕ್ಷಕನನನು ರೂಪಿಸನವ 

ವಿಧ್ಾನದ ಮೀಲ  ಸಂಶ  ೀಧನ್  ನಡ ಸಲನ ಕೂಡ ಗಮನ ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಕರಿಸಿದ . ಹಾಗ  ಇದ ೀ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನ್  
ಗನಣಮಟ್ಟವನನು ವಿವರಿಸನವ ಹಾಗೂ ಮೌಲಯಮಾಪನ ಮಾಡನವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲಿ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳನನು ಕೂಡ ರೂಪಿಸಿದ .   
 

ಎ) ಸಾಮರ್ಥಾ್ 

ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ರೂಪಿಸನವಾಗ ಶಿಕ್ಷಣ ವೃತ್ತಗಿ  ಅಗತ್ಯವ ಂದನ ಗನರನತ್ತಸಲಾದ ಸಾಮರ್ಥಯಗಕ್ ಾ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ಒಂದನ ಸಾಮಾನಯ ಮೂಲ ಮಾನದಂಡಗಳ ರಾಶಿಯ ಕಡ ಗ  ಗಮನ ಹರಿಸಲಾಗಿತ್ನ.ಿ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಎನನುವುದನ ಜ್ಞಾನ, ಕ್ೌಶಲಗಳ 

ಅರಿವು, ಮೌಲಯಗಳು,  ವತ್ಗನ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ಹಂಬಲದ ಒಂದನ ಸಮಿೆಶರಣವಾಗಿದನು, ಒಂದನ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಕ್ ೀತ್ರದಲ್ಲಿ ವಯಕ್ರ ಿ

ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿಯಾಗಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ .  
 

ಬಿ) ವಲಯ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಅಭಾಯಸ (ಬ ೂೀಧನ್  ಮನನು, ಬ ೂೀಧನ್  ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನ್  ಬಳಿಕ) ಒಂದಕ್ ೂಾಂದನ 
ಬ ಸ ದನಕ್ ೂಂಡಿರನವ ವಲಯಗಳಾಗಿವ . ಹಾಗ ಯೆೀ ಇವ ರಡೂ ನಂಬಿಕ್ ಗಳು, ಕ್ೌಶಲಗಳು, ಸಂವಹನ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳು, ವೃತ್ತಿಪರ 

ಗನರನತ್ನ, ನ್ ೈತ್ತಕತ , ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ಮನ್ ೂೀಧಮಗದ ಜ ೂತ ಗ  ಸಂಬಂಧ ಹ ೂಂದ್ಧವ . ಈ ಕ್ ಳಗಿನ ಮೂರನ ವಲಯಗಳನನು 
ಮಾನದಂಡಗಳಾಗಿ ಗನರನತ್ತಸಲಾಗಿದ .  

1.ಮೂಲ ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ನ್ ೈತ್ತಕತ   
2.ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಅಭಾಯಸ  

3.ವೃತ್ತಿಜಿೀವನದ ಪರಗತ್ತ ಹಾಗೂ ಬ ಳವಣಿಗ  
 

ಸ) ಶಿಕ್ಷಕರ ಪ್ರೊಫೆೈಲ್ (ವಾಕ್ರಿಚಿತೊ) 
ಬ ೂೀಧನ್ ಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣತ್ತಯ ಪರಗತ್ತ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಅಗತ್ಯವಿದ  ಎಂಬ ಆಲ ೂೀಚನ್  ಉತ್ಿಮ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ವಾತಾವರಣದ 

ಬ ಳವಣಿಗ ಯ ವಿಧ್ಾನ ಹಾಗೂ ಮನನುಡ  ಕಡ ಗ  ಗಮನ ಸ ಳ ಯನತ್ಿದ . ಇದನ ಪರಗತ್ತ ಹಾಗೂ ಬ ಳವಣಿಗ ಯ ಜ ೂತ ಗ  ವೃತ್ತಿನ್ಸರತ್ರನ 
ತ್ಲನಪಬಹನದಾದ ಉನುತ್ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಗನರನತ್ತಸಲನ ಮೂಲವಾಗನವ ಹಂಬಲ ಹಾಗೂ ಮಾಗಗ ಎರಡನೂು ಹ ೂಂದ್ಧರಬ ೀಕನ. 
ಶಾಲಾ ವಿವಿಧ ಹಂತ್ಗಳುದುಕೂಾ ಹಾಗೂ ವಿಷಯ ಬ ೂೀಧನ್  ವಲಯದಲ್ಲಿ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳು ಹಾಗೂ ಎಲಿ ವಲಯಗಳಿಗೂ 

ಅನವಯವಾಗನವಂತ  ಈ ಕ್ ಳಗಿನ ಮೂರನ ಹಂತ್ಗಳನನು ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಗಾಗಿ ಪರಸಾಿಪಿಸಲಾಗಿದ . ಶಿಕ್ಷಕರನ ಏನನನು ಮಾಡಲನ 
ಸಮರ್ಥಗರಾಗಿದಾುರ   ಹಾಗೂ ಯಾವ ವಲಯಗಳಲ್ಲ ಿಅವರನ ಇನೂು ಹ ಚಿಚನ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಸಾಧಿಸಬಹನದನ ಎಂಬನದರ ಬಗ  ೆಅಭಿಪಾರಯ 

ರೂಪಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಈ ಮಟ್ಟಗಳು ಹಾಗೂ ಅವುಗಳ ವಿವರಣ ಗಳನನು ಬಳಸಿಕ್ ೂಳಳಬಹನದನ. ಈ ಕ್ ಳಗಿನ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಪಡ ದ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಅವರನನು ನ್ ೀಮಕ ಮಾಡಲನ ಕೂಡ ಇದನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ . 
1. ಪರವಿೀಣ 
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ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

2. ಪೌರಢ 

3. ತ್ಜ್ಞ 

 

ಅತ್ನಯನುತ್ ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಸಿದಿಪಡಿಸನವ ಹಾಗೂ ತ್ಯಾರಿಸನವ ಕ್ಾಯಗದಲ್ಲಿ ತ ೂಡಗಿರನವ ಎಲಿ ಮಧಯಸೆಗಾರರಿಗ  
ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಿಗ ದಾಖ್ಲ ಯಾಗಿದ . ಇದನ  ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಬ ೀಕ್ ಂಬ ನ್ಸಧ್ಾಗರ ಕ್ ೈಗ ೂಂಡ ಕ್ಷಣದ್ಧಂದ ಹಿಡಿದನ ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ 

ಪಯಣವನನು ಪೂಣಗಗ ೂಳಿಸನವ ತ್ನಕ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಸುಷಟ ಕ್ೌಶಲದ ಮಾಗಗವನನು ಒದಗಿಸನತ್ಿದ . ಈ ದಾಖ್ಲ  ಶಿಕ್ಷಕರ ತ್ರಬ ೀತ್ತ 

ಸಂಸ ೆಗಳಿಗ  ಗನಣಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಸಿದಿಪಡಿಸಲನ ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ . ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಯಿಲ್ಲಿ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಹಂತ್ ತ್ಲನಪಲನ 
ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಪೂವಾಗಪ ೀಕ್ಷಿತ್ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳ ಂದನ ವಿವರಿಸಲಾಗಿದ  ಹಾಗೂ ವಿಂಗಡಿಸಲಾಗಿದ . ವೃತ್ತ ಿಜಿೀವನದಲ್ಲ ಿನ್ಸಗದ್ಧತ್ 

ಗನರಿಯ ಹಂತ್ ತ್ಲನಪಲನ ಅಗತ್ಯವಾದ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಪಡ ದನಕ್ ೂಳುಳವ ಮೂಲಕ ಹಾಗೂ ತ್ನು ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಬಗ  ೆ ಸಾಕ್ಷಿಗಳನನು 
ಹಂಚಿಕ್ ೂಳುಳವ ಮೂಲಕ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಪೂವಾಗಪ ೀಕ್ಷಿತ್ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಪೂರ ೈಸಬಲಿ. ಒಂದನ ಹಂತ್ದ ಮಾನದಂಡಗಳನನು 
ತ್ಲನಪಿದ ಬಳಿಕ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನ್ಸಗ  ಆ ಬಗ  ೆಪರಮಾಣಿೀಕರಣ ಸಿಗನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ ಅಧಿಕೃತ್ವಾಗಿ ಆ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಆತ್ ಮನನುಡ  ಸಾಧಿಸನತಾಿನ್ . 
ಆ ನಂತ್ರ ಶಿಕ್ಷಕರ ತಾನನ ಗಳಿಸಿರನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಕರಮದಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬಹನದನ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಜಿಿೀವನದ 

ಮನಂದ್ಧನ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಅಗತ್ಯವಾದ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಗಳಿಸನವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸರತ್ನ್ಾಗಬಹನದನ.  
 

ಯಶಸಿವ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ವೃತ್ತಿಗ  ಸಿದತಿ  ನಡ ಸನವ ಪರಯಾಣ ಶಿಕ್ಷಕರ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಕ್ಾಯಗಕರಮಕ್ ಾ (ಟಿೀಚರ್ ಎಜನಕ್ ೀಷನ್ ಪ್ರರೀಗಾರಮ್- 

ಡಿ.ಇ.ಪಿ) ವಯಕ್ರಯಿಬಬನ ಪರವ ೀಶವಾದ ಮದಲ ದ್ಧನದ್ಧಂದಲ ೀ ಪಾರರಂಭವಾಗನತ್ಿದ . ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಗ  ಸಿದತಿ  ನಡ ಸನತ್ತಿರನವ 

ಪಾರರಂಭಿಕ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಒಬಬ ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಶಿಕ್ಷಕ ಯಾವ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಗಳಿಸಬ ೀಕನ ಎಂಬನದನನು ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ತ ೂೀರಿಸನತ್ಿದ . 
ಹಿೀಗಾಗಿ ಯಾವಾಗ ಒಬಬ ಭವಿಷಯದ ಶಿಕ್ಷಕ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ವೃತ್ತಿಗ  ಸ ೀರಲನ ನ್ಸಧಗರಿಸನತಾಿನ್ ೂೀ ಆಗ ಆತ್ನನನು ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ ಮಾನಯತ  
ಪಡ ದ್ಧರನವ ಟಿ.ಇ.ಐ. ಗಳಲ್ಲಿ  (ಟಿೀಚರ್ ಎಜನಕ್ ೀಷನ್ ಇನ್ಿ’ಟಿಟ್ೂಯಟ್ಿ) ದಾಖ್ಲ್ಲಸಬ ೀಕನ. ಈ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ  ೆಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಯ 

ಮದಲ ಹಂತ್ವನನು ತ್ಲನಪಲನ ಅಗತ್ಯವಾದ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಆಧರಿಸಿ ಸಿದಪಿಡಿಸಿರನವ ಪಠ್ಯಕರಮದಂತ  ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಶಿಕ್ಷಕನನನು 
ತ್ರಬ ೀತ್ನಗ ೂಳಿಸನತ್ಿದ . ಪಠ್ಯಕರಮ ರೂಪಿಸನವುದನ ಹಾಗೂ ಕ್ಾಯಗಕರಮದ ಅನನಷಾಾನದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕ ಸ ೀವಾಪೂವಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ ೆಗಳು 
ಈ ಮಾನದಂಡಗಳಲ್ಲಿ ಕನ್ಸಷಾ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಅನನಸರಿಸಬ ೀಕನ. ತ್ಮೆ ಆರಂಭಿಕ ಶಿಕ್ಷಕ ತ್ರಬ ೀತ್ತಯಲ್ಲಿ ಸನಸಿೆರ ಅಭಾಯಸ ಹಾಗೂ 

ಮಾಗಗದಶಗಕರ ಬ ಂಬಲದ ಮೂಲಕ ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಶಿಕ್ಷಕ ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್  ಪರಕ್ರರಯೆಯನನು ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿಯಾಗಿಸಲನ ನ್ ರವು 
ನ್ಸೀಡನವ ಜ್ಞಾನ, ಕ್ೌಶಲಗಳು, ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ವತ್ಗನ್ ಗಳನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳುಳತಾಿನ್ .  
 

ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಶಿಕ್ಷಕ ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಗ  ಪರವ ೀಶಿಸಲನ ಶಾಲ ಯ ಪರತ್ತ ಹಂತ್ಕೂಾ ಶಿಕ್ಷಕ ಅಹಗತಾ ಪರಿೀಕ್   (ಟಿೀಚರ್ ಎಜನಕ್ ೀಷನ್ ಟ ಸ್ಟ-
ಟಿ.ಇ.ಟಿ) ಎದನರಿಸನವುದನ ಅತ್ಯಗತ್ಯ ಎಂದನ ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020 ನ್ಸದ ೀಗಶಿಸಿದ . ಹಿೀಗಾಗಿ ಟಿ.ಇ.ಟಿ.ಯನ ಅವರ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು 
ಮೌಲಯಮಾಪನ ಮಾಡಿ, ಅಹಗ ಅಭಯರ್ಥಗಗಳನನು ಗನರನತ್ತಸನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ ಅವರ ಟಿ.ಇ.ಟಿ ಪ್ರರಫ ೈಲ್ ಅವರ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ 

ಪರಿಚಯವನನು ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ . ಒಮೆ ಹ ೂಸ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ನ್ ಲ  ಕಂಡನಕ್ ೂಂಡ ಬಳಿಕ ಆತ್/ಆಕ್ ಗ  ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ 

ಆಧ್ಾರಿತ್ ವೃತ್ತ ಿ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಸಿದಿತ  ನಡ ಸಲನ ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ . ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ  ಸೂಚಯಂಕದ (ಪಫಾಗಮಗನ್ಿ 
ಇಂಡ ಕ್ಿ- ಪಿಐ) ಮೂಲಕ ಶಿಕ್ಷಕನ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಅಳ ಯಲಾಗನತ್ಿದ . ವೃತ್ತಿಗ  ಅಗತ್ಯವಾದ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ತ್ಲನಪಲನ ಎಷಟರ 

ಮಟಿಟಗ  ಸಮರ್ಥಗರನ ಎಂಬನದನನು ಪಿಐ ಸೂಚಿಸನತ್ದಿ . ಹಂತ್ ಹಂತ್ವಾಗಿ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಗಳಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ನ್ಸಗದ್ಧಪಡಿಸಿರನವ ಕನ್ಸಷಾ 
ಸಮಯಾವಧಿ ಐದನ ವಷಗಗಳಾಗಿವ . ಶಿಕ್ಷಕನ ಗನಣಮಟ್ಟ ಭರವಸ  ಹಾಗೂ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ  ಸೂಚಯಂಕಗಳನನು ಮಾಗಗದಶಿಗ 

ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಭಿಯಾನದ ಕ್ಾಯಗಕರಮಕ್ ಾ ಜ ೂೀಡಿಸಲಾಗನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ನ್ಸವಗಹಣ  ತ ೂೀರಿದ ಶಿಕ್ಷಕರನನು ಮಾಗಗದಶಿಗಗಳ 
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ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

ಗನಂಪಿಗ  ಸ ೀರಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವ ಸಾಧಯತ ಯಿದ . ಇದನ ವಿಭಿನು ವಯಕ್ರಿಗಳ ನಡನವ  ಪರಸುರ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ಅವಕ್ಾಶ ಕಲ್ಲುಸನವ ಮೂಲಕ ಅವರ ವೃತ್ತ ಿ

ಬದನಕ್ರನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ .  
 

ಗಳಿಸಿರನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಮೂರನ ವಿವಿಧ ಮಟ್ಟದ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಈ ಕ್ ಳಗಿನಂತ್ತದಾುರ : 
 

1. ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ (ಪೊವಿೀಣ ಶಿಕ್ಷಕ):  

ಈ ವೃತ್ತ ಿ ಹಂತ್ದಲ್ಲ ಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಪರದಶಿಗಸಲನ ವೃತ್ತಿಪರವಾಗಿ 

ಸವತ್ಂತ್ರನ್ಾಗಿರಬ ೀಕ್ ಂದನ ನ್ಸರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗನತ್ಿದ . ನನರಿತ್ ಶಿಕ್ಷಕನ್ಸಗ  ವೃತ್ತಿ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳು ಹಾಗೂ ಅಭಾಯಸಗಳ ಮೂಲಕ 

ಗಳಿಸಿದ ಜ್ಞಾನವನನು ಬಲಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಶಾಲ ಯಳಗಿನ ಮಾಗಗದಶಗಕರಿಂದ ನ್ ರವು ಸಿಗನವ ಸಾಧಯತ ಯಿದ . ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಕರಮ 

ಸನಧ್ಾರಣ ಗ  ಶಾಲ ಯಳಗಿನ ಮಾಗಗದಶಗಕರನ ನನರಿತ್ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಬಹನದನ. ತಾನನ ಗಳಿಸಿಕ್ ೂಂಡಿರನವ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು 
ಅನನಷಾಾನಗ ೂಳಿಸನವಲ್ಲಿ ನನರಿತ್ ಶಿಕ್ಷಕ ಒಮೆಗ  ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣಾ ಮಟ್ಟವನನು ತ್ಲನಪಿದ ಬಳಿಕ ಆತ್ ಅರ್ಥವಾ ಆಕ್ ಯನನು 
ಮನಂದ್ಧನ ವೃತ್ತ ಿಹಂತ್ಕ್ ಾ, ಅಂದರ  ಮನಂದನವರಿದ ಶಿಕ್ಷಕನ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಸಿದಿತ  ನಡ ಸಲನ ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡಲಾಗನವುದನ. ಮನಂದ್ಧನ 

ಹಂತ್ದ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಶಿಕ್ಷಕನ್ಸಗ  ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ನ್ಸೀಡಲಾಗನವುದನ ಹಾಗೂ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಗಳಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಹಾಗೂ ಅದ ೀ 
ಶಾಲ ಯ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಮನಂದ್ಧನ ವೃತ್ತ ಿ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಅಗತ್ಯವಾದ ಪುರಾವ ಗಳನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲ ಿ ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ . ಒಮೆ ಶಿಕ್ಷಕ ಮನಂದ್ಧನ ವೃತ್ತಿ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಸಿದಿಗ ೂಂಡರ , ಆತ್/ಆಕ್ ಗ  ಅವರ ಕ್ೌಶಲಗಳ ಮೌಲಯಮಾಪನ ಹಾಗೂ 

ಮನಂದ್ಧನ ಹಂತ್ದ ಶಿಕ್ಷಕ ಹನದ ು ಪಡ ಯಲನ ಮಾಗಗದಶಗನ ಮಾಡಲಾಗನತ್ಿದ . ನನರಿತ್ ಶಿಕ್ಷಕ ಪಠ್ಯಕರಮದ ಪರಿವಿಡಿಯ ಸಂಯೀಜನ್ , 
ಆಯು ಸಂಪನೂೆಲಗಳು, ಪಠ್ಯಪುಸಿಕಗಳ ಅರ್ಥಗಪೂಣಗ ಬಳಕ್ , ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ರೂಪಿಸಿರನವ ಪಠ್ಯಕರಮದ ಉದ ುೀಶಗಳನನು 
ಪೂತ್ತಗಗ ೂಳಿಸಿ, ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕ್ ೀಮ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಕ್ಾಳಜಿ ಹಾಗೂ ಆಸಕ್ರಿ ತ ೂೀರನತಾಿರ . ಹಾಗ ಯೆೀ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಜ ೂತ ಗ  
ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ ಸಂವಹನ ಕೂಡ ನಡ ಸನತಾಿರ . ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ಅಗತ್ಯವಾದ ಸಂಗತ್ತಗಳನನು ಗಮನ್ಸಸಲನ ಆತ್/ಆಕ್  ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ 

ಅಗತ್ಯವನನು ಗನರನತ್ತಸನತಾಿರ . ತ್ಕ್ಷಣದ ಮಧಯಸಗೆಾರರನ, ಪ್ರೀಷಕರನ ಹಾಗೂ ಶಾಲಾ ಆಡಳಿತ್ ಮಂಡಳಿ ಜ ೂತ ಗ  ಸಂವಹನ 

ನಡ ಸನತಾಿರ . ಪರಜಾಸತಾಿತ್ೆಕ ಹಾಗೂ ಸಂವಿಧ್ಾನ್ಸಕ ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ಅಭಾಯಸಗಳನನು ಬ ಂಬಲ್ಲಸಲ್ಲದಾುರ .  
 

2. ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ:  

ಈ ವೃತ್ತಿ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಬ ೂೀಧನ್ -ಕಲ್ಲಕ್  ಪರಕ್ರರಯೆಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಅಭಾಯಸಗಳನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ 

ಅತ್ನಯನುತ್ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಂಡಿರಬ ೀಕ್ ಂದನ ನ್ಸರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗನತ್ಿದ . ಆತ್/ಆಕ್  ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಅನನಷಾಾನಗ ೂಳಿಸಲನ ವೃತ್ತಿಪರವಾಗಿ ಸಮರ್ಥಗರಾಗಿರಬ ೀಕನ. ನನರಿತ್ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿರನವ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಉನುತ್ 

ಶಿಕ್ಷಕರನ ನ್ಾಯಕರ ಸಾೆನದಲ್ಲಿರನತಾಿರ . ಇನನು ಉನುತ್ ಶಿಕ್ಷಕರ ಅಭಾಯಸಗಳನನು ಅವರ ಪಾರಂಶನಪಾಲರನ/ಮನಖ್ಯಸೆರನ/ಹಿರಿಯ 

ಅಧಿಕ್ಾರಿಗಳು ಗಮನ್ಸಸನತಾಿರ  ಹಾಗೂ ಅದಕ್ ಾ ಅನನಗನಣವಾಗಿ ಅಗತ್ಯ ತ್ರಬ ೀತ್ತಗಳನನು ನ್ಸೀಡನತಾಿರ . ಒಮೆ ಉನುತ್ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಮನಂದ್ಧನ ವೃತ್ತ ಿ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಸಿದಿಗ ೂಂಡರ , ಆತ್/ಆಕ್  ತ್ಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕರ ಹನದ ು ಪಡ ಯಲನ ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ . ಆತ್/ಆಕ್  
ವೃತ್ತಿಯ ಈ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಒರ  ಹಚನಚವುದನ, ಅಳವಡಿಕ್  ಹಾಗೂ ಅತ್ನಯನುತ್ ಕ್ಾಯಗಭಾರದ ೂಂದ್ಧಗ  ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸನವ ಬಗ ೆ ಮಾಹಿತ್ತ 

ಹ ೂಂದ್ಧರಬ ೀಕನ. ವಿಷಯ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ ಬಗ  ೆ ಅರಿವು ಹ ೂಂದ್ಧರಬ ೀಕನ. ಹ ೂಸ ಪಠ್ಯಕರಮ ವಿಷಯದಲ್ಲ ಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ  
ಹಾಗೂ ಕ್ೌಶಲಯ ಸಮನವಯ ಸಾಧಿಸಬಹನದನ. ಆತ್/ಆಕ್  ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ಹಾಗೂ ವ ೈವಿಧಯಮಯ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಪೂರ ೈಸಲನ ಸಮರ್ಥಗರಾಗಿರನತಾಿರ . ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನ್  ಪರಿಕಲುನ್ ಗಳನನು ಅರ ೈಗಸಿಕ್ ೂಂಡ ಬಳಿಕ ಅದನನು 
ಬ ೂೀಧನ್ ಗಳಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಳುಳತಾಿರ . ಹ ೂೀಲ್ಲಕ್ , ಅನ್ ವೀಷಣ  ಹಾಗೂ ಸಮಸ ಯಗಳನನು ಪರಿಹರಿಸನತಾಿರ . ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕಲ್ಲಕ್  



 

12 

ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

ಅರ್ಥವಾ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಗನರಿಗಳ ತ್ಕ್ಷಣದ, ಮಧಯಮ ಅವಧಿ ಹಾಗೂ ದ್ಧೀರ್ಘಗವಧಿಯ ಯೀಜನ್ ಗಳಿಗ  ಆತ್/ಆಕ್  ಸಂಪನೂೆಲ 

ವಯಕ್ರಿಯಾಗಬಹನದನ. ಹಾಗ ಯೆೀ ಸವಾಲನಗಳನನು ಪರಿಹರಿಸನವಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಶಾಲ  ಮತ್ನಿ ಸಮನದಾಯದಲ್ಲಿ ವಿಭಿನು 
ಮಧಯವತ್ತಗಗಳ  ಂದ್ಧಗ  ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಲನ ಸಮರ್ಥಗರಾಗಿರನತಾಿರ .  
 

3. ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ:  

ಈ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಅತ್ನಯನುತ್ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಂಡಿರನವ ಜ ೂತ ಗ  ಮಾಗಗದಶಗಕರನ ಅರ್ಥವಾ ಮನಖ್ಯಸೆನ 

ಪಾತ್ರ ನ್ಸವಗಹಿಸನವ ವಿಶ ೀಷ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹ ೂಂದ್ಧರಬ ೀಕ್ ಂದನ ನ್ಸರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗನತ್ಿದ . ಜ ೂತ ಗ  ಇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ತ್ಮೆ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು 
ವೃದ್ಧಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವುದರ ೂಂದ್ಧಗ  ಶಾಲ ಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಕ್ಾಯಗಕರಮವನನು ಮನನುಡ ಸಬ ೀಕನ. ವೃತ್ತಿಯ ಈ 

ಹಂತ್ದಲ್ಲ ಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಅತ್ನಯತ್ಿಮ ಮಟ್ಟದ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ ಯನನು ತ್ಮೆ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಅಭಾಯಸದಲ್ಲ ಿ ನ್ಸರಂತ್ರವಾಗಿ 

ಪರದಶಿಗಸನತಾಿರ . ಅಷ ಟೀ ಅಲಿದ , ಎಲಿರ ೂಂದ್ಧಗ  ಬ ರ ತ್ನ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸನತಾಿರ  ಹಾಗೂ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  ಅವರ ಕಲ್ಲಕ್  ಹಾಗೂ 

ಅಭಾಯಸವನನು ವೃದ್ಧಿಸಲನ ಮಾಗಗದಶಗಕರಾಗಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸನತಾಿರ . ಇದರ ೂಂದ್ಧಗ  ಒಬಬ ತ್ಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ ತ್ನು ಹಾಗೂ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಮತ್ನ ಿ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳು ಅರಿತ್ನಕ್ ೂಳುಳವ ಮೂಲಕ ಆತ್/ಆಕ್ ಯ ಸವಂತ್ ವೃತ್ತಿ ಬದನಕ್ರನ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ 

ಅಭಾಯಸವನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ನ್ಸರಂತ್ರವಾಗಿ ಪರಯತ್ತುಸನತಾಿರ . ತ್ಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳನನು ಗಮನ್ಸಸನವ 

ಪರಕ್ರರಯೆಯಲ್ಲಿ ತ ೂಡಗಿರನತಾಿರ  ಹಾಗೂ ತ್ಮೆ ಹಾಗೂ ಇತ್ರರ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ಜವಾಬಾುರರಾಗಿರನತಾಿರ . ತ್ಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ ಇತ್ರರಿಗ  ವೃತ್ತಿಯ 

ಮನಂದ್ಧನ ಹಂತ್ಕ್ ಾ ಪರವ ೀಶಿಸಲನ ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡನತಾಿನ್ . ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಪಡ ದನಕ್ ೂಳಳಲನ ಹಾಗೂ ಮನಂದ್ಧನ ವೃತ್ತಿ ಹಂತ್ 

ಪರವ ೀಶಿಸಲನ ಅಗತ್ಯವಾದ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಅವರಿಗ  ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡಲಾಗನತ್ಿದ . ತ್ಮೆ ಸವ 
ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಅಭಾಯಸವನನು ಸನಧ್ಾರಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಆತ್/ಆಕ್  ವಿಶಿಷಟ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಪರದಶಿಗಸನತಾಿರ . ಹಾಗ ಯೆೀ ಶಾಲ ಗಳಲ್ಲಿ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಸಮನದಾಯಗಳನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ ಮೂಲಕ ಇತ್ರರಿಗೂ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನತಾಿರ .  
 

3.3 ಸಾಮರ್ಥಾ್ದ ಬೆಳವಣಿಗೆ ಹಾಗ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ವಿವರಿಸಿದ ಎಲಿ ವೃತ್ತಿ ವಲಯಗಳಲೂಿ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಪರಗತ್ತ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಾಧಯ ಹಾಗೂ ಅಪ ೀಕ್ಷಣಿೀಯ ಕೂಡ. ಈ ಬ ಳವಣಿಗ  
ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಜ್ಞಾನ, ವತ್ಗನ್ ಗಳು, ನಂಬಿಕ್ ಗಳು, ಕ್ೌಶಲಗಳು, ಮೌಲಯಗಳು, ಆಂತ್ರಿಕ ಗನಣಗಳು, ಬ ೂೀಧನ್ ಯ ವಿಷಯ, 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು, ಸಮನದಾಯ ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಣದ  ತಾತ್ತವಕ ಗನರಿಗಳನನು ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ ಮನಂತಾದ ಬ ೂೀಧನ್ ಗ  
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲಿ ವಿಧದ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳಿಗೂ ಅನವಯಿಸನತ್ಿದ . ಇಂರ್ಥ ಬ ಳವಣಿಗ ಗ  ದಾರಿಮಾಡಿಕ್ ೂಡನವ ಮೂರನ ಮಾಗಗಗಳಿವ : 
 

ಎ) ಅನುಭವ:  ಅನನಭವ ಹಾಗೂ ಪರತ್ತಭ  ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಬ ೂೀಧನ್  ಅಭಾಯಸದ ಬಗ  ೆ ಹ ಚನಚ ತ್ತಳಿದನಕ್ ೂಳಳಲನ, ಜ್ಞಾನವನನು ಇನುಷನಟ 
ಹ ಚಿಚಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ, ಸಿದಾಿಂತ್ಗಳು ಹಾಗೂ ನಂಬಿಕ್ ಗಳನನು ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳಳಲನ, ವಿಷಯ, ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು ಹಾಗೂ ಅವರ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಪರಕ್ರರಯೆಯ ಜ ೂತ ಗ  ಅವರ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಗನರಿಗಳನನು ಅರಿತ್ನಕ್ ೂಳಳಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನತ್ಿವ . ವೃತ್ತಿಯ ಪಾರರಂಭದಲ್ಲಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನ 

ಗಮನ ಬ ೂೀಧನ ದ್ಧನಚರಿಗಳನನು ಚ್ ನ್ಾುಗಿ ಅರಿತ್ನಕ್ ೂಳುಳವುದನ ಹಾಗೂ ವಿವಿಧ ವೃತ್ತಪಿರ ಹಾಗೂ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸನವ ಸೆಳದ 

ಅಗತ್ಯಗಳಿಗ  ಹ ೂಂದ್ಧಕ್ ೂಳುಳವುದರ ಮೀಲ ಯೆೀ ಇರನತ್ಿದ . ಇದನ ಯಾವುದ ೀ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಕೂಡ ಸವ ೀಗಸಾಮಾನಯವಾದ ಸಂಗತ್ತ. 

ಆ ಬಳಿಕ ನ್ಸಧ್ಾನವಾಗಿ ಹ ಚಿಚನ ಸಮಯವನನು ಬ ೂೀಧನ್ ಯ ಪರಮನಖ್ ಕ್ಾಯಗಗಳಿಗ  ಮಿೀಸಲ್ಲಡಲನ ಪಾರರಂಭಿಸನತಾಿರ  ಹಾಗೂ 

ಎಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಕಲ್ಲಕ್  ಹಾಗೂ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಗನರಿಗಳನನು ಸಾಧಿಸಲನ ಅಗತ್ಯವಾದ ನ್ ರವು ಒದಗಿಸನತಾಿರ . ಶಿಕ್ಷಕನ 

ಸ ೀವಾಪೂವಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಕಲ್ಲತ್ 'ಸ ೈದಾಿಂತ್ತಕ' ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಮಹತ್ವ ಹಾಗೂ ಮೌಲಯ ಕೂಡ ಮೀಲ ೂುೀಟ್ಕ್ ಾ ಕ್ಾಣಿಸನತ್ಿದ  
ಹಾಗೂ ಇದಕ್ ಾ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಪಾರಮನಖ್ಯತ ಯನನು ಕೂಡ ನ್ಸೀಡನತಾಿರ .  ಶಿಕ್ಷಕರನ ವೃತ್ತಯಿಲ್ಲಿ ಗನರನತ್ತಸಿಕ್ ೂಳುಳವ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಿಯನನು 
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ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

ಅರ ೈಗಸಿಕ್ ೂಳುಳವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲಿ ಕೂಡ ಹ ಚಿಚನ ಗಮನ ನ್ಸೀಡನತಾಿರ . ಎಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ಅನನಭವದ ಮೂಲಕ ಕಲ್ಲಯನತಾಿರ  ಹಾಗೂ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹ ೂಂದನತಾಿರ .  

ಬಿ) ತೆರೆದುಕೆ ಳುುವಿಕೆ ಹಾಗ  ಸಂವಹನ: ವೃತ್ತಿಪರ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಸಾಮಾಜಿಕ ಗನಣವನನು ಈಗ ಹ ಚ್ಾಚಗಿ ಒಪಿುಕ್ ೂಳಳಲಾಗನತ್ತಿದ . ಸಮಾನ 

ವಯಸಾರನ ಹಾಗೂ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳ ಜ ೂತ ಗ  ಮಾತ್ನ್ಾಡನವ ಮೂಲಕ ಹಾಗೂ ಬ ೀರ ಡ  ಕ್ ಲಸಗಳು ಹ ೀಗ  ನಡ ಯನತ್ಿವ  
ಇತಾಯದ್ಧ ಮಾಹಿತ್ತ ಪಡ ಯನವ ಮೂಲಕ ಕಲ್ಲಯನವುದನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಕಲ್ಲಕ್  ಹಾಗೂ ಬ ಳವಣಿಗ ಯ ಅತ್ತ ಮನಖ್ಯ ಮೂಲಗಳಾಗಿವ . 
ಸಮೇಳನಗಳು ಹಾಗೂ ಕ್ಾಯಾಗಗಾರಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸನವುದನ, ಅಭಾಯಸ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಿಪರ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಭಾಗವ ೀ ಆಗಿವ . ಶಿಕ್ಷಣದ 

ಹ ೂರತಾಗಿ ವೃತ್ತಗಿ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇಂರ್ಥ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗಿಯಾಗನವುದನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನ ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  
ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ಒದಗಿಸನತ್ಿವ . 

ಸ) ನರಂತರ ವೃತ್ತಿ ಅಭಿವೃದ್ಧ:ಿ ನ್ಸರಂತ್ರ ವೃತ್ತ ಿ ಜಿೀವನದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಆನ್ ಿೈನ್ ಹಾಗೂ ಆಫ್’ಲ ೈನ್ ಕ್ಾಯಾಗಗಾರಗಳು, 
ಸಾಮರ್ಥಯಗ ನ್ಸಮಾಗಣದ ತ್ರಗತ್ತಗಳು, ಕ್ೌಶಲಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕ್ ೂೀಸನಗಗಳು ಹ ೂಸ ಜ್ಞಾನ, ಅಭಾಯಸಗಳನನು ಕಲ್ಲಯಲನ ಅರ್ಥವಾ ಹ ೂಸ 

ಕ್ೌಶಲದ ವಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ಒದಗಿಸನತ್ಿವ . ಈ ಮೂಲಕ ಸಂಬಂಧಿತ್ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವ ಮೂಲಕ  ವೃತ್ತಿಯ ಹ ೂಸ ಹಾದ್ಧಗ  ಮನನುಡ ಯಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನತ್ಿವ . ಹಿೀಗಾಗಿ ಹ ೂಸ 

ವಲಯಗಳ ಬಗ ೆ ಕಲ್ಲಯಲನ ಹಾಗೂ ಹ ಚಿಚನ ಪರಿಣತ್ತ ಅಭಿವೃದ್ಧಪಿಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಇದ ೂಂದನ ಪರಮನಖ್ ಅವಕ್ಾಶವಾಗಿದ .  
 

3.4 ಶಿಕ್ಷಕರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಸಾಮಾನಯವಾಗಿ ಬ ೂೀಧನ್ ಯ ಗನಣಮಟ್ಟವನನು ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿಯಾಗಿ ವಿವರಿಸಲನ ಹಾಗೂ ರೂಪಿಸನವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲಿ 
ಬಳಸಲಾಗನತ್ಿದ . ಮಾನದಂಡಗಳು 'ಉತ್ಿಮ ಬ ೂೀಧನ್ ಯನನು' ಪರತ್ತನ್ಸಧಿಸನತ್ಿವ  ಹಾಗೂ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ತ್ಲನಪುವುದರ 

ಅರ್ಥಗವ ೀನನ ಎಂಬನದನನು ಗನರನತ್ತಸನತ್ಿವ . ವೃತ್ತಿಪರವಾಗಿ ಈ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಅವುಗಳ ಉದ ುೀಶ ಹಾಗೂ ವಾಯಪಿಯಿ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ 
ವಿಂಗಡಿಸಲಾಗನತ್ಿದ .  ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಭಾಯಸದ ವಲಯಗಳಿಗ  ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ಸಾಮಾನಯ ಅರ್ಥವಾ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟವಾಗಿರನತ್ಿವ . 
ಇದನನು ಮೂಲ ಅರ್ಥಗದಲ ಿೀ ವಿವರಿಸನವುದಾದರ  ಬ ೂೀಧನ್ಾ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿರನವ ಎಲಿರನೂು ಒಳಪಡನವ ಅರ್ಥವಾ ವಿವಿಧ ವೃತ್ತಿ 
ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿರನವ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ನನರಿತ್ದ್ಧಂದ ತ್ಜ್ಞ ಹಂತ್ ತ್ಲನಪಲನ ದಾರಿತ ೂೀರನತ್ಿದ .  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ಚಿತೊ 2. ವೃತ್ತ ಿಮಾನದಂಡಗಳು ಹಾಗ  ಸಾಮರ್ಥಾ್ದ ಚಿತೊ 
 

ಬೆ ೀಧನ್ೆಯ 
ಗುಣಮಟಟವನುನ 
ವಾಾಖ್ಾನಸುತಿವೆ 

 

ನಂಬಿಕೆಗಳು ಹಾಗ  
ಕ್ರೊಯೆಗಳನುನ 
ವಾಾಖ್ಾನಸುತಿವೆ 

 

ವೃತ್ತಿಪರ ಜ್ಞಾನವನುನ 
ವಾಾಖ್ಾನಸುತಿವೆ 

 

ವೃತ್ತಿಪರ             
ಮೌಲಾಗಳನುನ 
ವಾಾಖ್ಾನಸುತಿವೆ 

 
ವೃತ್ತಿಪರ 

ಮಾನದಂಡಗಳು 
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ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020ರ ದೂರದೃಷ್ಟ್ಟಯನನು ತ್ಲನಪಲನ ಈಗಾಗಲ ೀ ವಿವರಿಸಿರನವ ಮೂರನ ವಲಯಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ಮಾನದಂಡಗಳನನು ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿರನವವರ ಜಿೀವನಪಯಗಂತ್ದ ವೃತ್ತಿ ವಿಕ್ಾಸದ ದೃಷ್ಟ್ಟಯಿಂದ ವಿಸಾಿರವಾಗಿ 

ವಿವರಿಸಲಾಗಿದ . ಎನ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ, ಎಸ್.ಸಿ.ಇ.ಆರ್.ಟಿ.ಎಸ್, ವಿವಿಧ ಮಟ್ಟಗಳು ಹಾಗೂ ಪರದ ೀಶಗಳ ಶಿಕ್ಷಕರನ, ಶಿಕ್ಷಕರ ತ್ಯಾರಿ 

ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯಲ್ಲಿ ತ ೂಡಗಿರನವ ಪರಿಣತ್ ಸಂಸ ೆಗಳು, ತ್ಜ್ಞ ಮಂಡಳಿಗಳು ಹಾಗೂ ಉನುತ್ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ ೆಗಳ ಜ ೂತ ಗ  
ಸಮಾಲ ೂೀಚನ್  ನಡ ಸಿ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಯ ಸಾಮಾನಯ ಮಾಗಗದಶಿಗ ಸೂತ್ರಗಳನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಗಿದ .  
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ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಚ್ೌಕಟಿಟನ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳ ವೃತ್ತ ಿಆಯಾಮಗಳನನು ಶಿಕ್ಷಕರ ಕ್ ಲಸದ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ದೃಷ್ಟ್ಟಕ್ ೂೀನದ ಮೂಲಕ 

ವಿವರಿಸಬಹನದನ. ಚ್ೌಕಟ್ಟನನು 'ಮಾನದಂಡಗಳು' ಎಂದನ ಕರ ಯಲಾಗನವ ಈ ಕ್ ಳಗಿನ ಮೂರನ ಅಂಶಗಳು ಒಂದಕ್ ೂಾಂದನ ಆಂತ್ರಿಕ 

ಸಂಬಂಧ ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಜ ೂೀಡಿಸಲಾಗಿದನು, ವಿವರಿಸಿರನವಂತ  ಇದನ ಬಹನ ವಲಯಗಳನನು ಆವರಿಸನತ್ಿದ .  
  

4.1 ಮಾನದಂಡ 1: ಪೊಮುಖ್ ಮೌಲಾಗಳು ಹಾಗ  ನ್ೆೈತ್ತಕತೆ:  ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕ್ ಂದನ 

ನ್ಸರಿೀಕ್ಷಿಸನವ ಪರಮನಖ್ ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ನ್ ೈತ್ತಕತ ಗಳನನು ಈ ಮಾನದಂಡಗಳು ಒಳಗ ೂಂಡಿವ . ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಮನಖ್ 

ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ನ್ ೈತ್ತಕತ ಗಳು ನ್ಸಣಾಗಯಕ ಪಾತ್ರ ವಹಿಸನತ್ವಿ . ಸಮಗರತ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಬದಿತ , ವೃತ್ತಪಿರತ , ಪಾರಮಾಣಿಕತ , 
ಗೌರವ, ನಂಬಿಕ್  ಹಾಗೂ ತ್ರಗತ್ತಯಳಗಿನ ಪರಸುರ ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವ ವಿಚ್ಾರಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಮೌಲಯಗಳನನು 
ವೃತ್ತಿಪರವಾಗಿ ರೂಪುಗ ೂಳಿಸನವಲ್ಲ ಿಅವು ಮಾಗಗದಶಗಕ ತ್ತ್ವಗಳಾಗಿರನತ್ಿವ . ಹಾಗ ಯೆೀ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ನ್ಸರಂತ್ರವಾಗಿ ತ್ಮೆ ಬ ೂೀಧನ 

ಕ್ೌಶಲಗಳನನು ಪರಿಷಾರಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಹಾಗೂ ಜಿೀವನಪಯಗಂತ್ ಕಲ್ಲಯಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನತ್ಿವ . ಈ ಪರಮನಖ್ ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ 

ನ್ ೈತ್ತಕತ ಗಳನನು ಎತ್ತಹಿಿಡಿಯನವ ಮೂಲಕ ಶಿಕ್ಷಕರನ ನ್ಾಯಯಯನತ್ ಹಾಗೂ ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ ಬನನ್ಾದ್ಧಯಂದನನು 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಬಹನದನ.  

 

 

 

 

ಚಿತೊ 3. ಪೊಮುಖ್ ಮೌಲಾಗಳು ಹಾಗ  ನ್ೆೈತ್ತಕತೆ ಚಿತೊ 

4.2 ಮಾನದಂಡ 2:  ಜ್ಞಾನ ಹಾಗ  ಅಭ್ಾಾಸ: ಈ ಮಾನದಂಡ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ತ್ನು ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಬಗ ೆ ಏನನನು 

ತ್ತಳಿದನಕ್ ೂಂಡಿರಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಂಡಿರಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಯಿ ಪರತ್ತ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿಯಾಗಿ 

ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಲನ ಬ ೂೀಧನ್ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ  ಏನನ ಕಲ್ಲಯಬ ೀಕನ ಎಂಬ ವಲಯಕ್ ಾ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಾುಗಿದ . ಈ ಮಾನದಂಡ 

ಬ ೂೀಧನ್ -ಕಲ್ಲಕ್  ಪರಕ್ರರಯೆ ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಮೌಲಯಮಾಪನವನನು ನ್ಸವಗಹಿಸನವ ಸಂದಭಗದಲ್ಲಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಹ ೀಗ  

ಸಾಂವಿಧಾನಕ 

ಮೌಲಾಗಳು 
ವೃತಿ್ತಪರ 

ನ್ೆೈತ್ತಕತೆ, 
ಮೌಲಾಗಳು 

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ 

ಕುರಿತ 
 ಬದಿತೆ 

ವೃತಿ್ತಪರ 

ಸಂಬಂಧಗಳು 
ವೃತಿ್ತ 

ಬದಿತೆ 

ತಂತೊಜ್ಞಾನದ 

ಜವಾಬಾಾರಿಯುತ 

ಹಾಗ  ನ್ೆೈತ್ತಕ 

ಬಳಕೆ 

4. ಶಿಕ್ಷಕರ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ 

ಮಾನದಂಡಗಳ (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

ಚೌಕಟುಟ  
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ಸೂಕಿವಾದ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅನನಭವಗಳನನು ರೂಪಿಸನತಾಿನ್  ಎಂಬನದಕ್ ಾ ಕೂಡ ನಕ್ಾಶ ಯನನು ಒದಗಿಸನತ್ಿದ . ಶಿಕ್ಷಕನ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ 

ಅಭಾಯಸದ ವಲಯ ವಿಸಾಿರವಾಗಿದನು, ವಿಷಯಾಧರಿತ್ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದ ವಿಷಯದ ಜ್ಞಾನ, ವಿಷಯವನನು 
ಪರಸನಿತ್ಪಡಿಸನವ ವಿಧ್ಾನಗಳ ಜ್ಞಾನ, ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಗನರಿಗಳು ಹಾಗೂ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ 

ಅಭಾಯಸಗಳ ಜ್ಞಾನವನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಅಭಾಯಸ ಮಾಡಬ ೀಕ್ಾದ ವಿಚ್ಾರಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳು 
ಹಾಗೂ ಮನ್ ೂೀಧಮಗವನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ಹಾಗ ಯೆೀ  ಕ್ಾಯಗಭಾರದ ಪರಜ್ಞ ಯನನು ಕೂಡ ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು 
ಆಸಕ್ರಿಯಿಂದ ಹಾಗೂ ಅರ್ಥಗಪೂಣಗವಾಗಿ ತ ೂಡಗಿಕ್ ೂಳುಳವಂತ  ಮಾಡಲನ ಯೀಜನ್  ರೂಪಿಸಲನ, ಬ ೂೀಧಿಸಲನ, ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ಹಾಗೂ ಮನನ, ಆಯೆಾ, ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ ಹಾಗೂ ಸಂಪನೂೆಲಗಳ ಬಳಕ್ , ತ್ರಗತ್ತ, ಗರಂರಾಲಯ, ಪರಯೀಗಾಲಯ, ಕ್ ೀತ್ರ ಪರವಾಸ, 

ಕ್ಾರಿಡಾರ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ಆಟ್ದ ಮೈದಾನಗಳು ಸ ೀರಿದಂತ  ವಿವಿಧ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ತಾಣಗಳಲ್ಲಿ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಅನನಭವಗಳನನು ರೂಪಿಸನವುದನ 
ಹಾಗೂ ಕ್ಾಯಗರೂಪಕ್ ಾ ತ್ರನವುದನ. ಹಾಗ ಯೆೀ ಎಲ ಿವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಕಲ್ಲಯಲನ ಹಾಗೂ ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹ ೂಂದಲನ 
ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವುದನ.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ಚಿತೊ 4. ಜ್ಞಾನ ಹಾಗ  ಅಭ್ಾಾಸದ ಚಿತೊ 

4.3 ಮಾನದಂಡ 3: ವೃತ್ತಿಪರ ಬೆಳವಣಿಗೆ ಹಾಗ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿ: ವೃತ್ತಪಿರ ಜ್ಞಾನ/ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ವೃದ್ಧಿಗ  ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಏನನ ಮಾಡಬ ೀಕನ ಎಂಬನದನನು ಈ ಮಾನದಂಡ ತ್ತಳಿಸನತ್ಿದ . ಹಾಗ ಯೆೀ ನ್ಸರಂತ್ರ ವೃತ್ತಬಿದನಕ್ರನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  (ಕಂಟಿನೂಯಯಸ್ 

ಪ್ರರಫ ಷನಲ್ ಡ ವಲ ಪ ೆಂಟ್- CPD) ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗಿಯಾಗನವ ಮೂಲಕ ಪರತ್ತ ವೃತ್ತ ಿಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಅಭಾಯಸ 

ನಡ ಸನವ ವಿಚ್ಾರವನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ವೃತ್ತಪಿರರಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರನ ತ್ಮೆ ವೃತ್ತ ಿ ಗನರನತ್ನನು ಗೌರವಿಸನವುದನ ಅಗತ್ಯ ಹಾಗೂ ತ್ಮೆ 
ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳನನು ಬ ಳ ಸಲನ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಗಿ ೂಳಿಸಲನ ನ್ಸರಂತ್ರವಾಗಿ ಪರಯತ್ುಗಳನನು ನಡ ಸಬ ೀಕನ. ಈ ದಾಖ್ಲ ಯಲ್ಲಿ 
ಬಳಸಿರನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ  ವಿವರಣ ಯಲ್ಲಿ ಸುಷಟಪಡಿಸಿರನವಂತ  ಸಾಮರ್ಥಯಗವು ಜ್ಞಾನ, ಮನ್ ೂೀಧಮಗ ಹಾಗೂ 

ಯೀಗಯತ ಯ ಎಲಿ ರೂಪಗಳನನು ಆವರಿಸನತ್ಿದ  

 

ಚಿತೊ 5. ವೃತ್ತಿಪರ ಬೆಳವಣಿಗೆ ಹಾಗ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಚಿತೊ 

ಜ್ಞಾನ ಹಾಗ  ವಿಷಯ 

ವಲಯವನುನ 
ಅರಿಯುವುದು 

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಯ ಕಲ್ಲಕೆ 
ರೀಲೆ ಪರಿಣಾಮ 

ಬಿೀರುವ ಅಂಶಗಳು 

ಶಿಕ್ಷಣಶಾಸರದ ಜ್ಞಾನ ಪಠ್ಾಕೊಮದ ವಿನ್ಾಾಸ 
ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲ ಿ

ತಂತೊಜ್ಞಾನದ ಬಳಕೆ 
ಹಾಗ  ಸಂಯೀಜನ್ೆ 

ವೃತ್ತ ಿ 

ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ 

 ಕಲ್ಲಕಾ  

ಅಗತಾಗಳು 
ಆತಮ                      
ವಿಮಶೆ್ 

ಕಲ್ಲಕಾ 

ಸಮುದಾಯಗಳಲ್ಲ ಿ

ತೆ ಡಗಿಕೆ ಳುುವುದು 
ಹಾಗ  

ಭ್ಾಗಿಯಾಗುವುದು 
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ಮಾನದಂಡ 1: ಪೊಮುಖ್ ಮೌಲಾಗಳು ಹಾಗ  ನ್ೆೈತ್ತಕತೆ 

ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ವಾಕಿಪಡಿಸಬೆೀಕಾದ ಪೊಮುಖ್ ಮೌಲಾಗಳು ಹಾಗ  ವೃತ್ತಿಪರ ನ್ೆೈತ್ತಕತೆ 

ವಲಯ ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಭ್ಾರತದ ಸಂವಿಧಾನದಲ್ಲ ಿಉಲೆಿೀಖಿಸರುವ 

ಸಾಂವಿಧಾನಕ ಮೌಲಾಗಳು  
ಸಾಂವಿಧ್ಾನ್ಸಕ ಮೌಲಯಗಳನನು ಉಲ ಿೀಖಿಸಿ ಕ್ಾರಣ, ಆದಯತ ಗಳು, 
ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನ ಹಾಗೂ ವಿವರಣ  ನ್ಸೀಡನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗ 

ಮಾಹಿತ್ತಯನನು ನ್ ೈತ್ತಕವಾಗಿ, ಜವಾಬಾುರಿಯನತ್ವಾಗಿ ಹಾಗೂ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಘನತ ಯನನು ಎತ್ತಿ ಹಿಡಿಯನವ ರಿೀತ್ತಯಲ್ಲಿ ಬಳಸನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗ. 

ಭಾರತ್ ಸಂವಿಧ್ಾನದ ವಿಧಿ 51ಎಯಲ್ಲಿ ನ್ಸೀಡಿರನವಂತ  ಮೂಲಭೂತ್ ಕತ್ಗವಯಗಳ 

ಅಭಾಯಸ ಹಾಗೂ ಅರಿವು 

ಸಂಘಷಗದ ಪರಿಸಿೆತ್ತಯಲ್ಲಿ ಕ್ಾನೂನ್ಾತ್ೆಕ ಬದಿತ ಗಳು, ನ್ಸಯಮಗಳು, 
ಕ್ಾಯಿದ ಗಳು, ನ್ಸೀತ್ತಗಳು ಹಾಗೂ ನ್ ೈತ್ತಕ ಕ್ಾರಣಗಳನನು ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹಾಗೂ ಸಂಕ್ರೀಣಗ ಪರಿಸರಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಧ್ಾನ ನಡ ಸನವುದನ.  

ವೃತ್ತಿಪರ ಸಂಬಂಧಗಳು ಕಲ್ಲಕ್ಾರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಪಠ ಯೀತ್ರ ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ಒದಗಿಸಲನ ಇತ್ರ ವೃತ್ತಿಪರರನ 
ಹಾಗೂ ಸಂಸ ೆಗಳ  ಂದ್ಧಗ  ಸಂವಹನ ನಡ ಸನವುದನ. 

ಮಗನವಿನ ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರೀಷಕರನ ಹಾಗೂ ಸಮನದಾಯದ 

ಪಾತ್ರವನನು ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ ಹಾಗೂ ಅಂಗಿೀಕರಿಸನವುದನ. 

ಸವಂತ್ ಶಾಲ , ಇತ್ರ ಸಂಸ ೆಗಳು ಹಾಗೂ ಸಮನದಾಯದ ನಡನವ  
ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು ಹಂಚಿಕ್  ಮಾಡಲನ ಪರಸುರ ಸಂಪಕಗ ನ್ಸವಗಹಿಸನವ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗ 

ಶಾಲ ಯ ಒಳಗ  ಹಾಗೂ ಹ ೂರಗ  ವಿವಿಧ ಮಧಯಸೆಗಾರರ ಜ ೂತ ಗ  
ಸಂಬಂಧಗಳನನು ಬ ಳ ಸನವ ಹಾಗೂ ಸಂಕ್ರೀಣಗ ಹಾಗೂ ಸವಾಲ್ಲನ 

ವಾತಾವರಣಗಳಲ್ಲಿ ವಯವಹರಿಸನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗ 

ಎಲ ಿವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳನನು ಒಳಗ ೂಂಡಂತ  ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಗನರಿಗಳನನು ಸಾಧಿಸಲನ ಸಂಸ  ೆ
ದಕ್ಷತ  ಹಾಗೂ ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿಯಾಗಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸನವಂತ  ಮಾಡಲನ 
ಗನರಿಗಳು ಹಾಗೂ ತ್ಂತ್ರಗಳನನು ನ್ಸಗದ್ಧಪಡಿಸನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹಾಗೂ ಶಾಲ ಯ 

ಎಲ ಿಸದಸಯರಿಗ  ಆರ ೂೀಗಯಕರ ಹಾಗೂ ಅನನಕೂಲಕರ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ  ಪರಿಸರ 

ಕಲ್ಲುಸನವುದನ.  
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ಮಾನದಂಡ 2: ಜ್ಞಾನ ಹಾಗ  ಅಭ್ಾಾಸ 

ತರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ ಅಭ್ಾಾಸಗಳ ನ್ೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಏನನುನ 
ತ್ತಳಿದ್ಧರಬೆೀಕು, ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುಬೆೀಕು ಹಾಗ  ಮಾಡಲು ಸಾಮರ್ಥಾ್ನ್ಾಗಿರಬೆೀಕೆಂದು 

ಎಂಬುದನುನ ನರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗುತಿದೆ 

ವಲಯ ಉಪ ವಲಯ ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಪರತ್ತ ಮಗನವಿನ 

ವಿಶಿಷಟ 
ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸನವುದನ, 
ಮನುಣ  ನ್ಸೀಡನವುದನ 
ಹಾಗೂ 

ಪ್ರೀಷ್ಟ್ಸನವುದನ 
 

ಮಗನವಿನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ 

ಪರಿಣಾಮ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ವಿವಿಧ 

ಹಂತ್ಗಳು ಹಾಗೂ 

ವಲಯಗಳಿಗ  (ಅರಿವು, 
ಭಾಷ , ಸಾಮಾಜಿಕ, 

ಭಾವನ್ಾತ್ೆಕ ಹಾಗೂ 

ಭೌತ್ತಕ) ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ಸಿದಾಿಂತ್ಗಳನನು 
ಅರ್ಥಗಮಾಡಿ 

ಕ್ ೂಳುಳವುದನ 

ಪರತ್ತ ವಯಕ್ರಿಯ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಿನ್ಾಯಸಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸಲನ ಹಾಗೂ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲನ 
ಮಗನವಿನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ 

ಅರಿವು ಹಾಗೂ 

ಜ್ಞಾನವನನು 
ಅನವಯಿಸಬ ೀಕನ. 

ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  
ಮಕಾಳ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ

ಸಿದಾಿಂತ್ಗಳ ಮಾದರಿ 

ಅನವಯ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ವ ೈವಿಧಯತ  
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ವ ೈವಿಧಯತ ಯ ವಿವಿಧ 

ವಿಧಗಳನನು ಸುಷಟವಾಗಿ 

ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವು
ದನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಪಿಡಿಸಿ 

(ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಶ ೈಲ್ಲಗಳು, 
ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳು, 
ಸಾಮಾಜಿಕ-ಆರ್ಥಗಕ 

ಸಿೆತ್ತಗಳು, ಸಂಸೃತ್ತ, 

ಭಾಷ , ಕನಟ್ನಂಬ 

ವಿನ್ಾಯಸ ಇತಾಯದ್ಧ 

ಒಳಗ ೂಂಡಂತ ) 
ಹಾಗೂ ಶಾಲ  ಹಾಗೂ 

ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿನ ಈ 

ವ ೈವಿಧಯತ ಯನನು 
ಸಂಬ ೂೀಧಿಸನವುದನ. 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ವ ೈವಿಧಯಮಯ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಪೂರ ೈಸನವ ಜ ೂತ ಗ  
ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ 

ತ್ರಗತ್ತ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲನ 
ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳ 

ಜ್ಞಾನವನನು 
ಅನವಯಿಸಬ ೀಕನ. 

ತ್ರಗತ್ತ ಅನನಭವದ 

ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಪರತ್ತ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ ವಿಭಿನು 
ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ವಿಶ ಿೀಷ್ಟ್ಸನವ ಹಾಗೂ 

ಪೂರ ೈಸನವ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗ. 
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ವಿಶ ೀಷ ಚ್ ೀತ್ನ 

ಹಾಗೂ ವಿಶ ೀಷ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳು 

ವಿವಿಧ ವಿಧದ 

ಅಂಗವ ೈಕಲಯಗಳು 
ಹಾಗೂ ಅವುಗಳ 

ವಿಶ ೀಷ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳ ಜ್ಞಾನ 

ಹಾಗೂ 

ವಿಶ ೀಷಚ್ ೀತ್ನ 

ಮಕಾಳ ಅಗತ್ಯಗಳು 
ಹಾಗೂ ಅವರ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು 
ಬ ಂಬಲ್ಲಸನವ 

ತ್ಂತ್ರಗಳ ಜ್ಞಾನವನನು 
ಪರದಶಿಗಸನವುದನ.  

ತ್ರಗತ್ತಯ ವಿವಿಧ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸಲನ ಹಾಗೂ 

ಪೂರ ೈಸಲನ ವಿಶ ೀಷ 

ಅಗತ್ಯಗಳ ಜ್ಞಾನವನನು 
ಅನವಯಿಸಬ ೀಕನ. 

ತ್ಜ್ಞರ ಪರವ ೀಶದ 

ಅಗತ್ಯವಿರನವ ವಿಶ ೀಷ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸನವ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹಾಗೂ 

ಅಂರ್ಥ 

ಸನ್ಸುವ ೀಶಗಳನನು 
ಹ ೀಗ  ಎದನರಿಸಬ ೀಕನ 
ಎಂಬ ಬಗ  ೆ
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  
ಮಾಹಿತ್ತ 

ಒದಗಿಸನವುದನ. 

ಜ್ಞಾನ, ವಿಷಯದ 

ಪರಿಕಲುನ್ ಯ ಅರಿವು 
ಹಾಗೂ ಅನವಯ 

 ಜ್ಞಾನದ ಹಂಚಿಕ್ , 
ವಿಷಯ ವಲಯದ 

ಅರಿವು ಹಾಗೂ 

ಅನವಯಕ್ ಾ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳನನು 
ಪರದಶಿಗಸನವುದನ. 

ವಿಷಯದ ೂಳಗಿನ 

ಹಾಗೂ ಅಂತ್ರ 

ವಿಷಯ 

ಸಂಪಕಗಗಳನನು 
ಅನವಯಿಸಿ ಹಾಗೂ 

ಸೆಳಿೀಯ ಹಾಗೂ 

ದ ೀಶಿೀಯ ಜ್ಞಾನವನನು 
ಸಂಯೀಜಿಸಬ ೀಕನ.  

ವಿಷಯ ವಲಯದಲ್ಲಿನ 

ಬ ಳವಣಿಗ ಗಳ ಬಗ  ೆ
ಮಾಹಿತ್ತ 

ಹ ೂಂದ್ಧರನವುದನ 
ಹಾಗೂ ಪಠ್ಯಕರಮದ 

ವಯವಹಾರದಲ್ಲಿ ಹ ೂಸ 

ವಿಷಯಗಳನನು 
ತ್ರನವುದನ. 

ಪಠ್ಯಕರಮ ಪಠ್ಯಕರಮದ ಚ್ೌಕಟ್ನಟ ವಿಷಯ ಅರ್ಥವಾ 

ವಗಗದಲ್ಲಿ ಪಠ್ಯಕರಮದ 

ಗನರಿಗಳು ಹಾಗೂ 

ಪಠ್ಯದ ಚ್ೌಕಟ್ಟನನು 
ಸುಷಟವಾಗಿ ಅರ ೈಗಸಿ 

ವಿಷಯದ ೂಳಗಿನ 

ಹಾಗೂ ವಿಷಯಗಳ 

ನಡನವಿನ ಪಠ್ಯದ 

ಸಂಪಕಗವನನು 
ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳಳಲನ 

ಇತ್ತಿೀಚಿನ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಳು ಹಾಗೂ 

ಹ ೂಸ ಜ್ಞಾನವನನು 
ಪರಿಗಣಿಸಿ ಪಠ್ಯಕರಮದ  

ನ್ಸವಗಹಣ ಯಲ್ಲಿ 
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ಕ್ ೂಳುಳವುದನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವುದನ. 

ಹಾಗೂ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲನ 
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳ 

ಜ ೂತ ಗ  
ಸಹಯೀಗದ ೂಂದ್ಧಗ  
ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸಬ ೀಕನ 

ಮಾಪಾಗಡನ 
ತ್ರನವುದನ.  

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  
ವಿಷಯ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ

 

ಸೂಚನ್ಾತ್ೆಕ/ಬ ೂೀಧ
ನಶಾಸಿದ ತ್ಂತ್ರಗಳು 
ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಗಿೀಗಕರಣಗಳು 

ಬ ೂೀಧನ್ , ಸಾಮಾನಯ 
ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿ 
ವಿಧ್ಾನಗಳು ಹಾಗೂ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳಲ್ಲಿ 
ಬಳಸನವ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಗಿೀಗಕರಣಗಳು, 
ಸಾಮಾನಯ 
ಮಾಗಗದಶಿಗ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಅರ್ಥಗಮಾಡಿ 

ಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 

ಸವಂತ್ ವಿಷಯ/ 

ಬ ೂೀಧನ್  ವಲಯದಲ್ಲಿ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ಸೂಕ ಿ

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಗನರಿಗಳು/ 
ಫಲ್ಲತಾಂಶಗಳನನು 
ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಗಿೀಗಕರಣಗಳು 
ಹಾಗೂ 

ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಬಳಸಿಕ್ ೂಂಡನ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಬ ೀಕನ.  

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಸಿದಾಿಂತ್ಗಳು, 
ಮಾಗಗದಶಿಗ / 

ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದ 

ತ್ಂತ್ರಗಳು ಹಾಗೂ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಗಿೀಗಕರಣಗಳ ಬಳಕ್  
ಮೂಲಕ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು 
ಸಕ್ರರಯವಾಗಿ 

ತ ೂಡಗಿಕ್ ೂಂಡಿರನವ 

ಪಠ್ಯಕರಮದ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು 
ರೂಪಿಸನವುದನ.  

ಭಿನುತ ಯನಳಳ 
ಮಾಗಗದಶಗನ/ 

ಬ ೂೀಧನ್  

ವಿಭಿನು ಬ ೂೀಧನ್  / 
ಬ ೂೀಧ್ಾ ತ್ಂತ್ರಗಳು 
ಹಾಗೂ ಕಲ್ಲಕ್ ಯಲ್ಲಿ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಪಾಲ ೂೆಳುಳವಿಕ್ ಯನನು 
ಹ ಚಿಚಸನವಲ್ಲಿ ಅವರ 

ಪಾತ್ರವನನು 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯಲ್ಲಿ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳನನು 
ತ ೂಡಗಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ವಿಭಿನುವಾದ 

ಬ ೂೀಧನ್ ಗಳನನು 
ಅನವಯಿಸನವುದನ. 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು 
ತ ೂಡಗಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವಿಕ್ 
ಯನನು ಹ ಚಿಚಸಲನ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  
ಸೂಕಿವಾದ ವಿಭಿನು 
ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳು ಮತ್ನ ಿ
ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
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ಅರ್ಥಗಮಾಡಿ 

ಕ್ ೂಳುಳವುದನ ಹಾಗೂ 

ಸುಷಟವಾದ ಗರಹಿಕ್  
ಪರದಶಿಗಸನವುದನ 

ರಚಿಸನವಲ್ಲಿ 
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  
ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡನವುದನ 

ತಾಕ್ರಗಕ ಚಿಂತ್ನ್ , 
ಸೃಜನ್ಾತ್ೆಕ ಚಿಂತ್ನ್  
ಹಾಗೂ ಉನುತ್ 

ಮಟ್ಟದ ಚಿಂತ್ನ್ಾ 

ಕ್ೌಶಲಗಳಂತ್ಹ 

ಜಿೀವನ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲನ 
ತ್ಂತ್ರಗಳು ಹಾಗೂ 

ಸಾಧನಗಳು 

ತಾಕ್ರಗಕ ಹಾಗೂ 

ಸೃಜನ್ಾತ್ೆಕ ಚಿಂತ್ನ್  
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ 

ಮತ್ನ/ಿ ಅರ್ಥವಾ ಇತ್ರ 

ಉನುತ್ ಮಟ್ಟದ 

ಯೀಚನ್ಾ 

ಕ್ೌಶಲಗಳನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ 

ಸಾಮಾನಯ ಅಧಯಯನ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಆಳವಾಗಿ 

ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವು
ದನ ಹಾಗೂ ಸುಷಟವಾದ 

ಗರಹಿಕ್ ಯನನು 
ತ ೂೀಪಗಡಿಸನವುದನ. 

ಇಂರ್ಥ ಕ್ೌಶಲಗಳನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲನ 
ಸೂಕಿವಾದ 

ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಬಳಸನವುದನ.  

ಈ ವಲಯದಲ್ಲಿನ 

ಇತ್ತಿೀಚಿನ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಳ ಜ್ಞಾನದ 

ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಹ ೂಸ 

ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ರೂಪಿಸನವುದನ. 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಯೀಜನ್ ಗಳು 
 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಗನರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಉದ ುೀಶಗಳು 

ಅಳತ  
ಮಾಡಬಹನದಾದ 

ಹಾಗೂ 

ಸಾಧಿಸಬಹನದಾದ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಗನರಿ ಹಾಗೂ 

ಉದ ುೀಶವನನು ಅರ್ಥಗ 

ಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ 

ಪಠ್ಯಕರಮದ ವಿನ್ಾಯಸದ 

ಜ ೂತ ಗ  ಸಂಪಕಗ 

ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ವಿಷಯಕ್ ಾ 
ಮಾಪನ 

ಮಾಡಬಹನದಾದ 

ಹಾಗೂ ಸಾಧಿಸಬಹನ 
ದಾದ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಸಾಧಿಸಬಹನದಾದ 

ಗನರಿಗಳ ಕನರಿತ್ನ 
ಉನುತ್ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು 
ಹ ೂಂದನವುದನ ಹಾಗೂ 

ಅವುಗಳಿಗ  ಸವಾಲನ 
ಹಾಕನವ ಗನಣ 

ಬ ಳ ಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ, 
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ಮಾನದಂಡ 2: ಜ್ಞಾನ ಹಾಗ  ಅಭ್ಾಾಸ 

ತರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ ಅಭ್ಾಾಸಗಳ ನ್ೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಏನನುನ 
ತ್ತಳಿದ್ಧರಬೆೀಕು, ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುಬೆೀಕು ಹಾಗ  ಮಾಡಲು ಸಾಮರ್ಥಾ್ನ್ಾಗಿರಬೆೀಕೆಂದು 

ಎಂಬುದನುನ ನರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗುತಿದೆ 

ವಲಯ ಉಪ ವಲಯ ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಗನರಿಗಳನನು 
ರೂಪಿಸನವುದನ. 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ವಿವಿಧ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಪೂರ ೈಸಿ ಹಾಗೂ 

ಅವರ 

ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನನು 
ಪರಿಗಣಿಸಬ ೀಕನ.  

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅನನಭವಗಳಿಗ  
ಯೀಜನ್  

ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಉದ ುೀಶಕ್ ಾ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಯೀಜನ್  
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗ 

ಪರತ್ತ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಅಗತ್ಯಗಳ ಜ ೂತ ಗ  
ಸಂಪಕಗ ಹ ೂಂದ್ಧರನವ 

ಭಿನುವಾದ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು 
ರೂಪಿಸನವುದನ. 

ಪಠ್ಯಕರಮದ 

ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಅಂತ್ರ 

ಸಂಪಕಗ ಹ ೂಂದ್ಧರನವ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು 
ರೂಪಿಸನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗ 

ಹ ೂಂದನವುದನ.  

ಕಲ್ಲಕ್ ಯ, 

ಕಲ್ಲಕ್ ಗ ೂೀಸಾರ, 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯಾಗಿ 

ಮೌಲಯಮಾಪನ  

 

ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ತ್ಂತ್ರಗಳು  
ವಿವಿಧ ಮಾದರಿಯ 

ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ತ್ಂತ್ರಗಳು ಹಾಗೂ 

ಸಾಧನಗಳನನು ಅರ್ಥಗ 

ಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ 
ಸೂಕಿ ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು ಆಯೆಾ 
ಮಾಡನವುದನ.  

ಸಂಸ ,ೆ ರಾಜಯ ಹಾಗೂ 

ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ 
ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ನ್ಸೀತ್ತಗಳ ಜ್ಞಾನವನನು 
ಪರದಶಿಗಸನವುದನ.  

ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳು 
ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳ 

ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳನನು 
ಅರಿತ್ನಕ್ ೂಳುಳವುದನ.  

ಗನರಿಗಳನನು 
ನ್ಸಗದ್ಧಪಡಿಸಲನ ಹಾಗೂ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು 
ಸಿದಿಪಡಿಸಲನ 
ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ/ ಅವರ 

ತ್ರಗತ್ತ ನ್ಸವಗಹಣ  
ಬಗ  ೆಕ್ ೂರೀಢಿೀಕೃತ್ 

ಅಭಿಪಾರಯ 

ರೂಪಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ಅನ್ ೀಕ ಮೂಲಗಳಿಂದ 
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ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳನನು 
ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ.  

ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳನನು 
ಸಂಗರಹಿಸಿ ಹಾಗೂ 

ಸೂಕಿ ಪರಿಹಾರದ 

ಮೂಲಕ ಅವರ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ಬ ಂಬಲ 

ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

ಸಂವಹನ ಹಾಗೂ 

ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ನ್ಸವಗಹಣಾ 

ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳ ಬಗ  ೆ
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು 
ಹಾಗೂ ಅವರ 

ಪ್ರೀಷಕರ ಜ ೂತ ಗ  
ಸಂವಹನ 

ನಡ ಸನವುದನ ಮತ್ನ ಿ
ಪರಗತ್ತಯ ಬಗ ೆ 
ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆ 

ನ್ಸೀಡನವುದನ.   

 ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ 

ಪ್ರೀಷಕರನ ಹಾಗೂ 

ಪಾಲಕರ ಜ ೂತ ಗ  
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಕ್ಾಯಗಕ್ಷಮತ ಯ  

ಕನರಿತ್ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ 
ಅಭಿಪಾರಯ 

ಹಂಚಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ.  

ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  
ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡಲನ ಪ್ರೀಷಕರನ 
ಹಾಗೂ 

ಸಮನದಾಯದ 

ಸದಸಯರ ೂಂದ್ಧಗ   
ಕೂಡಿ ಕ್ಾಯಗ 

ನ್ಸವಗಹಿಸನವುದನ.  

ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲ ಿ

ತ್ಂತ್ರಜ್ಞಾನದ 

ಉಪಯೀಗ ಹಾಗೂ 

ಸಮನವಯ 

 ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲ ಿ

ತ್ಂತ್ರಜ್ಞಾನದ 

ಪಾತ್ರವನನು ಅರ್ಥಗ 

ಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ.  

ಬ ೂೀಧನ್ -ಕಲ್ಲಕ್ , 
ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ಹಾಗೂ ತ್ರಗತ್ತ 

ನ್ಸವಗಹಣ ಗ  ನ್ ರವು 
ನ್ಸೀಡಲನ ಐಸಿಟಿ 

ಸಾಧನಗಳನನು 
ಬಳಸನವುದನ.  

ನ್ಸಮೆ ಹಾಗೂ 

ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳ 

ಬ ೂೀಧನ್ -ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  
ಬ ಂಬಲ ನ್ಸೀಡಲನ 
ಸೂಕಿ ತಾಂತ್ತರಕ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವುದನ.  
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ಮಾನದಂಡ 2: ಜ್ಞಾನ ಹಾಗ  ಅಭ್ಾಾಸ 

ತರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ ಅಭ್ಾಾಸಗಳ ನ್ೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ಏನನುನ 
ತ್ತಳಿದ್ಧರಬೆೀಕು, ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುಬೆೀಕು ಹಾಗ  ಮಾಡಲು ಸಾಮರ್ಥಾ್ನ್ಾಗಿರಬೆೀಕೆಂದು 

ಎಂಬುದನುನ ನರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗುತಿದೆ 

ವಲಯ ಉಪ ವಲಯ ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ತ್ರಗತ್ತ ಅಂಶಗಳು 
ಹಾಗೂ 

ಕ್ರರಯಾತ್ೆಕಗಳು 

 

ಸನರಕ್ಷಿತ್, ಪ್ರೀಷ್ಟ್ಸನವ 

ಹಾಗೂ ಬ ಂಬಲ 

ನ್ಸೀಡನವ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಾತಾವರಣ  

ಸನರಕ್ಷಿತ್ ಹಾಗೂ 

ಎಲಿವನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ 

ತ್ರಗತ್ತ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲನ 
ಸೌಲಭಯಗಳು ಹಾಗೂ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು 
ವಯವಸಿೆತ್ 

ಗ ೂಳಿಸನವುದನ.  

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  
ಯಾವುದ ೀ ಭಯವಿಲಿದ  
ಅಭಿಪಾರಯಗಳನನು 
ಹಂಚಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ಪ್ರರೀತಾಿಹ 

ನ್ಸೀಡನವುದನ ಸ ೀರಿದಂತ  
ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ 

ಹಾಗೂ ಬ ಂಬಲ 

ನ್ಸೀಡನವ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಾತಾವರಣವನನು 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವುದನ.  

ಒಂದನ ಸನರಕ್ಷಿತ್ 

ಹಾಗೂ 

ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ 

ತ್ರಗತ್ತಯನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲನ  
ವಿದಾಯರ್ಥಗಳನನು 
ತ ೂಡಗಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ
.  

ತ್ರಗತ್ತ ನ್ಸವಗಹಣ   ತ್ರಗತ್ತ ನ್ಸವಗಹಣ  
ಆಯಾಮಗಳ 

ಜ್ಞಾನವನನು ಹಾಗೂ 

ಅವುಗಳನನು ಬಳಸನವ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು 
ಪರದಶಿಗಸನವುದನ.   

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ವತ್ಗನ್ ಯಲ್ಲಿನ 

ವ ೈವಿಧಯತ ಯನನು 
ಅರ್ಥಗಮಾಡಿ 

ಕ್ ೂಳುಳವುದನ ಹಾಗೂ 

ಅದಕ್ ಾ ಅವಕ್ಾಶ ಕೂಡ 

ಕಲ್ಲುಸನವುದನ.  

 ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಲ್ಲಿ 
(ಮಾದರಿ) ಸವ-ಶಿಸನ,ಿ 
ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ಜವಾಬಾುರಿ 

ಹಾಗೂ ನ್ಾಯಕತ್ವ 
ಗನಣಗಳನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವುದನ. 

ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ 

ತ್ರಗತ್ತ ಸಂವಹನ 

ವಿವಿಧ ಮೌಖಿಕ 

ಹಾಗೂ ಅಮೌಖಿಕ 

ತ್ರಗತ್ತ ಸಂವಹನ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು ಅರ್ಥಗ  

ಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು 
ಗಳಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು 
ಪಾಲ ೂೆಳುಳವಿಕ್  
ಯನ್ಾುಗಿ ಮಾಡಲನ 
ವಿವಿಧ ಮೌಖಿಕ ಹಾಗೂ 

ಅಮೌಖಿಕ ತ್ರಗತ್ತ 

ಸಂವಹನ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು ಬಳಸಿ 

ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ 
ಸಂವಹನ 

ಸನಧ್ಾರಣ ಗ  
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  
ಬ ಂಬಲ / 

ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡಲನ ರಚನ್ಾತ್ೆಕ 
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ವಲಯ ಉಪ ವಲಯ ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಹಾಗೂ ಅದಕ್ ಾ 
ಪರತ್ತಕ್ರರಯಿಸನವುದನ.  

ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆ 

ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

ಭಾಷ ವ ೈವಿಧಯತ  
ಹಾಗೂ 

ಬಹನಭಾಷಾವಾದ 

ಭಾಷಾ ವ ೈವಿಧಯತ  
ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ಭಾಷ ಗಳಲ್ಲಿನ 

ಪರಿಣತ್ತಯ 

ಹ ೂರತಾಗಿಯೂ ಎಲಿ 
ಮಕಾಳ ಡ ಗ  
ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ 

ಭಾವನ್  
ಪರದಶಿಗಸನವುದನ.   

ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು 
ಉತ ಿೀಜಿಸಲನ 
ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ 
ಬಹನಭಾಷಾ ಬಳಕ್ ಗ  
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  
ಬ ಂಬಲ ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

ಸಹಪಾಠಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ 

ಕಲ್ಲಕ್  ಉತ ಿೀಜಿಸಲನ 
ಬಹನಭಾಷಾವಾದದ 

ಬಳಕ್ ಯನನು 
ಪರತ್ತಪಾದ್ಧಸನವುದನ.  
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ಕೆ ೀಷಟಕ 3, ವೃತ್ತಿಪರ ಬೆಳವಣಿಗೆ ಮತು ಿಅಭಿವೃದ್ಧಿ  

ಮಾನದಂಡ 2: ವೃತ್ತಿಪರ ಬೆಳವಣಿಗೆ ಹಾಗ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗ  ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭ್ಾಾಸದಲ್ಲಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಹಾಗ  ಬೆಳವಣಿಗೆ ಸಾಧಾ.  

ವಲಯ ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳು ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸಿ ಹಾಗೂ ಸವಂತ್ 

ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  
ಗನರಿಗಳನನು 
ನ್ಸಗದ್ಧಪಡಿಸನವುದನ.  

ಮಧಯಸೆಗಾರರಿಂದ ದ ೂರ ತ್ 

ಮಾಹಿತ್ತಗಳನನು ಆಧರಿಸಿ 

ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಯೀಜನ್  
ರೂಪಿಸನವುದನ.  

ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  ವೃತ್ತಿಪರ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು 
ಒದಗಿಸಿ ಹಾಗೂ ಯೀಜನ್  
ರೂಪಿಸನವುದನ.  

ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನ 

ಅಭಾಯಸ 

ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನ 

ಅಭಾಯಸಗಳ ಅರಿವು 
ಪರದಗಶಿಗಸನವುದನ.   

ಸವಂತ್ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಅಭಾಯಸ 

ಮಾಪಾಗಡಿಸಲನ 
ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನ 

ಅಭಾಯಸಗಳನನು ಬಳಸನವುದನ. 

ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನದ ಅಭಾಯಸಗಳ 

ಅಳವಡಿಕ್ ಗ  ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  
ಬ ಂಬಲ/ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಸಮನದಾಯದಲ್ಲ ಿ

ತ ೂಡಗಿಕ್ ೂಳುಳವಿಕ್  
ಹಾಗೂ 

ಭಾಗವಹಿಸನವಿಕ್  

ಶಾಲ ಯ ಒಳಗ  ಹಾಗೂ 

ಹ ೂರಗ  ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅವಕ್ಾಶಗಳಲ್ಲಿ 
ಭಾಗವಹಿಸನವುದನ.  

ಸಮೇಳನಗಳು, ಸ ಮಿನ್ಾರ್ 

ಗಳು ಅರ್ಥವಾ ವ ಬಿನ್ಾಯರ್ ಗಳಲ್ಲಿ 
ಅವರ ಸಂಶ  ೀಧನ್  ಹಾಗೂ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು 
ಪರಸನಿತ್ಪಡಿಸನವುದನ.  

ಶಾಲ ಯಳಗ  ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಸಮನದಾಯ ಪಾರರಂಭಿಸಿ ಹಾಗೂ 

ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಸ ಷನ್ಿ 
ಆಯೀಜಿಸನವುದನ.  
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ಶಿಕ್ಷಕರ ಗನಣಮಟ್ಟಕ್ ಾ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಕ್ ೀಂದರ (ನ್ಾಯಷನಲ್ ಸ ಂಟ್ರ್ ಫಾರ್ ಟಿೀಚರ್ ಕ್ಾವಲ್ಲಟಿ- ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಕೂಯ) ಎಂಬ ಒಂದನ ಡಿಜಿಟ್ಲ್ 

ವ ೀದ್ಧಕ್ ಯನನು ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ.ಯಲ್ಲ ಿಸಾೆಪಿಸಲಾಗಿದ . ಇದನ ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಪುಟ್ ಹ ೂಂದ್ಧದ  ಹಾಗೂ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ ಯ 

ಜವಾಬಾುರಿ ಹ ೂತ್ತಿದ . ಇದರ ೂಂದ್ಧಗ  ಹ ಚಿಚನ ಸಂಪನೂೆಲ ವಯಕ್ರಿ/ಸಂಸ ೆಗಳನನು ಹನಟ್ನಟಹಾಕಲನ ಮಧಯಸೆಗಾರರನ/ಅನನಷಾಾನ ಸಂಸ ೆಗಳ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗ ನ್ಸಮಾಗಣದ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳನನು ಕ್ ೈಗ ೂಳುಳತ್ಿದ . ದ ೀಶಾದಯಂತ್ 75 ಕ್ ೀಂದರ ಸಕ್ಾಗರದ ಒಡ ತ್ನದ ಶಾಲ ಗಳ 1175 

ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಪಾರಯೀಗಿಕ  ಯೀಜನ್ ಯಾಗಿ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಗನ ದಾಖ್ಲ  ಪರಿಣಾಮದ ಮೌಲಯಮಾಪನ ಹಾಗೂ 

ಅನನಷಾಾನ ಮಾಡಲಾಗಿದ . ಈ ಕ್ ಳಗ  ವಿವರಿಸಿರನವ ಪಾರಯೀಗಿಕ ಕ್ಾಯಗಕರಮದ ಉದ ುೀಶಗಳನನು ಸಾಧಿಸಲಾಗಿದ : 

• ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಮಟ್ಟ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತ ಿಹಂತ್ವನನು ಗನರನತ್ತಸನವುದನ. 
• ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಪಾರಯೀಗಿಕ ಯೀಜನ್   ಶಿಕ್ಷಕನ ಕ್ೌಶಲ/ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹಾಗೂ ಬ ೂೀಧನ್ಾ ಅಭಾಯಸಗಳ ಮೀಲ  ಮಾಡಿರನವ 

ಪರಿಣಾಮವನನು ಅಳ ಯನವುದನ. 
• ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಅನನಷಾಾನ ತ್ಂತ್ರದ ಕನರಿತ್ನ ಮಧಯಸೆಗಾರರ ಅಭಿಪಾರಯವನನು ಸಂಗರಹಿಸನವುದನ.  

5.1 ಕ್ರೊಯಾಯೀಜನ್ೆ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಗನಣಮಟ್ಟವನನು ಅಳ ಯಲನ ಸುಷಟವಾಗಿ ವಿವರಿಸಬಲ ಿ ಮಾನದಂಡಗಳ ಮೂಲಕ ಶಿಕ್ಷಣವನನು ಆಮೂಲಾಗರವಾಗಿ 

ಪರಿವತ್ತಗಸನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಹ ೂಂದ್ಧದ . ಹಾಗ ಯೆೀ ತ್ಮೆ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹ ಚಿಚಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ 

ಮಾಗಗವನನು ಕೂಡ ಅದನ ಸೂಚಿಸನತ್ಿದ . ನ್ಸಯಂತ್ತರತ್ ವಿಧ್ಾನದಲ್ಲಿ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಪಾರಯೀಗಿಕ ಹಂತ್ದಲ್ಲಿ ಅನನಷಾಾನ 

ಯೀಜನ್ ಯನನು ನ್ಸರೂಪಿಸಲಾಗಿದ  ಹಾಗೂ ಪರಿೀಕ್ಷಿಸಲಾಗಿದ . ಅನನಷಾಾನದ ಪರಕ್ರರಯೆಗಳು ಈ ಕ್ ಳಗಿನ ಹಂತ್ಗಳನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿವ : 

• ನ್ಸಗದ್ಧತ್ ಗನಂಪಿನ ನ್ ೂೀಂದಣಿ 

• ಮಾನದಂಡಗಳ ಅಜಿಗ-ಶಿಕ್ಷಕನ ವೃತ್ತ ಿಹಂತ್ ಗನರನತ್ತಸನವುದನ 
• ಗನಣಾತ್ೆಕ ಮೌಲಯಮಾಪನ 

 

ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಪರಕ್ಾರ ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕ ತ್ನು ಕ್ೌಶಲಗಳು ಹಾಗೂ ಸಾಮರ್ಥಯಗವನನು ತ್ನು ಅಧ್ಾಯಪನ್ಾ ವೃತ್ತ ಿ ಬದನಕ್ರನನದುಕೂಾ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ. ಶಿಕ್ಷಕರನ ತ್ಮೆ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ನಕ್ಾಶ ಯನನು ಸವಮೌಲಯಮಾಪನ ಸಾಧನಗಳು ಹಾಗೂ ಇತ್ರ 

ಮೌಲಯಮಾಪನ ಸಾಧನಗಳ ಮೂಲಕ ರೂಪಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬಹನದನ. ಅಧಿಕೃತ್ ಮೌಲಯಮಾಪನವು ಒಬಬ ಶಿಕ್ಷಕನ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಪ್ರೀಟ್ಗ 

ಫೀಲ್ಲಯೀ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನನು ಒಳಗ ೂಂಡಿದ . ಇದನ ಬ ೂೀಧನ್  ನ್ಸವಗಹಣ ಯ ಸಾಕ್ಷಯ, ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲನಿ ಪಾರತ್ಯಕ್ಷಿಕ್ , ಮಧಯಸೆಗಾರರಿಂದ 

ಅಭಿಪಾರಯ ಸಂಗರಹ ಅರ್ಥವಾ ಮಾಗಗದಶಗಕರನ ಹಾಗೂ ಸಮಾನವಯಸಾರನ ಗಮನ್ಸಸಿದ ವರದ್ಧಗಳನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡಿರನತ್ಿದ .  
ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ  ಸೂಚಯಂಕಗಳು (ಪಿಐ) ನಮೂನ್  ಇತಾಯದ್ಧ ಸ ೀರಿದಂತ  ಪರಿೀಕ್ /ಮೌಲಯಮಾಪನಕ್ ಾ ಸಾಧನಗಳು/ಸಾಮಗಿರಯನನು 
ಅಧ್ಾಯಯ-6ರಲ್ಲಿ ನ್ಸೀಡಿರನವ ಸಲಹಾತ್ೆಕ ಮೌಲಯಮಾಪನ ಚ್ೌಕಟಿಟನ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲಾಗನತ್ಿದ . 
  

5. ಅನುಷ್ಾಾನ 
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ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಜಾರಿಗ  ಕ್ರರಯಾಯೀಜನ್  ಈ ಕ್ ಳಗಿನಂತ್ತದ : 
ಎ) ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಿಗ ದಾಖ್ಲ  ಹಾಗೂ ಅನನಷಾಾನದ ಹ ೂಣ  ಹ ೂತ್ತಿರನವ ಸಂಸ ೆಗಳು/ಏಜ ನ್ಸಿಗಳ ಸಾಮರ್ಥಯಗ 

ನ್ಸಮಾಗಣ. 

ಬಿ)  ರಾಜಯಗಳು/ಕ್ ೀಂದಾರಡಳಿತ್ ಪರದ ೀಶಗಳಿಂದ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಿಗ ದಾಖ್ಲ  ಅಳವಡಿಕ್ . 
ಸಿ) ಎನ್.ಇ.ಪಿ- 2020 ಪಾಯರಾ 5.20ನಲ್ಲಿ ಉಲ ಿೀಖಿಸಿರನವಂತ  ಶಿಕ್ಷಕ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಜ ೂತ ಗ  ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ 

ಸಂಯೀಜನ್ , ಸಾಮರ್ಥಯಗ ನ್ಸಮಾಗಣ, ತ್ರಬ ೀತ್ತ ಇತಾಯದ್ಧ. 

ಡಿ) ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳನನು ತ್ಲನಪಲನ ಶಿಕ್ಷನ್ಸಗ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವ ಸಂಪನೂೆಲಗಳು/ಸಾಮಗಿರ/ ಸವ-ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ

ಮಾಗಗಸೂಚಿ/ಮೌಲಯಮಾಪನ ಸಾಧನಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ.  
 

5.2 ಅನವಯಿಸುವಿಕೆ  
ಎ) ರಾಜಯ/ಕ್ ೀಂದಾರಡಳಿತ್ ಪರದ ೀಶದ ಸಕ್ಾಗರ ನ್ಸಯೀಜಿಸಿರನವ ಸೂಕಿವಾದ ಸಂಸ  ೆಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಅನನಷಾಾನ ಮಾಡಲಾಗನತ್ಿದ . 
ಇದ ೀ ಮಾದರಿಯಲ್ಲಿ ಕ್ ೀಂದರ ಸಕ್ಾಗರದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿರನವ ಸಂಸ ೆಗಳು/ಮಂಡಳಿಗಳಲ್ಲಿ ಕೂಡ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಅನನಷಾಾನವಾಗಬ ೀಕನ.   
ಬಿ) ಶಿಕ್ಷಕನ ವೃತ್ತಜಿಿೀವನದ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಹಾಗೂ ವೃತ್ತ ಿನ್ಸವಗಹಣ ಗ  ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮಾಗಗದಶಗನ ದಾಖ್ಲ  ಜ ೂತ ಗ  ಸಂಯೀಜಿಸಲನ 
ಹಾಗೂ ಅನನಷಾಾನಕ್ಾಾಗಿ ನ್ ೀಮಕಗ ೂಂಡಿರನವ ಸಂಸ  ೆ (ಕ್ ೀಂದರ/ರಾಜಯ) ವಿಸೃತ್ವಾದ ಪರಕ್ರರಯೆಯನನು ರೂಪಿಸನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ 

ಸೂಚನ್ ಗಳನನು ನ್ಸೀಡನತ್ಿದ .   

ಸಿ) ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಯಲ್ಲಿ ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ.ಯನನು ಸಂಪಕ್ರಗಸನವ ಉದ ುೀಶದ್ಧಂದ  ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಕ್ಾಗರ ಒಬಬ ನ್ ೂೀಡಲ್ 

ಅಧಿಕ್ಾರಿಯನನು ನ್ ೀಮಿಸನತ್ಿದ .  
ಡಿ) ನ್ ೂೀಡಲ್ ಅಧಿಕ್ಾರಿಗಳಿಗ  ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ. ಸಭ ಗಳು/ಕ್ಾಯಗಗಾರಗಳನನು ಏಪಗಡಿಸನತ್ಿದ .  
ಇ) ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ. ಅನನಷಾಾನಕ್ ಾ ಹ ೂಣ ಯಾಗಿರನವ ಪರತ್ತ ನ್ಸಯೀಜಿತ್ ಸಂಸ  ೆಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ. ಜ ೂತ ಗ  ಮಾಹಿತ್ತಗಳನನು 

ಹಂಚಿಕ್ ೂಳುಳತ್ಿದ .  
ಎಫ್) ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಇ. ಮಾಹಿತ್ತಗಳ ಸಂಚಯದ ನ್ಸವಗಹಣ  ಮಾಡನತ್ಿದ . ಇನನು ಸಾಧನಗಳು ಸ ೀರಿದಂತ  ಸಂಪನೂೆಲಗಳು 

ಹಾಗೂ ತ್ಜ್ಞರ ಸಂಪುಟ್ವಾಗಿರನವ ಇದನ, ಮಾಹಿತ್ತಗಳನನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಕ್ಾಗರ/ ಸಂಸ  ೆಜ ೂತ ಗ  ಹಂಚಿಕ್ ೂಳುಳತ್ಿದ .  
ಜಿ) ಎನ್.ಇ.ಪಿ. 2020 ಪಾಯರಾ 5.20ನಲ್ಲ ಿಉಲ ಿೀಖಿಸಿರನವಂತ  ದ ೀಶಾದಯಂತ್ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ.ಯನನು ಶಿಕ್ಷಕನ ವೃತ್ತಿಪರ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ವೃತ್ತಿ ನ್ಸವಗಹಣ ಯಂದ್ಧಗ  ಸಂಯೀಜಿಸನತ್ಿದ .  
 

5.3 ನಯಮಿತ ಪರಿಶಿೀಲನ್ೆ 
ಮಾನದಂಡಗಳ ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿತ್ವದ ಪಾರಯೀಗಿಕ ವಿಶ ಿೀಷಣ  ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳನನು ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ 

ಪರಿಶಿೀಲ್ಲಸಲಾಗನತ್ಿದ  ಹಾಗೂ ಪರಿಷಾರಿಸಲಾಗನತ್ಿದ .  
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ಮಾನದಂಡ 1: ಪೊಮುಖ್ ಮೌಲಾಗಳು ಹಾಗ  ನ್ೆೈತ್ತಕತೆ 
 

ವಲಯ1: ಭ್ಾರತದ ಸಂವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಉಲೆಿೀಖಿಸರುವ ಸಾಂವಿಧಾನಕ ಮೌಲಾಗಳು. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 1.1- ಕಾರಣ, ಆದಾತೆಗಳು, ಮನನ ಹಾಗ  ಸಾಂವಿಧಾನಕ ಮೌಲಾಗಳನುನ ಉಲೆಿೀಖಿಸ ವಿವರಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್. 

1.1.1. ಎಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು ಹಾಗೂ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳನನು ಗೌರವದ್ಧಂದ ಹಾಗೂ ನ್ಾಯಯೀಚಿತ್ವಾಗಿ ನಡ ಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 
1.1.2. ಜನರನ ತ್ಮೆ ಆಲ ೂೀಚನ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ಭಾವನ್ ಗಳನನು ಮನಕಿವಾಗಿ ಹಂಚಿಕ್ ೂಳಳಲನ ನ್ ರವಾಗನವಂತ್ಹ ಸನರಕ್ಷಿತ್ 

ವಾತಾವರಣವನನು ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವ ಮೂಲಕ ಎಲಿರ ನಡನವ  ಏಕತ  ಹಾಗೂ ಸಾಮರಸಯವನನು ಉತ ಿೀಜಿಸನವುದನ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 1.2: ಮಾಹಿತ್ತಯನುನ ನ್ೆೈತ್ತಕವಾಗಿ, ಜವಾಬಾಾರಿಯುತವಾಗಿ ಬಳಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್ ಹಾಗ  ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ಘನತೆ 
ಕಾಪ್ಾಡುವುದು. 

1.2.1 ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಮಾಹಿತ್ತ ಸಂರಕ್ಷಿಸನವುದನ ಹಾಗೂ ಮೀಲಾಧಿಕ್ಾರಿಗಳ  ಂದ್ಧಗ  ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಉದ ುೀಶಕ್ ಾ ಅಗತ್ಯವಿದುರ  ಮಾತ್ರ 
ಹಂಚಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕ್ ೀ ಹ ೂರತ್ನ ಬ ೀರ  ಸಂದಭಗಗಳಲ್ಲಿ ಹಂಚಿಕ್ ೂಳುಳವಂತ್ತಲಿ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 1.3 - ಭ್ಾರತ್ತೀಯ ಸಂವಿಧಾನದ ವಿಧಿ 51ಎಯಲ್ಲಿರುವ ಮ ಲಭ ತ ಕತ್ವಾಗಳ ಅರಿವು ಹಾಗ  ಅಭ್ಾಾಸ. 

1.3.1. ಎಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಲ್ಲಿ ನಮೆ ರಾಷರದ ಕನರಿತ್ನ ಪ ರೀಮ ಹಾಗೂ ನಮೆ ಶಿರೀಮಂತ್ ಹಾಗೂ ವ ೈವಿಧಯ ಪರಂಪರ  ಬಗ  ೆಗೌರವ 

ಭಾವನ್ ಯನನು ಹನಟ್ನಟ ಹಾಕನವುದನ.  

1.3.2. ಪರಿಸರ ಸಂರಕ್ಷಣ ಗ  ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಉತ ಿೀಜನ ನ್ಸೀಡಿ, ವ ೈಜ್ಞಾನ್ಸಕ ಮನ್ ೂೀಭಾವ ನ್ಸಮಿಗಸಿ ಹಾಗೂ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  
ಕ್ ೂಡನಗ  ನ್ಸೀಡನವುದನ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 1.4 -ಕಾನ ನು ನಬಂಧನ್ೆಗಳನುನ ಅರೆೈ್ಸಕೆ ಳುುವುದು, ನಯಮಗಳು, ನಬಂಧನ್ೆಗಳು, ನೀತ್ತಗಳು ಹಾಗ  ಸಂಘಷ್ದ 

ಪರಿಸಿತ್ತಯಲ್ಲ ಿನ್ೆೈತ್ತಕ ಕಾರಣ ಹಾಗ  ಸಂಕ್ರೀಣ್ ವಾತಾವರಣದಲ್ಲಿ ಸಂಧಾನ ನಡೆಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್ವಿರಬೆೀಕು. 

1.4.1. ಪರಸಾಿಪಿರನವ ನ್ಸಯಮಗಳನನು (ಶಾಲ  ಹಾಗೂ ರಾಜಯದ ನ್ಸಬಂಧನ್ ಗಳು) ಶರದ ಿಯಿಂದ ಅನನಸರಿಸನವುದನ ಹಾಗೂ ಅವುಗಳನನು 
ನ್ಸಲಗಕ್ಷಿಸನವುದರಿಂದ ಅರ್ಥವಾ ಮನರಿಯನವುದರಿಂದ ಉಂಟಾಗಬಹನದಾದ ಪರಿಣಾಮಗಳ ಬಗ  ೆಅರಿವು ಹ ೂಂದ್ಧರನವುದನ.  

1.4.2. ನ್ಸಯಮಗಳನನು ಅನನಸರಿಸನವಂತ  ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು ಹಾಗೂ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  ಪ್ರರೀತಾಿಹ ನ್ಸೀಡಿ ಹಾಗೂ ಸಮಸ ಯಗಳು 
ಎದನರಾದಾಗ ಅವುಗಳನನು ಪರಿಹರಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ. 

 

6. ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ ಚೌಕಟಟನ ಆಧಾರದಲ್ಲ ಿ

ಮೌಲಾಮಾಪನ ಸಾಧನಗಳು 
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ವಲಯ 2: ವೃತ್ತಿಪರ ಸಂಬಂಧಗಳು 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 2.1: ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಪಠೆಾೀತಿರ ಅವಕಾಶಗಳನುನ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲು ಇತರ ವೃತ್ತಪಿರರು ಹಾಗ  ಸಂಸೆಿಗಳ ೆಂದ್ಧಗೆ ಸಂಪಕ್ 

ಸಾಧಿಸುವುದು.    

2.1.1. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ವ ೈವಿಧಯಮಯ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲನ ಶಾಲ ಯಲ್ಲಿ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳು ಹಾಗೂ ಇತ್ರ 

ವೃತ್ತಿಪರರ ಜ ೂತ ಗ  ಸ ೀರಿ ಕ್ ಲಸ ಮಾಡನವುದನ.  

2.1.2.ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ನ್ ೈಜಯವಾದ ಗನರಿಗಳನನು ನ್ಸಗದ್ಧಪಡಿಸಿ. ಹಾಗ ಯೆೀ ಪರತ್ತಯಬಬರೂ ಸನರಕ್ಷಿತ್ ಹಾಗೂ ಗೌರವಿಸಲುಡನವ  

ಬ ಂಬಲದಾಯಕ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ವಾತಾವರಣವನನು ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವ ಮೂಲಕ ಆ ಗನರಿಗಳನನು ಸಾಧಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವುದನ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 2.2 - ಮಗುವಿನ ಸವ್ತೆ ೀಮುಖ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯಲ್ಲ ಿಪ್ರೀಷಕರು ಹಾಗ  ಸಮುದಾಯದ ಪ್ಾತೊವನುನ ಅರ್ಥ್ 

ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು. 

2.2.1. ಪ್ರೀಷಕರನ ಹಾಗೂ ಸಮನದಾಯದ ಜ ೂತ ಗ  ನಂಬಿಕ್ ಯ ಸಂಬಂಧ ನ್ಸಮಿಗಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ. ಈ ಮೂಲಕ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  
ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ಮನ್  ಹಾಗೂ ಸಮಾಜದಲ್ಲಿ ಬ ಂಬಲ ಸಿಗನವಂತ  ನ್ ೂೀಡಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 2.3 - ಸಂಪನ ಮಲಗಳು ಇತಾಾದ್ಧ ಹಂಚಿಕೆ ಳುಲು ಸವಂತ ಶಾಲೆ ಹಾಗ  ಇತರ ಸಂಸೆಿಗಳು ಹಾಗ  ಸಮುದಾಯಗಳ ನಡುವೆ 
ಪರಸಪರ ಸೌಹಾದ್ ಸಂಬಂಧ ನವ್ಹಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್. 

2.3.1. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕಲ್ಲಕ್  ಅನನಭವ ಹ ಚಿಚಸಲನ ಇತ್ರ ಶಾಲ ಗಳು ಹಾಗೂ ಸಮನದಾಯದಲ್ಲಿನ ಶಿಕ್ಷಕರ ಜ ೂತ ಗ  ಬಲ್ಲಷಾ 
ಸಂಬಂಧಗಳನನು ನ್ಸಮಾಗಣ ಮಾಡನವುದನ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 2.4 -  ಶಾಲೆಯ ಒಳಗೆ ಹಾಗ  ಹೆ ರಗಿನ ವಿವಿಧ ಮಧಾಸಿಗಾರರ ಜೆ ತೆಗೆ ಸಂಬಂಧಗಳನುನ ವೃದ್ಧಿಸುವ ಜೆ ತೆಗೆ ಸಂಕ್ರೀಣ್ 

ಹಾಗ  ಸವಾಲ್ಲನಂದ ಕ ಡಿದ ಸಂದಭ್ಗಳಲ್ಲಿ ವಾವಹರಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್ವನುನ ಹೆ ಂದ್ಧರಬೆೀಕು. 

2.4.1. ತಾಳ ೆ  ಹಾಗೂ ನಂಬಿಕ್ ಯಿಂದ ಸಂಬಂಧಗಳನನು ನ್ಸವಗಹಣ  ಮಾಡನವುದನ. ಹಾಗ ಯೆೀ ಪರತ್ತಯಬಬರೂ ಸಾಂವಿಧ್ಾನ್ಸಕ 

ಮೌಲಯಗಳನನು ಹಾಗೂ ವತ್ಗನ್ ಗಳನನು ಎತ್ತ ಿಹಿಡಿಯನವುದನನು ಖ್ಚಿತ್ಪಡಿಸನವುದನ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 2.5 - ಎಲಿ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಶೆೈಕ್ಷಣಿಕ ಗುರಿಗಳನುನ ಸಾಧಿಸುವ ನಟಟನಲ್ಲಿ ಸಂಸೆಿಯು ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಹಾಗ  

ದಕ್ಷತೆಯಿಂದ ಕಾಯ್ನವ್ಹಿಸಲು ಗುರಿಗಳು ಹಾಗ  ತಂತೊಗಳನುನ ರ ಪಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್ ಹೆ ಂದಬೆೀಕು. ಹಾಗೆಯೆೀ ಶಾಲೆಯ ಎಲಿ 
ಸದಸಾರಿಗೆ ಅನುಕ ಲಕರ ಹಾಗ  ಆರೆ ೀಗಾಕರ ಕಾಯ್ನವ್ಹಣೆಯ ಪರಿಸರವನುನ ರ ಪಿಸಬೆೀಕು. 

2.5.1 ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ನ್ ೈಜಯವಾದ ಗನರಿಗಳನನು ನ್ಸಗದ್ಧಪಡಿಸಬ ೀಕನ. ಹಾಗ ಯೆೀ ಪರತ್ತಯಬಬರೂ ಸನರಕ್ಷಿತ್ ಹಾಗೂ ಗೌರವಿಸಲುಡನವ  

ಬ ಂಬಲದಾಯಕ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ವಾತಾವರಣವನನು ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವ ಮೂಲಕ ಆ ಗನರಿಗಳನನು ಸಾಧಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವುದನ. 

2.5.2 ಸವಯಂ ಹಾಗೂ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  ಒಂದನ ಉತಾುದಕ ಕ್ಾಯಗ ನ್ಸವಗಹಣ  ಸಂಸೃತ್ತ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವುದನ. 
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ಮಾನದಂಡ 2: ಜ್ಞಾನ ಹಾಗ  ಅಭ್ಾಾಸ 
 

ವಲಯ 3: ಪೊತ್ತ ಮಗುವಿನ ವಿಶಿಷಟ ಸಾಮರ್ಥಾ್ವನುನ ಗುರುತ್ತಸುವುದು, ಮಾನಾತೆ ನೀಡುವುದು ಹಾಗ  ಪ್ರೊೀತಾಸಹಿಸುವುದು. 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 3.1 - ಮಗುವಿನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗ  ಕಲ್ಲಕೆ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯ ವಿವಿಧ ಹಂತಗಳು ಹಾಗ  

ವಲಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸದ 

ಸದಾಿಂತಗಳನುನ 
ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು (ಅರಿವು, ಭ್ಾಷ್ೆ, 
ಸಾಮಾಜಿಕ, ಭ್ಾವನ್ಾತಮಕ ಹಾಗ  

ಭ್ೌತ್ತಕ)  

ಕಲ್ಲಕೆಯ ವಿನ್ಾಾಸಗಳು ಹಾಗ  ವೆೈಯಕ್ರಿಕ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನುನ ಗುರುತ್ತಸಲು ಜ್ಞಾನ 

ಹಾಗ  ಮಗುವಿನ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಅರಿವನುನ 
ಅನವಯಿಸುವುದು .  

ಸಮಾನ ವಯಸೆರಿಗೆ ಮಕೆಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಸದಾಿಂತಗಳ ಮಾದರಿಯ ಅನವಯ. 

3.1.1. ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಹಾಗೂ 

ಸಾಧನ್ ಗಳಿಗ  ತ್ರಗತ್ತಗಳ ವಿವಿಧ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಪೂರ ೈಸನವುದನ. 

3.1.2. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ವಿವಿಧ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳ ಅರಿವನನು ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ 
ಹಾಗೂ ಈ ಜ್ಞಾನವನನು ಪಠ್ಯದ ಯೀಜನ್  
ರೂಪಿಸನವಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ನ್ಸವಗಹಣ ಯಲ್ಲಿ 
ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 

3.1.3. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ವಿವಿಧ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ಸಮಾನವಯಸಾರಿಗ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವುದನ 
ಹಾಗೂ ಈ ಜ್ಞಾನವನನು ಪಠ್ಯದ ಯೀಜನ್  
ರೂಪಿಸನವಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ನ್ಸವಗಹಣ ಯಲ್ಲಿ 
ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 

 ಎರ್ಸ.ಡಿ 3.2 - ಕಲ್ಲಕಾರ್ಥ್ಗಳ ವೆೈವಿಧಾತೆ 

ವಿವಿಧ ವಿಧದ ಕಲ್ಲಕ್ಾರ್ಥಗಗಳ 

ವ ೈವಿಧಯತ ಯ (ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಸ ಟೈಲ್ ಗಳು, 
ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳು, ಸಾಮಾಜಿಕ ಆರ್ಥಗಕ 

ಸ ಟೀಟ್ಸ್, ಕಲ , ಭಾಷ , ಕನಟ್ನಂಬ ವಿನ್ಾಯಸ 

ಇತಾಯದ್ಧ) ಬಗ ೆ ಸುಷಟ ಅರಿವು 
ಬ ಳ ಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ. ಶಾಲ  ಹಾಗೂ 

ತ್ರಗತ್ತಗಳಲ್ಲಿ ಈ ವ ೈವಿಧಯತ ಗ  
ಸುಂದ್ಧಸನವುದನ. 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ವ ೈವಿಧಯಮಯ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಪೂರ ೈಸಲನ ಹಾಗೂ 

ಎಲಿವನೂು ಒಳಗ ೂಂಡ ತ್ರಗತ್ತಯನನು 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲನ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಸಂಪನೂೆಲಗಳ 

ಜ್ಞಾನವನನು ಅನವಯಿಸನವುದನ.  

ತ್ರಗತ್ತಯ ಅನನಭವದ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ 
ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ವಿವಿಧ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಪತ ಿಹಚನಚವ ಹಾಗೂ 

ಪೂರ ೈಸನವ ಸಾಮರ್ಥಯಗ. 

3.2.1. ಎಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳನನು 
ಸಮಾನವಾಗಿ ನಡ ಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ ಹಾಗೂ 

ಅವರ ಸಾಮಾಜಿಕ, ಸಾಂಸೃತ್ತಕ, ಲ್ಲಂಗ 

ಅರ್ಥವಾ ಧ್ಾಮಿಗಕ ಹಿನ್ ುಲ ಗಳ ಹ ೂರತಾಗಿ 

ಶಾಲ  ಹಾಗೂ ತ್ರಗತ್ತಯ 

ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳಲ್ಲಿ ಪಾಲ ೂೆಳಳಲನ 
ಪ್ರರೀತಾಿಹಿಸನವುದನ.  

3.2.2.ವ ೈವಿಧಯಮಯ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು ನ್ಸೀಡಿ ಹಾಗೂ ಅವರ 

ದೃಷ್ಟ್ಟಕ್ ೂೀನದಲ ಿೀ ಅಭಿಪಾರಯಗಳನನು 
ವಯಕಿಪಡಿಸಲನ ಹಾಗೂ ವ ೈಯಕ್ರಿಕ 

ವಿವರಣ ಗಳನನು ಹಂಚಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಉತ ಿೀಜನ ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

3.2.3. ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ಕಲ್ಲಕ್ಾರ್ಥಗಗಳ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಪತ ಿಹಚಿಚ ಹಾಗೂ ಅದಕ್ ಾ 
ಅನನಗನಣವಾಗಿ ಬ ೂೀಧನ್  ಕಲ್ಲಕ್  
ಯೀಜನ್ ಗಳನನು ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ.   
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ಎರ್ಸ.ಡಿ 3.3 - ಅಂಗವೆೈಕಲಾ ಹಾಗ  ವಿಶೆೀಷ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ಕಲ್ಲಕಾ ಅಗತಾಗಳು 

ವಿವಿಧ ವಿಧದ ಅಂಗವೆೈಕಲಾಗಳು ಹಾಗ  

ಅವುಗಳ ವಿಶೆೀಷ ಕಲ್ಲಕಾ ಅಗತಾಗಳ 

ಜ್ಞಾನವನುನ ಪೊದಶಿ್ಸಬೆೀಕು. ಹಾಗೆಯೆೀ 
ವಿಶೆೀಷ ಮಕೆಳ ಅಗತಾಗಳು ಹಾಗ  

ಅವರ ಕಲ್ಲಕೆಯನುನ ಬೆಂಬಲ್ಲಸುವ 

ಯೀಜನ್ೆಗಳನುನ ರ ಪಿಸಬೆೀಕು. 

ತರಗತ್ತಯಲ್ಲಿನ ವಿವಿಧ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ 

ಅಗತಾಗಳನುನ ಗುರುತ್ತಸಲು ಹಾಗ  

ಪೂರೆೈಸಲು ವಿಶೆೀಷ ಅಗತಾಗಳ 

ಜ್ಞಾನವನುನ ಅನವಯಿಸಬೆೀಕು. 

ತಜ್ಞರ ಹಸಿಕ್ೆೀಪದ ಅವಶಾಕತೆಯಿರುವ 

ವಿಶೆೀಷ ಅಗತಾಗಳನುನ ಗುರುತ್ತಸುವ 

ಸಾಮರ್ಥಾ್ ಹಾಗ  ಇಂರ್ಥ 

ಸನನವೆೀಶಗಳನುನ ನವ್ಹಿಸುವುದುದು 
ಹೆೀಗೆ ಎಂಬ ಬಗೆ ೆಸಮಾನ ಮನಸೆರಿಗೆ 
ಅಗತಾ ಸಲಹೆಗಳನುನ ಒದಗಿಸಬೆೀಕು.  

3.3.1. ತ್ರಗತ್ತ ಪರಿಸರ ಹಾಗೂ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು ಅಂಗವ ೈಕಲಯ 
ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ಹಾಗೂ ವಿಶ ೀಷ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಸಂವ ೀದನಶಿೀಲತ ಯಿಂದ 

ಜ ೂೀಡಿಸಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಸಿಗನವಂತ  
ಮಾಡಬ ೀಕನ. 
3.3.2. ಓದನ ಅರ್ಥವಾ ಗಣಿತ್ ಸ ೀರಿದಂತ  
ತ್ರಗತ್ತ ಕ್ ಲಸಗಳಲ್ಲಿ ಸಮಸ ಯ 
ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕಡ ಗ  ತಾಳ ೆ  
ಹಾಗೂ ಗಮನ ಹರಿಸನತಾಿರ ಯೆೀ? 

 

3.3.3. ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಆಧರಿಸಿ ಸೂಕಿವಾದ 

ಸವಾಲ್ಲನ ಸಂಪನೂೆಲಗಳು ಹಾಗೂ 

ನ್ಸದ ೀಗಶನ ನ್ಸೀಡನವಂತ್ಹ ಅನ್ ೀಕ ವಿಧದ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು ಬಳಸನವುದನ.   
3.3.4. ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು 
ಉತ್ಿಮಪಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  
ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಲನ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗ 

ಗನಂಪುಗಳನನು ಬನದ್ಧಿವಂತ್ತಕ್ ಯಿಂದ 

ರಚಿಸನವುದನ.  

3.3.5. ವಿಶ ೀಷ ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ಮಕಾಳಿಗ  ವ ೈಯಕ್ರಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು (IEPs) ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವುದನ.  
3.3.6 ಅಂಗವ ೈಕಲಯ ಹಾಗೂ ವಿಶ ೀಷ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಅಗತ್ಯಗಳಿಗ  
ತ್ರಗತ್ತಗಳನನು ಹ ಚನಚ ಸಿದಿಪಡಿಸಲನ 
ಮಾಗಗದಶಗಕರನ ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದ 

ಯೀಜನ್ ಗಳ ಮೀಲ  ಹಚಿಚನ ಒತ್ನಿ 
ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ.  
 

ವಲಯ 4: ಜ್ಞಾನ, ಪರಿಕಲಪನ್ೆಯನುನ ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು ಹಾಗ  ವಿಷಯದ ಅನವಯ 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 4.1- ಜ್ಞಾನ, ಪರಿಕಲಪನ್ೆ ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು ಹಾಗ  ವಿಷಯದ ಅನವಯ. 

ಜ್ಞಾನ ಹಂಚಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಸಾಮರ್ಥಾ್ಗಳನುನ 
ಪೊದಶಿ್ಸುವುದು, 
ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು ಹಾಗ  ವಿಷಯ 

ವಲಯದ ಅನವಯ. 

ಒಳಗಿನ ಹಾಗ  ಅಂತರ ವಿಷಯ 

ಸಂಪಕ್ಗಳನುನ ಅನವಯಿಸುವುದು ಹಾಗ  

ಸಿಳಿೀಯ ಹಾಗ  ದೆೀಶಿೀಯ ಜ್ಞಾನದ 

ಸಂಯೀಜನ್ೆ. 

ವಿಷಯ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಳ 

ಬಗೆ ೆಈ ತನಕದ ಮಾಹಿತ್ತ 

ಹೆ ಂದ್ಧರುವುದು ಹಾಗ  ಪಠ್ಾಕೊಮದ 

ವಹಿವಾಟನ ಬಗೆ ೆಹೆ ಸ 

ಪರಿಕಲಪನ್ೆಗಳನುನ ತರುವುದು. 
4.1.1. ವಿಷಯಾಧ್ಾರಿತ್ ಬ ೂೀಧನ್ ಗ  
ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳು, ಕರ ಗಳು, 
ಪರಯೀಗಗಳು ಇತಾಯದ್ಧ ವ ೈವಿಧಯಮಯ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು ಬಳಸನವುದನ. 
4.1.2. ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು 
ಕ್ ೀಳುವ ಪರಶ ುಗಳಿಗ  ಅಗತ್ಯಕ್ ಾ ತ್ಕಾಂತ  
ಸಮಪಗಕವಾಗಿ ಹಾಗೂ ವಿವರವಾಗಿ 

ಉತ್ಿರಿಸನವುದನ 

4.1.3. ಪರಸಕಿ ಹಾಗೂ ಈ ಹಿಂದ್ಧನ 

ಪಾಠ್ಗಳ ಪರಿಕಲುನ್ ಗಳ ನಡನವ  
ಸಂಪಕಗ ಕಲ್ಲುಸನವುದನ.  
4.1.4. ಎಲ್ಲ ಿಅನವಯ ಮಾಡಲನ 
ಸಾಧಯವೀ ಅಲ್ಲಿ ಸಾೆನ್ಸಕ ಜ್ಞಾನವನನು 
ಇತ್ರ ಶಾಲಾ ವಿಷಯಗಳ  ಂದ್ಧಗ  
ಸಂಪಕ್ರಗಸನವುದನ. 
 

4.1.5. ವಿಷಯದ ಪಠ ಯೀತ್ಿರ 

ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು ತ್ಲನಪಲನ ಹ ೂಸ 

ಬೌಧನಶಾಸಿ ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಅನ್ ವೀಷ್ಟ್ಸನವುದನ.  
4.1.6. ಒಬಬರನ ನ್ಸವಗಹಿಸನವ ವಿಷಯ 

ಅರ್ಥವಾ ಇತ್ರ ವಿಷಯಗಳಿಗ  
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಂಶ  ೀಧನ್ಾ 

ಲ ೀಖ್ನಗಳು, ಜನಗಲ್ ಗಳು, ಮಾಯಗಜಿನ್ 



 

33 

ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು – (ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ) 

 

ಗಳು ಅರ್ಥವಾ ನ್ಸಯತ್ಕ್ಾಲ್ಲಕ್ಾಗಳನನು 
ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ ಪರಸಾಿಪಿಸನತ್ತಿರಬ ೀಕನ.  

ವಲಯ 5:  ಪಠ್ಾಕೊಮ 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 5.1- ಪಠ್ಾಕೊಮದ ಚೌಕಟುಟ 

ವಿಷಯ/ ಅಧಯಯನ ವಿಭಾಗದ ಪಠ್ಯಕರಮ 

ಹಾಗೂ ಪಠ್ಯಕರಮದ ಚ್ೌಕಟಿಟನಲ್ಲಿ 
ಗನರಿಗಳನನು ಸುಷಟವಾಗಿ 

ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವುದನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಬ ೀಕನ. 

ಅಂತ್ಃ ಹಾಗೂ ಅಂತ್ರ ವಿಷಯ 

ಪಠ್ಯಕರಮದ ನಡನವ  ಸಂಪಕಗ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲನ ಹಾಗೂ ಅರ್ಥಗ 

ಮಾಡಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳ 

ಸಹಭಾಗಿತ್ವ ಹ ೂಂದಬ ೀಕನ.  

ಪರಚಲ್ಲತ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಳು ಹಾಗೂ ಹ ೂಸ 

ಜ್ಞಾನವನನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಪಠ್ಯಕರಮದ 

ನ್ಸವಗಹಣ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹಾಗೂ ಮಾಪಾಗಡನ 
ಮಾಡಬ ೀಕನ.  

5.1.1. ವಿಷಯ ಬ ೂೀಧನ್  ಗನರಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಪಠ್ಯಕರಮದ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು 
ಗಮನದಲ್ಲಿರಿಸಿಕ್ ೂಂಡನ ಪಾಠ್ಗಳನನು 
ನ್ಸವಗಹಿಸಬ ೀಕನ.  

5.1.2. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಲ್ಲಿ ಸವಗತ ೂೀಮನಖ್ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು ಉತ ಿೀಜಿಸಲನ ಪಠ್ಯಕರಮದ 

ವಿಷಯ ಹಾಗೂ ಇತ್ರ ವಿಷಯಗಳ 

ನಡನವ  ಸುಷಟ ಸಂಪಕಗ ಕಲ್ಲುಸನವ 

ಮೂಲಕ ಪಾಠ್ ನ್ಸವಗಹಿಸಬ ೀಕನ. 

5.1.3. ವಿಷಯಕ್ ಾ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ಯೀಜನ್  ಹಾಗೂ ನ್ಸವಗಹಣ ಗ  ಇತ್ತಿೀಚಿನ 

ಆಲ ೂೀಚನ್ ಗಳನನು ಸ ೀರಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ. 

5.1.4. ಕ್ಾಯಗಗಾರಗಳಿಂದ, ಓದನ 
ಅರ್ಥವಾ ಇತ್ರ ಯಾವುದ ೀ 
ಸಂಪನೂೆಲಗಳಿಂದ ಕಲ್ಲತ್ 

ವಿಚ್ಾರಗಳನನು ಯೀಜನ್  ಹಾಗೂ 

ನ್ಸವಗಹಣ ಗ  ಅನವಯಿಸಬ ೀಕನ.  

ವಲಯ 6:  ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ಕಲ್ಲಕೆಗೆ ವಿಷಯ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 6.1 - ಸ ಚನ್ಾತಮಕ/ ಬೆ ೀಧನಶಾಸರ ತಂತೊಗಳು ಹಾಗ  ಕಲ್ಲಕಾ ವಗಿೀ್ಕರಣಗಳು 

ಸಾಮಾನಾ ಬೆ ೀಧನ್ೆಯ ತಂತೊಗಳನುನ 
ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು, ಬೆ ೀಧನ್ೆಯಲ್ಲಿ 
ಬಳಸುವ ಕಲ್ಲಕಾ ವಗಿೀ್ಕರಣಗಳು 
ಹಾಗ  ಸಾಮಾನಾ ಬೆ ೀಧನಶಾಸರೀಯ 

ವಿಧಾನಗಳು ಹಾಗ  ಸಂಪನ ಮಲಗಳನುನ 
ಬಳಸುವುದು. 

ಸ ಕಿವಾದ ಕಲ್ಲಕಾ 

ಗುರಿಗಳ/ಫಲ್ಲತಾಂಶಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಗಿೆ 
ಸವಂತ ವಿಷಯ/ ಬೆ ೀಧನ ವಲಯದಲ್ಲಿ 
ಸಮಪ್ಕವಾದ ಕಲ್ಲಕಾ ವಗಿೀ್ಕರಣಗಳು 
ಹಾಗ  ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ ತಂತೊಗಳನುನ 
ಬಳಸಬೆೀಕು.  

ಕಲ್ಲಕಾ ಸದಾಿಂತಗಳು, 
ಬೆ ೀಧನ್ೆ/ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ 

ತಂತೊಗಳನುನ ಆಯೆೆ ಮಾಡಲು 
ಸಹೆ ೀದೆ ಾೀಗಿಗಳನುನ 
ಮಾಗ್ದಶ್ಕರನ್ಾನಗಿ 

ಮಾಡಿಕೆ ಳುಬೆೀಕು. ಎಲಿರನ್ೆ ನಳಗೆ ಂಡ 

ಪ್ಾಠ್ದ ಯೀಜನ್ೆಗಳನುನ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲು 
ಕಲ್ಲಕಾ ಮಾಗ್ದಶಿ್ಗಳನುನ 
ಬಳಸುವುದು.  
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6.1.1. ವಿಷಯ ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಲನ ಅವರ 

ನಡನವ  ಮನಕ ಿಸಂಭಾಷಣ ಯನನು 
ಉತ ಿೀಜಿಸನವುದನ.  

6.1.2. ವಿವಿಧ ವಿಷಯಗಳ ಮೀಲ  ಅವರ 

ಅಭಿಪಾರಯಗಳ ಕನರಿತ್ನ ಪರಶಿುಸಲನ, ಚಚ್ ಗ 

ಹಾಗೂ ವಾದ ಮಂಡನ್ ಗ  
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳನನು 
ಪ್ರರೀತಾಿಹಿಸಲಾಗನತ್ಿದ . 

6.1.3. ಒಂದ ೀ ವಯಸಿಿನವರ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು ಉತ ಿೀಜಿಸಲನ 
ಬಹನವಿನ್ಾಯಸದ ಹಾಗೂ ವಿನ್ಾಯಸವಿಲಿದ 

ಸಂವಹನದ ಬಳಕ್ ಯಲ್ಲಿ 
ಮಾಗಗದಶಗಕರನ ಸಮತ ೂೀಲನ 

ಕ್ಾಯನುಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ. 
ಎರ್ಸ.ಡಿ 6.2 - ವಿಭಿನನ ನದೆೀ್ಶನ / ಬೆ ೀಧನ್ೆ 

ಕಲ್ಲಕೆಯಲ್ಲಿ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ಪ್ಾಲೆ ೆಳುುವಿಕೆ 
ಪ್ಾತೊವನುನ ಉತೆಿೀಜಿಸಲು ವಿಭಿನನ 
ಬೆ ೀಧನ್ೆ/ ಕಲ್ಲಕಾ ಸ ತೊಗಳನುನ ಗೊಹಿಸ 

ಹಾಗ  ಅರ್ಥ್ ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು.  

ಕಲ್ಲಕೆಯಲ್ಲಿ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳನುನ 
ತೆ ಡಗಿಸಕೆ ಳುಲು ವಿಭಿನನ 
ನದೆೀ್ಶನಗಳ ಅನವಯ 

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ಪ್ಾಲೆ ೆಳುುವಿಕೆಯನುನ 
ಉತೆಿೀಜಿಸಲು ವಿಭಿನನ ಚಟುವಟಕೆಗಳು 
ಹಾಗ  ತಂತೊಗಳನುನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು 
ಸಹೆ ೀದೆ ಾೀಗಿಗಳಿಗೆ ಮಾಗ್ದಶ್ನ 

ನೀಡುವುದು.  
6.2.1. ಪಠ್ಯಕರಮದ ಉದ ುೀಶಗಳನನು 
ಪೂಣಗಗ ೂಳಿಸಲನ ಬ ೂೀಧನ್ - ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ವಿಧ್ಾನದ ಸಂಯೀಜನ್  
ಬಳಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ.  

6.2.3. ಗನಂಪಿನ್ ೂಳಗ  ವಿಭಿನು ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಹ ೂಂದ್ಧರನವ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಪರಶಿುಸನವುದನ / 
ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳನನು ಬ ೀಪಗಡಿಸಬ ೀಕನ. 
ಇದರಿಂದ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು 
ಎದನರಿಸನತ್ತಿರನವ ಸವಾಲನಗಳನನು 
ಸಮಪಗಕವಾಗಿ ಪರಿಹರಿಸಬಹನದನ. 

6.2.5. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ತ್ಮೆ ಸವಂತ್ 

ಅಭಿಪಾರಯಗಳನನು ವಯಕಿಪಡಿಸಲನ 
ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ ವಿಭಿನು ಸೂಚನ್ಾ 

ತ್ಂತ್ರಗಳನನು ಸಾಕಷನಟ ಅವಕ್ಾಶವಿರನವ 

ಸೆಳಗಳಲ್ಲಿ ಬಳಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕನ.  

6.2.1. ಎಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  
ಯೀಚನ್ಾಬದಿ ಹಾಗೂ ಸಮಪಗಕವಾದ 

ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆಗಳನನು ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ.  

6.2.2. ವಿಭಿನು ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಹ ೂಂದ್ಧರನವ ಗನಂಪಿನ್ ೂಳಗಿನ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಪರಶ ುಗಳು 
/ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳನನು ಬ ೀಪಗಡಿಸಿ. 

ಇದರಿಂದ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಸವಾಲನಗಳನನು 
ಸಮಪಗಕವಾಗಿ ಪರಿಹರಿಸಬಹನದನ. 

6.2.3. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಅವರ ಸವಂತ್ 

ಅಭಿಪಾರಯಗಳನನು ವಯಕಿಪಡಿಸಲನ ವಿಭಿನು 
ಸೂಚನ್ಾ ತ್ಂತ್ರಗಳನನು ಸಾಕಷನಟ 
ಸೆಳಾವಕ್ಾಶದಲ್ಲ ಿನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ 

ಬಳಸಬ ೀಕನ.  

ಎರ್ಸ.ಡಿ 6.3 - ತಾಕ್ರ್ಕ ಆಲೆ ೀಚನ್ೆ, ಸೃಜನ್ಾತಮಕ ಚಿಂತನ್ೆ ಹಾಗ  ಉನನತ ಮಟಟದ ಚಿಂತನ್ಾ ಕೌಶಲಗಳು ಸೆೀರಿದಂತೆ 
ಜಿೀವನ ಕೌಶಲಗಳನುನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ತಂತೊಗಳು ಹಾಗ  ಸಾಧನಗಳು. 
ತಾಕ್ರ್ಕ ಹಾಗ  ಸೃಜನ್ಾತಮಕ ಚಿಂತನ್ೆ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ಸಾಮಾನಾ 
ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ ತಂತೊಗಳನುನ ಆಳವಾಗಿ 

ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುಬೆೀಕು, ಹಾಗ /ಅರ್ಥವಾ 

ಇತರ ಉನನತ ಮಟಟದ ಯೀಚನ್ಾ 

ಕೌಶಲಗಳನುನ ಅಳವಡಿಸಕೆ ಳುಬೆೀಕು.  

ಇಂರ್ಥ ಕೌಶಲಗಳನುನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು 
ಸಮಪ್ಕವಾದ ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ 

ತಂತೊಗಳನುನ ಬಳಸುವುದು. 

ಈ ವಲಯದಲ್ಲಿನ ಇತ್ತಿೀಚಿನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಳ 

ಜ್ಞಾನದ ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ನ ತನ 

ಬೆ ೀಧನಶಾಸರದ 

ತಂತೊಗಳನುನಸೃಷ್ಟ್ಟಸುವುದು. 
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6.3.1. ದ್ಧನನ್ಸತ್ಯದ ಜಿೀವನದ 

ಸವಾಲನಗಳಿಗ  ಕಲ್ಲತ್ ವಿಷಯಗಳನನು 
ಅನವಯಿಸಲನ ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡನವ ತ್ರಗತ್ತ 

ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳನನು ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ.  
6.3.2. ಸಾಮಾಜಿಕ-ಆರ್ಥಗಕ 

ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಪೂರ ೈಸಬಲಿ ಕ್ ಲವು 
ತ್ರಗತ್ತ ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳನನು 
(ಉದಾಹರಣ ಗ  ಧ್ಾಯನ, ಸಕಗಲ್ ಟ ೈಮ್ 

ಇತಾಯದ್ಧ) ಒಳಗ ೂಂಡಿದ .  

6.3.3. ತ್ರಗತ್ತ ಬ ೂೀಧನ್ ಯ ಒಂದನ 
ಭಾಗವಾಗಿ ಮಕಾಳಿಗ  ವಿಶ ಿೀಷಣ  ಹಾಗೂ 

ತ್ನ್ಸಖ ಗ  ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ 

ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ನ್ಸೀಡನವುದನ.  
6.3.4. ದ್ಧನನ್ಸತ್ಯದ ತ್ರಗತ್ತ 

ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳಲ್ಲ ಿಸಾಮಾಜಿಕ ಚಚ್ ಗ, 

ಸಂವಹನ ಹಾಗೂ ಸಹಯೀಗ 

ಮನಂತಾದ ಸಾಮಾಜಿಕ-ಭಾವನ್ಾತ್ೆಕ 

ಕ್ೌಶಲಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನನು ಸಕ್ರರಯವಾಗಿ 

ಸಂಯೀಜಿಸನತ್ಿದ . 

6.3.5. ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ವಿಷಯ ಅರ್ಥವಾ 

ವಿಷಯಗಳುದುಕೂಾ ತಾಕ್ರಗಕ ಚಿಂತ್ನ್ , 
ಪರಿಶ  ೀಧನ್ , ಪರಶ ುಗಳು, ಪರತ್ತಫಲನ್  
ಇತಾಯದ್ಧಯನನು ಪ್ರರೀತಾಿಹಿಸಲನ 
ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿದ ಮಾಗಗಗಳನನು 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವುದನ. 
6.3.6. ಪರತ್ತ ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ ಸಾಮಾಜಿಕ-

ಭಾವನ್ಾತ್ೆಕ ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಪೂರ ೈಸಲನ 
ನ್ಸಯಮಿತ್ ಪರಿಶಿೀಲನ್ . 
 

ವಲಯ 7:  ಕಲ್ಲಕಾ ಯೀಜನ್ೆಗಳು 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 7.1 - ಕಲ್ಲಕಾ ಗುರಿಗಳು ಹಾಗ  ಉದೆಾೀಶಗಳು 

ಅಳೆಯಬಹುದಾದ ಹಾಗ  

ಸಾಧಿಸಬಹುದಾದ ಕಲ್ಲಕಾ ಗುರಿ ಹಾಗ  

ಉದೆಾೀಶಗಳನುನ ಅರ್ಥ್ 

ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು.  

ಪಠ್ಾಕೊಮದ ವಿನ್ಾಾಸದ ಜೆ ತೆಗೆ 
ಹೆ ಂದ್ಧಕೆ ಂಡಿರುವ ವಿಷಯವನುನ 
ಅಳೆಯಬಲಿ ಹಾಗ  ಸಾಧಿಸಬಹುದಾದ 

ಕಲ್ಲಕಾ ಗುರಿಗಳು ಹಾಗ  ಉದೆಾೀಶಗಳನುನ 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸುವುದು.  

ಅತಾಧಿಕ ನರಿೀಕ್ೆಗಳನುನ 
ನಗದ್ಧಪಡಿಸುವುದು ಹಾಗ  

ಸಾಧಿಸಬಹುದಾದ ಗುರಿಗಳನುನ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್ದ ಜೆ ತೆಗೆ 
ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ವಿವಿಧ ಅಗತಾಗಳನುನ 
ಪೂರೆೈಸುವುದು ಹಾಗ  ಅವರ 

ಸವ್ತೆ ೀಮುಖ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯನುನ 
ಪರಿಗಣಿಸುವುದು.  

7.1.1. ವಿಶಾಲವಾದ ಉದ ುೀಶಗಳನನು 
ತ್ಲ ಯಲ್ಲಿಟ್ನಟಕ್ ೂಂಡನ ಪಠ್ಯದ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು ರೂಪಿಸನವುದನ. ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಫಲ್ಲತಾಂಶಗಳ ಮೌಲಯಮಾಪನಕ್ ಾ 
ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳು ಹಾಗೂ 

ಮೌಲಯಮಾಪನಗಳನನು ಸಮಪಗಕವಾಗಿ 

ರೂಪಿಸನವುದನ. 

7.1.2. ವಿಷಯದ ಗನರಿಗಳು ಹಾಗೂ 

ಉದ ುೀಶಗಳನನು ಸಾಧಿಸಲನ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಫಲ್ಲತಾಂಶ ರೂಪಿಸನವುದನ. 

7.1.3. ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಫಲ್ಲತಾಂಶವನನು 
ವಿವರಿಸನವ ಸಂದಭಗದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ 

ಸೆಳಿೀಯ ವಿಷಯಕ್ ಾ ಅನವಯಿಸನವುದನ 
ಅಗತ್ಯವ ನ್ಸಸಿದಾಗ ಪಾಠ್ ಹಾಗೂ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು 
ಸಂದಭ ೂೀಗಚಿತ್ಗ ೂಳಿಸಬ ೀಕನ.  

ಎರ್ಸ.ಡಿ 7.2 - ಕಲ್ಲಕಾ ಅನುಭವಗಳ ಯೀಜನ್ೆ 

ನದ್ಧ್ಷಟ ಕಲ್ಲಕಾ ಉದೆಾೀಶಕೆೆ ಒಂದು 
ಕಲ್ಲಕಾ ಯೀಜನ್ೆಯನುನ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್. 

ಪೊತ್ತ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಯ ಅಗತಾಗಳನುನ 
ಪೂರೆೈಸಲು ವೆೈವಿಧಾಮಯ ಕಲ್ಲಕಾ 

ಯೀಜನ್ೆಗಳನುನ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸುವುದು.  

ಪಠ್ಾಕೊಮದ ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ಅಂತರ-

ಸಂಬಂಧ ಕಲ್ಲಕಾ ಯೀಜನ್ೆಗಳ ಒಂದು 
ಸರದ್ಧಯನುನ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್. 
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7.2.3. ವಿಷಯ, ಫಲ್ಲತಾಂಶಗಳು, 
ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ತ್ಂತ್ರಗಳ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಸಮಗರ ಪಾಠ್ದ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಬ ೀಕನ. 

7.2.4. ಹ ಚನಚವರಿ ಬ ಂಬಲದ 

ಅಗತ್ಯವಿರನವ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ 
ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳು ಹಾಗೂ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು ರೂಪಿಸಬ ೀಕನ. 
(ಉದಾಹರಣ ಗ  ಶರಮಪಡನವ ಓದನಗರಿಗ  
ಸರಳ ಪದಗಳು). 

7.2.5.ಈ ಹಿಂದ್ಧನ ತ್ರಗತ್ತಗಳಲ್ಲ ಿಹಾಗೂ 

ವಿಷಯವನನು ಮಕಾಳು ಹ ೀಗ  
ಕಲ್ಲಯನತಾಿರ  ಎಂಬ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ 
ವಿಷಯಗಳು ಹಾಗೂ ಪಾಠ್ಗಳನನು 
ಕರಮಬದಿವಾಗಿ ಸಂಯೀಜಿಸನವ ಪಾಠ್ದ 

ಯೀಜನ್ ಗಳನನು ರೂಪಿಸನವುದನ.  
ವಲಯ 8:  ಕಲ್ಲಕೆಯ, ಕಲ್ಲಕೆಗೆ ೀಸೆರ, ಕಲ್ಲಕೆಯಾಗಿ ಮೌಲಾಮಾಪನ 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 8.1- ಮೌಲಾಮಾಪನ ತಂತೊಗಳು 

ವಿವಿಧ ವಿಧದ ಮೌಲಾಮಾಪನ ತಂತೊಗಳು 
ಹಾಗ  ಸಾಧನಗಳನುನ 
ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು.  

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ಕಲ್ಲಕಾ ಅಗತಾಗಳ 

ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ಸ ಕಿವಾದ ಮೌಲಾಮಾಪನ 

ತಂತೊಗಳನುನ ಆಯೆೆ ಮಾಡಬೆೀಕು.  

ಮೌಲಾಮಾಪನ ನೀತ್ತಗಳ ಜ್ಞಾನವನುನ 
ಸಂಸೆ,ಿ ರಾಜಾ ಹಾಗ  ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 

ಮಟಟದಲ್ಲಿ ಪೊದಶಿ್ಸುವುದು.  

8.1.1. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ನಡ ಸಲನ ನ್ ೂೀಟ್ ಬನಕ್ ಗಳಲ್ಲಿ (ಪಾಠ್ದ 

ಪರಶ ುಗಳು ಮನಗಿದ ಬಳಿಕ) ತ್ರಗತ್ತ 

ವಿೀಕ್ಷಣ , ಪರಶಿುಸನವುದನ ಹಾಗೂ ಬರವಣಿಗ  
ಕ್ ಲಸ ಸ ೀರಿದಂತ  ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಬಳಸಬ ೀಕನ. 
8.1.2. ಬ ೂೀಧನ್ - ಕಲ್ಲಕ್  ಪರಕ್ರರಯೆಗಳಲ್ಲಿ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಮನಕಿವಾಗಿ ಪರಶ ುಗಳನನು 
ಕ್ ೀಳಲನ ಅವಕ್ಾಶ ಕಲ್ಲುಸಬ ೀಕನ.  
 

8.1.3. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳಿಗ  ಅನನಗನಣವಾಗಿ ಪಾರಜ ಕ್ಟ 
ಗಳು, ವಿಷಯ ಮಂಡನ್ ಗಳು, ಪ್ರೀಟ್ಗ 

ಫೀಲ್ಲಯೀಸ್, ಪರಯೀಗಗಳು, ಕ್ರವಜ್, 

ಸಮಿೀಕ್ ಗಳು, ಕ್ ೀಸ್ ಸಟಡಿೀಸ್ ಮನಂತಾದ 

ವಿಧ್ಾನಗಳನನು ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ 

ಬಳಸಬ ೀಕನ.  
8.1.4. ನ್ಸೀಡಿರನವ ವಿಷಯದ ಬಗ  ೆಅವರನ 
ಏನನ ತ್ತಳಿದ್ಧದಾುರ  ಹಾಗೂ 

ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಂಡಿದಾುರ  ಎಂಬನದನನು 
ಪತ  ಿಹಚಚಲನವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಜ ೂತ ಗ  
ಸಂಭಾಷಣ  ಪಾರರಂಭಿಸಬ ೀಕನ. 

8.1.5. ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನ್ಸೀತ್ತ 

ದಾಖ್ಲ ಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಫಾರಸನಿ ಮಾಡಿರನವಂತ  
ತ್ರಗತ್ತಗಳಲ್ಲಿ ಅತ್ನಯತ್ಿಮ 

ಮೌಲಯಮಾಪನ ಅಭಾಯಸಗಳನನು 
ಅನನಷಾಾನಗ ೂಳಿಸಬ ೀಕನ.   
8.1.6. ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲ ಿಕಲ್ಲಕ್ ಗಾಗಿ ಹಾಗೂ 

ಕಲ್ಲಕ್ ಯಾಗಿ ಮೌಲಯಮಾಪನವನನು 
ಸಕ್ರರಯವಾಗಿ ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ.  
 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 8.2 - ಮೌಲಾಮಾಪನ ಅಂಕ್ರಅಂಶ 

ಮೌಲಾಮಾಪನ ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳಿಂದ 

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳ ಬಗೆ ೆಅರಿವು 
ಬೆಳೆಸಕೆ ಳುಬೆೀಕು.  

ಗುರಿಗಳನುನ ನಗದ್ಧಪಡಿಸಲು ಹಾಗ  

ಕಲ್ಲಕಾ ಯೀಜನ್ೆಗಳನುನ ರ ಪಿಸಲು 
ಮೌಲಾಮಾಪನ ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳನುನ 
ಬಳಸಕೆ ಳುುವುದು. 

ವಿದಾಾರ್ಥ್/ ತರಗತ್ತ ನವ್ಹಣೆ ಬಗೆ ೆ
ಪೊಬಲವಾದ ಅಭಿಪ್ಾೊಯ ರ ಪಿಸಲು 
ಅನ್ೆೀಕ ಮ ಲಗಳಿಂದ ಪಡೆದ  

ಮಾಹಿತ್ತಗಳ ಪೊಯೀಜನ 

ಬಳಸಕೆ ಳಿಬೆೀಕು ಹಾಗ  ಸ ಕಿ 
ಪರಿಹಾರದ ಮ ಲಕ ಕಲ್ಲಕೆಯನುನ 
ಬೆಂಬಲ್ಲಸಬೆೀಕು.  
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8.2.1. ತ್ರಗತ್ತ ಕಲ್ಲಕ್ ಯಲ್ಲಿ ಸಾಮಾನಯ 
ವಿಷಯಗಳು ಹಾಗೂ ಪಯಾಗಯ 

ಭಾವನ್ ಗಳನನು ಗನರನತ್ತಸಲನ ಹಾಗೂ 

ಸಂಬ ೂೀಧಿಸಲನ ಮೌಲಯಮಾಪನ 

ಮಾಹಿತ್ತ ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 

8.2.2. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಕಲ್ಲಕ್ಾ 

ಅಗತ್ಯಗಳಿಗ  ಸಮಪಗಕವಾಗಿ 

ಹ ೂಂದ್ಧಕ್ ೂಳುಳವ ಬ ೂೀಧನಶಾಸಿ ಹಾಗೂ 

ಪಾಠ್ದ ಯೀಜನ್ ಗಳನನು ಮಾಪಗಡಿಸಲನ 
ಮೌಲಯಮಾಪನ ಅಂಕ್ರಅಂಶಗಳನನು 
ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 

8.2.3. ಬಹನಮಾದರಿ 

ಮೌಲಯಮಾಪನಗಳನನು ಬಳಸಿಕ್ ೂಂಡನ 
ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಕಲ್ಲಕ್  ಮೀಲ  ಸಂಗರಹಿಸಿದ 

ಮಾಹಿತ್ತ ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ 

ಯೀಜನ್  ನ್ಸರೂಪಣ ಯಲ್ಲಿ ಸನಧ್ಾರಣ  
ಅಗತ್ಯವಿರನವ ವಲಯಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸನವುದನ.  
8.2.4 ಬ ೂೀಧನ್  ಹಾಗೂ ಯೀಜನ್ ಯಲ್ಲಿ 
ಸನಧ್ಾರಣ  ಅಗತ್ಯವಿರನವ ವಲಯಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸಿ ಹಾಗೂ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ 
ಮಧಯಸಿೆಕ್ ಗಳನನು ರೂಪಿಸನವುದನ. 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 8.3- ಸಂವಹನ ಹಾಗ  ಪೊತ್ತಕ್ರೊಯೆ 

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳು, ಪ್ರೀಷಕರು ಹಾಗ  

ಪ್ಾಲಕರ ಜೆ ತೆಗೆ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಯ 

ನವ್ಹಣೆ ಬಗೆೆ ಸಂವಹನ ನಡೆಸುವುದು. 

ವಿದಾಾರ್ಥ್, ಪ್ರೀಷಕರು ಹಾಗ  ಪ್ಾಲಕರ 

ಜೆ ತೆಗೆ ವಿದಾಾರ್ಥ್ಯ ನವ್ಹಣೆ ಬಗೆ ೆ
ನದ್ಧ್ಷಟ ಪೊತ್ತಕ್ರೊಯೆ ಹಂಚಿಕೆ ಳುುವುದು. 

ವಿದಾಾರ್ಥ್ ಕಲ್ಲಕೆಗೆ ಮಾಗ್ದಶ್ನ 

ನೀಡಲು ಪ್ರೀಷಕರು ಹಾಗ  

ಸಮುದಾಯದ ಸದಸಾರ ಜೆ ತೆಗ ಡಿ 

ಕಾಯ್ನವ್ಹಿಸಬೆೀಕು.  
8.3.1. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕ್ ಲಸಗಳನನು 
ಪರಿಶಿೀಲ್ಲಸನವಾಗ ಅರ್ಥವಾ ಅವರ 

ಉತ್ಿರಗಳಿಗ  ಸುಂದ್ಧಸನವಾಗ ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ 
ಗನಣಮಟ್ಟದ ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆ ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ.   
8.3.2. ಅಂಕಗಳು ಹಾಗೂ ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ 
ಭಾಗವಹಿಸನವಿಕ್  ಆಧ್ಾರದಲ್ಲಿ ಮಕಾಳ 

ನ್ಸವಗಹಣ  ಬಗ ೆ ಶಾಲ  ಆಯೀಜಿಸನವ 

ಪಿಟಿಎ ಸಭ ಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರೀಷಕರನ ಹಾಗೂ 

ಪಾಲಕರ ಜ ೂತ ಗ  ಚಚಿಗಸಬ ೀಕನ.  
 

8.3.3. ನ್ಸಯಮಿತ್ ಸನಧ್ಾರಣ ಗ  
ಅವಕ್ಾಶವಿರನವಂತ  ಅವರ ಸವ ನ್ಸವಗಹಣ  
ಬಗ  ೆಪರತ್ತ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗ  ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಸಲಹ ಗಳ 

ಜ ೂತ ಗ  ಸವಿವರವಾದ ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆಯನನು 
ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ.  
8.3.4. ವಿದಾಯರ್ಥಗ ನ್ಸವಗಹಣ  ಬಗ  ೆನ್ಸದ್ಧಗಷಟ 
ಹಾಗೂ ಸವಿವರವಾದ ಪರತ್ತಕ್ರರಯೆಗಳನನು 
ಪ್ರೀಷಕರನ /ಪಾಲಕರ ಜ ೂತ ಗ  
ಹಂಚಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ.  
 

8.3.5. ಸವಯಂ ಹಾಗೂ 

ಸಮಾನಮನಸಾರ ಮೌಲಯಮಾಪನಕ್ ಾ 
ಅವಕ್ಾಶ ನ್ಸೀಡನವ ಮೂಲಕ ತ್ಮೆ 
ನ್ಸವಗಹಣ  ಬಗ  ೆಆತಾೆವಲ ೂೀಕನ 

ಮಾಡಿಕ್ ೂಳಳಲನ ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  
ಸಕ್ರರಯವಾಗಿ ಪ್ರರೀತಾಿಹ ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ.  
8.3.6. ಮನ್ ಯಲ್ಲ ಿಮಕಾಳ ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು 
ಬ ಂಬಲ್ಲಸನವುದನ ಹ ೀಗ  ಎಂಬ ಬಗ  ೆ
ಪ್ರೀಷಕರನ/ ಪಾಲಕರಿಗ  ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಹಾಗೂ 

ಉತ್ಿಮ ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

ವಲಯ 9: ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿ ತಂತೊಜ್ಞಾನದ ಉಪಯೀಗ ಹಾಗ  ಸಮನವಯ 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲ ಿತಂತೊಜ್ಞಾನದ ಪ್ಾತೊವನುನ 
ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವುದು 

ಬೆ ೀಧನ್ೆ- ಕಲ್ಲಕೆ, ಮೌಲಾಮಾಪನ 

ಹಾಗ  ತರಗತ್ತ ನವ್ಹಣೆಗೆ ಬೆಂಬಲ 

ನೀಡುವ ಐಸಟ ಸಾಧನಗಳ 

ಉಪಯೀಗಗಳು 

ಸವಯಂ ಹಾಗ  ಸಹೆ ೀದೆ ಾೀಗಿಗಳಿಗೆ 
ಬೆ ೀಧನ್ೆ-ಕಲ್ಲಕೆಗೆ ನ್ೆರವು ನೀಡುವ 

ಸಮಪ್ಕ ತಾಂತ್ತೊಕ ಸಂಪನ ಮಲಗಳನುನ 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸುವುದು. 

9.1.ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ವಿಷಯಗಳ ಬ ೂೀಧನ್ ಯ 

ಪರಿಣಾಮವನನುಸನಧ್ಾರಿಸನವ ಸಮಪಗಕ 

ಐಸಿಟಿ ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು 
ಗನರನತ್ತಸನವುದನ.  

9.2. ಬ ೂೀಧನ ಅಭಾಯಸಗಳು ಹಾಗೂ 

ಮೌಲಯಮಾಪನ ಅಭಾಯಸಗಳನನು 
ಸೃಜನ್ಾತ್ೆಕವಾಗಿ ಮಾಪಾಗಡಿಸಲನ 
ಪರಸನಿತ್ವಿರನವ ಐಸಿಟಿ 

9.3. ಸವಯಂ ಹಾಗೂ ಸಮಕ್ಾಲ್ಲೀನರ 

ಬ ೂೀಧನ, ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಚಟ್ನವಟಿಕ್ ಗಳಿಗ  
ಪ್ರರೀತಾಿಹ ನ್ಸೀಡಲನ ಸವಂತ್ ಐಸಿಟಿ 

ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು ಸೃಷ್ಟ್ಟಸನವುದನ.  
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ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು 
ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿಯಾಗಿ 

ಬಳಸಿಕ್ ೂಳುಳವುದನ. 
ವಲಯ 10: ತರಗತ್ತ ಅಂಶಗಳು ಹಾಗ  ಕ್ರೊಯಾತಮಕಗಳು 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಎರ್ಸ ಡಿ 10.1- ಸುರಕ್ಷಿತ, ಪ್ರೀಷ್ಟ್ಸುವ ಹಾಗ  ಬೆಂಬಲ ನೀಡುವ ಕಲ್ಲಕಾ ವಾತಾವರಣ 

ಒಂದು ಸುರಕ್ಷಿತ ಹಾಗ  

ಎಲಿವನ್ೆ ನಳಗೆ ಂಡ ತರಗತ್ತ ಸೃಷ್ಟ್ಟಸಲು 
ಸೌಲಭಾಗಳು ಹಾಗ  ಸಂಪನ ಮಲಗಳನುನ 
ವಾವಸಿತಗೆ ಳಿಸುವುದು.   

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೆೀ ಭಯವಿಲಿದೆ 
ಅಭಿಪ್ಾೊಯಗಳನುನ ಹಂಚಿಕೆ ಳುಲು 
ಪ್ರೊೀತಾಸಹ ನೀಡುವ ಜೆ ತೆಗೆ 
ಎಲಿರನ್ೆ ನಳಗೆ ಂಡ ಹಾಗ  ಬೆಂಬಲ 

ನೀಡುವ ಕಲ್ಲಕಾ ವಾತಾವರಣವನುನ 
ಸೃಷ್ಟ್ಟಸುವುದು.   

ಒಂದು ಸುರಕ್ಷಿತ ಹಾಗ  

ಎಲಿರನ್ೆ ನಳಗೆ ಂಡ ತರಗತ್ತಯನುನ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ವಿದಾಾರ್ಥ್ಯನುನ 
ತೆ ಡಗಿಸಕೆ ಳುುವುದು.  

10.1.1 ತ್ರಗತ್ತ ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಣ ಗ  
ದ್ಧನಚರಿ ಹಾಗೂ ಪರಕ್ರರಯೆಗಳನನು 
ಸರಿಯಾದ ಕರಮದಲ್ಲಿ ಜ ೂೀಡಿಸನವುದನ. 
10.1.2. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ನಡನವ  ಓಡಾಟ್, 

ಮಾತ್ನಕತ  ಹಾಗೂ ಸಂವಹನಕ್ ಾ 
ಪ್ರರೀತಾಿಹ ನ್ಸೀಡನವ ಮೂಲಕ 

ಒತ್ಿಡಮನಕಿ ತ್ರಗತ್ತ ವಾತಾವರಣ 

ನ್ಸಮಾಗಣವಾಗನವಂತ  ಮಾಡನವುದನ. 

10.1.3. ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಸಲಹ ಗಳನನು 
ಪರಿಗಣಿಸಿ ಹ ೂಂದ್ಧಕ್ ಯನಳಳ ತ್ರಗತ್ತ 

ದ್ಧನಚರಿಗಳನನು ರೂಪಿಸನವುದನ.  
10.1.4. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳಿಗ  ಮನಕಿವಾಗಿ 

ತ್ಮೆ ಅಭಿಪಾರಯಗಳನನು ಹಂಚಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ಉತ ಿೀಜನ ನ್ಸೀಡಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ 

ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ದ್ಧನನ್ಸತ್ಯದ ವಿಷಯಗಳ 

ಬಗ  ೆಚಚ್ ಗಗಳನನು ಆಯೀಜಿಸಬ ೀಕನ. 
(ಉದಾಹರಣ ಗ  ಉದ ವೀಗದ ಭಾವನ್ ಗಳು, 
ಹಿಂಸ ಯ ವಿಷಯಗಳು, ನಂಬಿಕ್  
ನ್ಸಮಾಗಣ ಇತಾಯದ್ಧ). 

10.1.5. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳು ನ್ ೀತ್ೃತ್ವ 
ವಹಿಸಿಕ್ ೂಳುಳವ ತ್ರಗತ್ತ ದ್ಧನಚರಿಗಳನನು 
ರೂಪಿಸನವುದನ. 
10.1.6. ಸನರಕ್ಷಿತ್, ಎಲಿರನ್ ೂುಳಗ ೂಂಡ 

ಹಾಗೂ ಸೆಳಾವಕ್ಾಶದ ಭಾವನ್ ಯನನು 
ಪರತ್ತಬಿಂಬಿಸನವ ತ್ರಗತ್ತ ನ್ಸೀತ್ತಗಳನನು 
ರೂಪಿಸನವುದನ.  
 

ಎರ್ಸ ಡಿ 10.2 -ತರಗತ್ತ ನವ್ಹಣೆ 

ತರಗತ್ತ ನವ್ಹಣೆಯ ಆಯಾಮಗಳ 

ಜ್ಞಾನವನುನ ಪೊದಶಿ್ಸಬೆೀಕು ಹಾಗ  

ಅವುಗಳನುನ ಬಳಸುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್ 

ತೆ ೀಪ್ಡಿಸಬೆೀಕು.  

ವಿದಾಾರ್ಥ್ ವತ್ನ್ೆಯಲ್ಲಿನ 

ವೆೈವಿಧಾತೆಯನುನ 
ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುಬೆೀಕು ಹಾಗ  ಅದಕೆೆ 
ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಲಪಸಬೆೀಕು.  

ವಿದಾಾರ್ಥ್ಗಳಲ್ಲಿ ಸವಶಿಸುಿ, ವೆೈಯಕ್ರಿಕ 

ಜವಾಬಾಾರಿ ಹಾಗ   ನ್ಾಯಕತವ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಬೆೀಕು. 

10.2.1. ತ್ರಗತ್ತ ಹಾಗೂ 

ವಿದಾಯರ್ಥಗವತ್ಗನ್ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ಅವರದ ುೀ ಆದ ನ್ಸಯಮಗಳು ಹಾಗೂ 

ನ್ಸೀತ್ತಗಳನನು ರೂಪಿಸಬ ೀಕನ. 
ಅಗತ್ಯವ ನ್ಸಸಿದ ಹಂತ್ಗಳಲ್ಲಿ ವಿದಾಯರ್ಥಗ 

ವತ್ಗನ್ ಯನನು ಪರಿಶಿೀಲ್ಲಸಿ ಹಾಗೂ 

10.2.2. ವಿದಾಯರ್ಥಗ ವತ್ಗನ್ ಯನನು ಅವರ 

ದೃಷ್ಟ್ಟಕ್ ೂೀನದಲ ಿೀ ವಿಶ ಿೀಷ್ಟ್ಸಿ ಹಾಗೂ 

ಸೂಕಿವಾಗಿ ಪರಕ್ರರಯಿಸಬ ೀಕನ.  

10.2.3. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ ಕನರಿತ್ 

ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳನನು ಪರಜಾಸತಾಿತ್ೆಕವಾಗಿ 

ಬ ಳ ಸಬ ೀಕನ ಹಾಗೂ ಇಂರ್ಥ ನ್ಸರಿೀಕ್ ಗಳಿಗ  
ತ್ಮೆಷಟಕ್ ಾ ಕ್ಾರಣ ಪತ ಿಹಚಚಲನ 
ಪ್ರರೀತಾಿಹಿಸಬ ೀಕನ.  
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ಸರಿಪಡಿಸಬ ೀಕನ. 
ಎರ್ಸ ಡಿ 10.3 - ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ತರಗತ್ತ ಸಂವಹನ 

ವಿವಿಧ ಮೌಖಿಕ ಹಾಗ  ಅಮೌಖಿಕ 

ತರಗತ್ತ ಸಂವಹನ ತಂತೊಗಳನುನ 
ಅರ್ಥ್ಮಾಡಿಕೆ ಳುುವ ಸಾಮರ್ಥಾ್ 

ಬೆಳೆಸಕೆ ಳುಬೆೀಕು.  

ಕಲ್ಲಕೆಯಲ್ಲಿ ಸಹಯೀಗ ತರಲು ವಿವಿಧ 

ಮೌಖಿಕ ಹಾಗ  ಅಮೌಖಿಕ ತರಗತ್ತ 

ಸಂವಹನ ತಂತೊಗಳನುನ ಉಪಯೀಗಿಸ 

ಹಾಗ  ಪೊತ್ತಕ್ರೊಯಿಸ. 

ತರಗತ್ತ ಸಂವಹನ ಸುಧಾರಣೆಗೆ 
ಸಹೆ ೀದೆ ಾೀಗಿಗಳಿಗೆ ಬೆಂಬಲ/ 

ಮಾಗ್ದಶ್ನ ನೀಡಲು ರಚನ್ಾತಮಕ 

ಪೊತ್ತಕ್ರೊಯೆ ನೀಡಬೆೀಕು.  
10.3.1. ಕಣಿನಿ ಸಂಪಕಗ, ಭಂಗಿಗಳು, 
ಉತ ಿೀಜನ ಇತಾಯದ್ಧ ಸೂಕಿ ಮೌಖಿಕ 

ಹಾಗೂ ಅಮೌಖಿಕ ಸಂವಹನ 

ಪರದಶಿಗಸಬ ೀಕನ.  

10.3.2. ವಿದಾಯರ್ಥಗಗಳ 

ಭಾಗವಹಿಸನವಿಕ್ ಯನನು ಉತ ಿೀಜಿಸಲನ 
ವಿವಿಧ ಸೂಕಿವಾದ ಮೌಖಿಕ ಹಾಗೂ 

ಅಮೌಖಿಕ ಸಂವಹನ ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಬಳಸಬ ೀಕನ. 
10.3.3. ಬ ೂೀಧನ್  ಮಾಡನವಾಗ ಸವಂತ್ 

ಸಂವಹನ ತ್ಂತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಸೂಕಿ 
ಹ ೂಂದಾಣಿಕ್ ಗಳನನು ಮಾಡನವುದನ 
ಹಾಗೂ ಪರತ್ತ ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ ಅಮೌಖಿಕ 

ಸಂವಹನವನನು ವಾಯಖಾಯನ್ಸಸನವುದನ.   

10.3.4 ಪರಿಣಾಮಕ್ಾರಿ ತ್ರಗತ್ತ 

ಸಂವಹನ ತ್ಂತ್ರಗಳನನು 
ಅನನಷಾಾನಗ ೂಳಿಸಲನ 
ಸಮಾನಮನಸಾರಿಗ  ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡಿ.  

 

ಎರ್ಸ.ಡಿ 10.4 - ಭ್ಾಷ್ಾ ವೆೈವಿಧಾತೆ ಹಾಗ  ಬಹುಭ್ಾಷ್ೆ 
ಭ್ಾಷ್ಾ ವೆೈವಿಧಾತೆ ಹಾಗ  ಸಂಬಂಧಿಸದ 

ಭ್ಾಷ್ೆಗಳಲ್ಲಿನ ನಗ್ಳತೆ ಹೆ ರತಾಗಿ ಎಲಿ 
ಮಕೆಳ ಕಡೆಗೆ ಎಲಿರನ್ೆ ನಳಗೆ ಂಡ 

ಭ್ಾವನ್ೆ ತೆ ೀಪ್ಡಿಸಬೆೀಕು.   

ಬೆ ೀಧನ್ೆ ಹಾಗ  ಕಲ್ಲಕೆಯನುನ 
ಪ್ರೊೀತಾಸಹಿಸಲು ತರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ 
ಬಹುಭ್ಾಷ್ೆ ಅಳವಡಿಕೆಗೆ 
ಸಹೆ ೀದೆ ಾೀಗಿಗಳಿಗೆ ಬೆಂಬಲ 

ನೀಡಬೆೀಕು.   

ಸಮಕಾಲ್ಲೀನರ ಜೆ ತೆಗೆ ಕಲ್ಲಕೆ ಹಾಗ  

ಬೆ ೀಧನ್ೆ ಪ್ರೊೀತಾಸಹಿಸಲು ಬಹುಭ್ಾಷ್ೆ 
ಬಳಕೆಯನುನ ಉತೆಿೀಜಿಸಬೆೀಕು.  

10.4.1. ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ ವಯವಹರಿಸನವ 

ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯವಿರನವ ಕಡ  
ಬ ೂೀಧನ್ ಯ ಮಾಧಯಮದ ಜ ೂತ ಗ  
ಸೆಳಿೀಯ ಭಾಷ  ಬಳಸನವುದನ. 

10.4.2. ಭಾಷಾ ವ ೈವಿಧಯತ  ಹ ೂಂದ್ಧರನವ 

ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಿಕ್ ೂಳಳಬ ೀಕ್ಾದ 

ತ್ಂತ್ರದ ಬಗ  ೆಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  
ಮಾಗಗದಶಗನ ನ್ಸೀಡನವುದನ. 

10.4.3.  ಗನಂಪು ಚಚ್ ಗಗಳು, ಅಭಾಯಸ, 

ಲ ೀಖ್ನಗಳನನು ಬರ ಯನವುದನ ಇತಾಯದ್ಧ 

ಮೂಲಕ ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲ ಿಉತ್ಿಮ ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  
ಬಹನಭಾಷ್ಟ್ೀಯ ಬ ೂೀಧನ್  ಅಗತ್ಯವನನು 
ಪರದಶಿಗಸನವುದನ.  

 

ಮಾನದಂಡ 3: ವೃತ್ತಿಪರ ಬೆಳವಣಿಗೆ ಹಾಗ  ಅಭಿವೃದ್ಧಿ  
ವಲಯ 11: ಕಲ್ಲಕಾ ಅಗತಾಗಳು 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಕಲ್ಲಕಾ ಅಗತಾಗಳನುನ ಗುರುತ್ತಸ ಹಾಗ  

ಸವಂತ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ ಗುರಿಗಳನುನ 
ನಗದ್ಧಪಡಿಸಬೆೀಕು.   

ಷ್ೆೀರುದಾರರಿಂದ ದೆ ರೆತ 

ಮಾಹಿತ್ತಗಳನುನ ಆಧರಿಸ ವೃತ್ತಿಪರ 

ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೀಜನ್ೆ ರ ಪಿಸಬೆೀಕು.   

ಸಹೆ ೀದೆ ಾೀಗಿಗಳಿಗೆ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಅವಕಾಶಗಳನುನ ಒದಗಿಸ ಹಾಗ  

ಯೀಜನ್ೆ ರ ಪಿಸ. 
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11.1 ಅಭಿವೃದ್ಧಯಿ ವಿಶಾಲ 

ವಲಯಗಳನನು ವಿವರಿಸಲನ ಯೀಜನ್  
ಗನರನತ್ತಸಿ. 

11.2. ನ್ಸದ್ಧಗಷಟ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳನನು 
ಪೂರ ೈಸಲನ ಕ್ಾಯಾಗಗಾರಗಳು, 
ಸಭ ಗಳು, ತ್ರಬ ೀತ್ತಗಳು, ಸ ಮಿನ್ಾರ್ 

ಗಳು, ಸಮೇಳನಗಳು ಇತಾಯದ್ಧಯನನು 
ಪತ ಿಹಚಿಚ. 

11.3. ಅಭಿವೃದ್ಧಯಿ ವಲಯಗಳನನು 
ವಿವರಿಸಲನ ಕ್ರರಯಾ ಸಂಶ  ೀಧನ್  ಅರ್ಥವಾ 

ಇತ್ರ ಪೂವಗಭಾವಿ ಕರಮಗಳನನು 
ಕ್ ೈಗ ೂಳಿಳ. 
11.4. ಲ ೀಖ್ನಗಳು, ಪುಸಿಕದಲ್ಲಿನ 

ಅಧ್ಾಯಯಗಳು, ಪುಸಿಕಗಳು, 
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳು ವಿಶ ಿೀಷ್ಟ್ಸಿರನವ 

ಪರಕಟ್ಣ ಗಳಿಗ  ಬರ ಯಿರಿ ಅರ್ಥವಾ ಕ್ ೂಡನಗ  
ನ್ಸೀಡಿ.  

11.5. ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಅವರ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳನನು ಗನರನತ್ತಸಲನ 
ಹಾಗೂ ಈ ಅಗತ್ಯಗಳ ಪೂರ ೈಕ್ ಗ  ಸೂಕಿ 
ಸಾಧನಗಳನನು ರೂಪಿಸಿ.  

11.6. ಮಾಯಗಜಿನ್ ಇತಾಯದ್ಧಗ  
ಲ ೀಖ್ನಗಳನನು ಬರ ಯಲನ 
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡಿ ಹಾಗೂ ಕ್ರರಯಾ ಸಂಶ  ೀಧನ್  
ಕ್ ೈಗ ೂಳಿಳ.  

ವಲಯ 12: ಆತಾಮವಲೆ ೀಕನ ಅಭ್ಾಾಸ 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಆತಾಮವಲೆ ೀಕನದ ಅಭ್ಾಾಸದ ಅರಿವು 
ಹೆ ಂದ್ಧರುವುದನುನ ಪೊದಶಿ್ಸುವುದು.  

ಸವಂತ ಬೆ ೀಧನ್ಾ ಶೆೈಲ್ಲಯಲ್ಲಿ 
ಮಾಪ್ಾ್ಡು ತರಲು ಆತಾಮವಲೆ ೀಕನದ 

ಅಭ್ಾಾಸಗಳನುನ ಬಳಸಕೆ ಳುುವುದು 

ಆತಾಮವಲೆ ೀಕನದ ಅಭ್ಾಾಸಗಳ 

ಅಳವಡಿಕೆಗೆ ಸಹೆ ೀದೆ ಾೀಗಿಗಳಿಗೆ 
ಬೆಂಬಲ/ಮಾಗ್ದಶ್ನ ನೀಡುವುದು. 

12.1 ಸವಂತ್ ಅಭಾಯಸದ ಸಾಮರ್ಥಯಗ ಮತ್ನ ಿ
ದೌಬಗಲಯಗಳನನು ಚಚಿಗಸಿ. 

12.2. ಪರತ್ತ ವಿದಾಯರ್ಥಗಯ ಪಾರಬಲಯಗಳು 
ಹಾಗೂ ದೌಬಗಲಯಗಳನನು ಚಚಿಗಸಿ. 

12.3. ವಿದಾಯರ್ಥಗ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅಗತ್ಯಗಳ 

ಮೀಲ  ಬ ಳಕನ ಚ್ ಲಿಲನ ಪಾಠ್ 

ಯೀಜನ್ ಗಳು ಹಾಗೂ ತ್ರಗತ್ತ 

ತ್ಂತ್ರಗಳ ಮೀಲ  ದಾಖ್ಲ ಗಳನನು 
ಪರತ್ತಬಿಂಬಿಸನವುದನ. 

12.4. ತ್ರಗತ್ತಯಲ್ಲ ಿಉತ್ಿಮ ಬ ೂೀಧನ್ -
ಕಲ್ಲಕ್  ಅಭಾಯಸಗಳನನು ಬದಲಾಯಿಸಲನ 
ಬಹನ ಆಯಾಮಗಳನನು ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

12.5. ಆತಾೆವಲ ೂೀಕನದ ಅಭಾಯಸದಲ್ಲಿ 
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳಿಗ  ಮಾಗಗದಶಗನ 

ನ್ಸೀಡನವುದನ.  

12.6. ಕಲ್ಲಕ್ ಗ  ನ್ ರವು ನ್ಸೀಡಲನ 
ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳ ನ್ ರವಿನ ಗನಂಪು 
ರಚಿಸಲನ ಕರಮ ಕ್ ೈಗ ೂಳುಳವುದನ. 

 

ವಲಯ 13: ಕಲ್ಲಕಾ ಸಮುದಾಯದಲ್ಲಿ ತೆ ಡಗಿಕೆ ಳುುವಿಕೆ ಹಾಗ  ಭ್ಾಗವಹಿಸುವಿಕೆ 

ನುರಿತ ಶಿಕ್ಷಕ ಉನನತ ಶಿಕ್ಷಕ ತಜ್ಞ ಶಿಕ್ಷಕ 

ಶಾಲೆಯ ಒಳಗೆ ಹಾಗ  ಹೆ ರಗೆ ಕಲ್ಲಕಾ 

ಅವಕಾಶಗಳಲ್ಲಿ ಭ್ಾಗವಹಿಸಬೆೀಕು. 
ಸರೇಳನಗಳು, ಸೆಮಿನ್ಾರ್ ಗಳು 
ಅರ್ಥವಾ ವೆಬಿನ್ಾರ್ ಗಳಲ್ಲಿಅವರ 

ಸಂಶೆ ೀಧನ್ೆ ಹಾಗ  ಕಲ್ಲಕೆಯನುನ 
ಪೊಸುಿತಪಡಿಸಬೆೀಕು. 

ಶಾಲೆಯಳಗೆ ಕಲ್ಲಕಾ ಸಮುದಾಯ 

ಪ್ಾೊರಂಭಿಸ ಹಾಗ  ವೃತ್ತಪಿರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಸೆಷನ್ಸ ಆಯೀಜಿಸುವುದು.  
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13.1. ಶಾಲ ಯಳಗ  ಹಾಗೂ ಹ ೂರಗ  
ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಅವಕ್ಾಶಗಳನನು ಹಂಚಿಕ್ ೂಳಳಲನ 
ವಿವಿಧ ಸಂಪನೂೆಲಗಳನನು 
ಬಳಸಿಕ್ ೂಳಿಳ/ವಿವಿಧ ಪಾಿಟ್ ಫಾಮ್ಗ 

ಗಳಲ್ಲಿ ಪಾಲ ೂೆಳುಳವುದನ.  

13.2. ಪಾಲನದಾರ ಅರ್ಥವಾ ವಿೀಕ್ಷಕನ 

ಸಾಮರ್ಥಯಗಕ್ ಾ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವೃತ್ತಪಿರ 

ಕಲ್ಲಕ್  ಹಾಗೂ ತ್ನ್ಸಖ ಯನನು 
ಉತ ಿೀಜಿಸನವಂತ್ಹ ಕ್ಾಯಗಕರಮಗಳಲ್ಲಿ 
ಭಾಗವಹಿಸನವುದನ.  

13.3. ರಾಜಯ ಮಟ್ಟದ ಸಮೇಳನಗಳು / 
ಸ ಮಿನ್ಾರ್ ಗಳಲ್ಲಿ ನ್ಸರಂತ್ರವಾಗಿ ಸವಂತ್ 

ಕಲ್ಲಕ್ , ತ್ರಗತ್ತ ಅನನಭವಗಳು 
ಇತಾಯದ್ಧಯನನು ನ್ಸಯಮಿತ್ವಾಗಿ 

ಪರಸನಿತ್ಪಡಿಸನವುದನ.  

13.4. ಸವಂತ್ ಕಲ್ಲಕ್ ಗಳು, ತ್ರಗತ್ತ 

ಅನನಭವಗಳನನು ನ್ಸರಂತ್ರವಾಗಿ ರಾಷರ 
ಮಟ್ಟದ ಸಮೇಳನಗಳು/ ಸ ಮಿನ್ಾರ್ 

ಗಳಲ್ಲಿ ಪರಸನಿತ್ಪಡಿಸಬ ೀಕನ.  

 

13.5. ಸಹ ೂೀದ ೂಯೀಗಿಗಳ ಕಲ್ಲಕ್ ಯನನು 
ಉತ ಿೀಜಿಸಲನ ಜಂಟಿಯಾಗಿ 

ಕ್ಾಯಾಗಗಾರಗಳು, ಸಭ ಗಳು, 
ತ್ರಬ ೀತ್ತಗಳು, ಸ ಮಿನ್ಾರ್ ಗಳು, 
ಸಮೇಳನಗಳನನು ಆಯೀಜಿಸನವುದನ.  

13.6. ಸಮಿೀಪದ ಶಾಲ ಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರ 

ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಸಮನದಾಯವನನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸನವ ನ್ಸಟಿಟನಲ್ಲಿ 
ಕ್ಾಯಗನ್ಸವಗಹಿಸನವುದನ.  
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ತಂತೊಜ್ಞಾನ ಅಭಿವೃದಿ್ಧ 

ಸಾಫ್ಟಟ ವೆೀರ್ ಹಾಗ  ಹಾರ್ಡ್್ 

ವೆೀರ್ ಅಗತಾಗಳು 

ತಂತೊಜ್ಞಾನ ಸಾಮರ್ಥಾ್ಗಳು 

ತಂತೊಜ್ಞಾನ ನವ್ಹಣೆ 

ಮೊಬೆೈಲ್ ಹಾಗ  ವೆಬ್ 

ಆಧಾರಿತ ಸಾಫ್ಟಟ ವೆೀರ್ 

तन्त्रांशः  ಮಾಪಕ ಮಾಡಬಲಿ ಹಾರ್ಡ್್ 

ವೆೀರ್ ಅಗತಾಗಳು 

ಕಲ್ಲಕೆ ಹಾಗ  ಅಭಿವೃದಿ್ಧ 

ನವ್ಹಣೆ ಹಾಗ  

ಮೌಲಾಮಾಪನ 

ಡೆೀಟಾ ದಾಖ್ಲ್ಲೀಕರಣ 

ಹಾಗ  ವರದ್ಧ 

ಡೆೀಟಾಬೆೀರ್ಸ 

ಸಾಫ್ಟಟ ವೆೀರ್ 

7.         ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ.ಯಲ್ಲ ಿ 

ಎನ್.ಸ.ಟ.ಕುಾ.  ಡಿಜಿಟಲ್ 

ಮ ಲಸೌಕಯ್ ಯೀಜನ್ೆ  
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 ಚಿತೊ 6. ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ.ಯಲ್ಲ ಿಎನ್.ಸ.ಟ.ಕುಾ  ಡಿಜಿಟಲ್ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿಪ್ಾಿಾನ್ ಕುರಿತು ಚಿತೊಣ 

  

 

 

• ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ ಪ್ರೀಟ್ಲ್ ಸೃಷ್ಟ್ಟ 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಪುಟ್, ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಸಂಪುಟ್, ರನಜನವಾತ್ನ ಪತ್ರ ನ್ಸವಗಹಣ , ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮೌಲಯಮಾಪನ (ಸವಯಂ 

ಹಾಗೂ ಮಾಗಗದಶಗನದ), ಅನನಷಾಾನಕ್ ಾ ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ಯೀಜನ್ , ಸಂಸ  ೆ ಹಾಗೂ ಕ್ಾಯಗಕರಮ 

ನ್ಸವಗಹಣ , ದ್ಧೀಕ್ಾ/ನ್ಸಷಾ ಮೂಲಕ ಸವಯಂ ಕಲ್ಲಕ್  ಸ ೀವ , ಕಲ್ಲಕ್ /ತ್ರಬ ೀತ್ತ/ಸಿಪಿಡಿ ಸಾಕ್ಷಯಕ್ ಾ ಸಂಪುಟ್, ಪರತ್ತ ವಲಯ 

ಹಾಗೂ ಮಾನದಂಡದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಕರ ಅರ್ಥಗಮಾಡಿಕ್ ೂಳುಳವ ಪಾರಮನಖ್ಯತ ಯನನು ಹ ಚಿಚಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಇ-

ಪ್ರೀಟ್ಗ ಪ್ರೀಲ್ಲಯೀ ಸೃಷ್ಟ್ಟ. ವಿವಿಧ ಸಾಮರ್ಥಯಗಗಳಲ್ಲಿ ಅವರ ಅಂಕಗಳು ಹಾಗೂ ನ್ಸವಗಹಣ ಯನನು 
ಉಳಿಸಿಕ್ ೂಳಳಲನ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ಕ್ಾಯಗತ್ಂತ್ರ, ಸವಯಂ ಮೌಲಯಮಾಪನ ಸಾಧನಗಳು, ಶಿಕ್ಷಕರದಾಖ್ಲ ಯ 

ಡ ೀಟಾಬ ೀಸ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ. 
• ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ ಅನುಷ್ಾಾನ ಹಾಗ  ಸಾಫ್ಟಟ ವೆೀರ್ ನವ್ಹಣೆ  

• ರಾಜಯ ಹಾಗೂ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಎನ್ ಪಿಎಸ್ ಟಿ ಅನನಷಾಾನಕ್ ಾ ನ್ಸರಂತ್ರ ನ್ಸವಗಹಣ  ವಯವಸ .ೆ 

• ಶಿಕ್ಷಕರ ನ್ಸರಂತ್ರ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಟಾರಯಕರ್. 

• ಶಿಕ್ಷಕರ ನ್ಸವಗಹಣ ಗ  ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ಪಾಟಿಾೂಮ್ಗ. 

• ನ್ಸರಂತ್ರ ವೃತ್ತ ಿಅಭಿವೃದ್ಧಿಗ  ಸವಯಂ ವ ೀಗದ ಕ್ ೂೀಸ್ಗ ಗಳು 

• ವ ಬ್ ಹಾಗೂ ಆಪ್ ಆಧ್ಾರಿತ್ ಕಲ್ಲಕ್ಾ ಪರಿಹಾರಗಳು. 

• ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಸಂಪುಟ್ದ ಸೃಷ್ಟ್ಟ 

• ಸ ೀವ ಯಲ್ಲಿರನವ ಶಿಕ್ಷಕರನ 

• ಸ ೀವಾಪೂವಗ ಶಿಕ್ಷಕರನ 

• ಕಲ್ಲಕ್  ಸಾಕ್ಷಯಗಳನನು ಟಾರಯಕ್ ಮಾಡನವುದನ 

• ವಿಷಯ ನ್ಸವಗಹಣ  ಹಾಗೂ ಡ ೀಟಾ ಹಂಚಿಕ್  

• ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ನ್ಸವಗಹಣ  ಹಾಗೂ ಸಂಪಕಗ: 

• ನ್ಸಗದ್ಧತ್ ಗನಂಪು/ಮಧಯಸೆಗಾರರ ಜ ೂತ ಗ  ತ್ಕ್ಷಣ ಸಂವಹನ ನಡ ಸಲನ ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ಕ್ಾನೂರ ನ್ಸಿಂಗ್ 

ಪಾಿಟ್ ಫಾಮ್ಗ.  
 

ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ.ಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸಕೆೆ ಪ್ಾೊಧಾಾನತೆ ನೀಡುವ ಸಲಹಾತಮಕ ಅಂಶಗಳು 
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ಚಿತೊ 7. ಡಿಜಿಟಲ್ ಯೀಜನ್ೆ ಬಗೆೆ ಚಿತೊಣ 

 

ಚಿತೊ 8. ಪೊಯೀಗಾತಮಕ ಅಧಾಯನ ಅನುಷ್ಾಾನದ ಚಿತೊ. 
 

ಸವಯಂ ಕಲ್ಲಕೆ 

ಕಲ್ಲಕಾ ಸಂಪುಟ 

ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಂಪುಟ 

ಎನ್.ಪಿ.ಎರ್ಸ.ಟ 

ಡಿಜಿಟಲ್ ಯೀಜನ್ೆ 

ಸಾಕ್ಷಾ ನಮಾ್ಣ 

ಮೌಲಾನಣ್ಯ 

(ಸವಯಂ ಹಾಗ  

ಮಾಗ್ದಶಿ್) 
ಕಾಯ್ಕೊಮ 

ನವ್ಹಣೆ 

ಗುರುತು ಹಾಗ  ನ್ೆ ೀಂದಣಿ 

 

ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತ್ತ ಿಹಂತ ಗುರುತ್ತಸುವಿಕೆ- 
ಮಾನದಂಡಗಳ ಅನವಯ 

ಗುಣಾತಮಕ ಮೌಲಾಮಾಪನ 
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 ಸಚಿತ್ರಗಳ ಪಟಿಟ  

 

ಕೊ.ಸಂ. ಚಿತೊ ಪುಟ 

1.  ಶಿಕ್ಷಕರ ಸಿದಿತ  ಮೀಲ  ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   8 

2.  ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು ಹಾಗೂ ಸಾಮರ್ಥಯಗದ ಕನರಿತ್ನ ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   13 

3.  ಪರಮನಖ್ ಮೌಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ನ್ ೈತ್ತಕತ   ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   15 

4.  ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಅಭಾಯಸದ ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   16 

5.  ವೃತ್ತಿಪರ ಬ ಳವಣಿಗ  ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   16 

6.  ಎನ್.ಪಿ.ಎಸ್.ಟಿ ಮೀಲ  ಎನ್.ಸಿ.ಟಿ.ಕನಯ ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೀಜನ್  ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   43 

7.  ಡಿಜಿಟ್ಲ್ ಯೀಜನ್  ಕನರಿತ್ನ ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   44 

8.  ಪಾರಯೀಗಿಕ ಅಧಯಯನ ಅನನಷಾಾನದ ಕನರಿತ್ನ ಚಿತ್ರ ವಿವರಣ   44 
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       ಸಂಕ್ ೀಪಣಗಳು   

ACR - Annual Confidential Report ವಾಷ್ಟ್ಗಕ ಗೌಪಯ ವರದ್ಧ 

APR - Annual Performance Appraisal ವಾಷ್ಟ್ಗಕ ಕ್ಾಯಗಕ್ಷಮತ ಯ ಮೌಲಯಮಾಪನ 

CPD - Continuous Professional Development ನ್ಸರಂತ್ರ ವೃತ್ತಿಪರ ಅಭಿವೃದ್ಧ ಿ

DIET - District Institute of Education & Training ಜಿಲಾಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ನ ಿತ್ರಬ ೀತ್ತ ಸಂಸ  ೆ

DPEP - District Primary Education Project ಜಿಲಾಿ ಪಾರರ್ಥಮಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಯೀಜನ್  

FLN - Foundational Literacy and Numeracy ಮೂಲಭೂತ್ ಸಾಕ್ಷರತ  ಮತ್ನ ಿಸಂಖಾಯಶಾಸಿ 

GoI - Government of India ಭಾರತ್ ಸಕ್ಾಗರ 

ICT - Information and Communication Technology ಮಾಹಿತ್ತ ಮತ್ನ ಿಸಂವಹನ ತ್ಂತ್ರಜ್ಞಾನ 

INSET -Inservice Education and Training ಸ ೀವಾನ್ಸರ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ನ ಿತ್ರಬ ೀತ್ತ 

JNVS- Jawahar Navodaya Vidyalaya Samiti ಜವಾಹರ ನವೀದಯ ವಿದಾಯಲಯ ಸಮಿತ್ತ 

KVS -Kendriya Vidyalaya Sangathan ಕ್ ೀಂದ್ಧರೀಯ ವಿದಾಯಲಯ ಸಂಘಟ್ನ್  

MoE -Ministry of Education ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವಾಲಯ 

NCTE -National Council for Teacher Education ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಂಡಳಿ 

NCERT -National Council of Educational Research 

& Training 
ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಶ  ೀಧನ್  ಮತ್ನ ಿತ್ರಬ ೀತ್ತ ಮಂಡಳಿ 

NCFTE -National Curriculum Framework for 

Teacher Education 
ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಪಠ್ಯಕರಮದ ಚ್ೌಕಟ್ನಟ 

NCTQ -National Centre for Teacher Quality ಶಿಕ್ಷಕರ ಗನಣಮಟ್ಟಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಕ್ ೀಂದರ 

NEP 2020 -National Education Policy 2020 ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ನ್ಸೀತ್ತ 2020 

NIEPA -National Institute for Educational Planning 

and Administration 
ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಯೀಜನ್  ಮತ್ನ ಿಆಡಳಿತ್ಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಸಂಸ  ೆ

NPST -National Professional Standards for Teachers ಶಿಕ್ಷಕರಿಗ  ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವೃತ್ತಿಪರ ಮಾನದಂಡಗಳು 

NMM -National Mission for Mentoring ಮಾಗಗದಶಗನಕ್ಾಾಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮಿಷನ್ 

PI -Performance Indicator ಕ್ಾಯಗಕ್ಷಮತ  ಸೂಚಕ 

PSTE -Pre-service Teacher Education ಸ ೀವಾ ಪೂವಗ ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ 

RIE -Regional Institute of Education ಪಾರದ ೀಶಿಕ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ  ೆ

RPL -Recognition of Prior Learning ಪೂವಗ ಕಲ್ಲಕ್ ಯ ಗನರನತ್ತಸನವಿಕ್  

RTE -Right to Education ಶಿಕ್ಷಣದ ಹಕನಾ 
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SCERT -State Council of Educational Research & 

Training 
ರಾಜಯ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಸಂಶ  ೀಧನ್  ಮತ್ನ ಿತ್ರಬ ೀತ್ತ ಮಂಡಳಿ 

SSA -Sarva Shiksha Abhiyan ಸವಗ ಶಿಕ್ಷಣ ಅಭಿಯಾನ 

TEI -Teacher Education Institution ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ  ೆ

TEP -Teacher Education Programme ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಾಯಗಕರಮ 

TET Teacher Eligibility Test ಶಿಕ್ಷಕರ ಅಹಗತಾ ಪರಿೀಕ್  
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ಕೃತ್ತಸಾವಮಾ 
 
ಈ ದಾಖ್ಲೆ ಮತುಿ ವಿವರಿಸಲಾದ ಎಲಾಿ 
ಪೊಕ್ರೊಯೆಗಳು ಶಿಕ್ಷಕರ ಶಿಕ್ಷಣಕಾೆಗಿ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 
ಮಂಡಳಿಯ ಬೌದ್ಧಿಕ ಆಸಿಯಾಗಿವೆ ಮತುಿ 
ಇದು ಕೃತ್ತಸಾವಮಾದ ರಕ್ಷಣೆಗೆ ಒಳಪಟಟದೆ. 
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